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Bouwvak-
vakantie

1985

Mocht u deze komende vakantie reeds
reserveren voor het volgende jaar, dan
kunt u hieronder de bouwvakvakantie-
planning voor 1985 vinden.

De door de werkgeversorganisatie in de

bouw geadviseerde vakantieperiodes

voor ondernemingen of onderdelen, c.q.

objecten van ondernemingen voor de

diverse regio’s zijn voor 1985:

Regio A: Noord- en Zuid-Holland: maan-
dag 15 juli t/m vrijdag 2 augus-
tus 1985;

Regio B: Zeeland, Noord-Brabant en
Limburg: maandag 22 juli t/m
vrijdag 9 augustus 1985;

Regio C: overige provincies en de Zuide-
lijke |Jsselmeerpolders: maan-
dag 8 juli t/m vrijdag 26 juli
1985.

Als u wilt
kunt u alle O.R.-verslagen lezen.

Deze zijn ter inzage
bij het O.R.-lid in uw buurt of de
secretaris van de O.R.

De Stichting

Vakopleiding Midden-Brabant

Zoals bekend heeft deze stichting de
vakopleidingsaktiviteiten van Lips B.V.
overgenomen. In wezen is er weinig
veranderd in vergelijking met de vroegere
situatie. De leerlingen zijn nu in dienstvan
de stichting en de stichting heeft daar-
mede de taak om de afgestudeerde
leerlingen te helpen bij het vinden van een
geschikte werkplek. In het afgelopen
studiejaar waren er 38 leerlingen in
opleiding; daarvan waren er 16 tweede-
jaars leerlingen en 22 eerste-jaars. De
leerlingen bevinden zich in een volledige
leerlingen status, dat wil zeggen dat zij
gedurende vijf dagen per week naar
school gaan. Drie dagen per week be-
vinden zij zich in het praktijklokaal en de
andere twee dagen volgen zij het theore-
tisch onderwijs aan de streekschool te
's-Hertogenbosch.

Aischeid van de tweede-jaars leerlingen
Bijingewijden is deze groep beter bekend
onder de naam S.0.B.-groep. Ruim twee
jaar geleden maakte de direktie van
Lips B.V. een vriendelijk gebaar naar de
overheid om in het kader van de bestrij-
ding van de jeugdwerkloosheid een
aantal opleidingsplaatsen beschikbaar te
stellen aan het Ministerie van Sociale
Zaken en Werkgelegenheid. In onderling
overleg met het G.A.B-Waalwijk be-
gonnen in augustus 1982, 20 werkloze
jongeren aan een vakopleiding in het
kader van het leerlingenstelsel in de
Metaalindustrie. Van deze groep kwamen
er 16 aan de eindstreep, het S.O.M.-
examen.

De stichting deed een beroep op de
metaalwerkgevers in de regio om deze
leerlingen een werkplek aan te bieden.
Het resultaat was erg positief. Negen
leerlingen die niet in militaire dienst
hoeven hebben een werkplek gevonden
of zijn nog met een toekomstige werk-
gever in onderhandeling en het ziet er
zelfs naar uit dat de vraag naar opgeleide
leerlingen groter zal zijn dan het beschik-
bare aantal te plaatsen leerlingen.

Van de zeven leerlingen die nog eersthun
militaire dienstplicht moeten vervullen
zijn er zelfs nog vijf die tijdelijk aan de slag
konden en dit stuk werkervaring zal hun
straks nog goed van pas kunnen komen.

De eerste-jaars leerlingen

De 22 eerste-jaars leerlingen zullen in
augustus aan het afsluitende jaar kunnen
beginnen. De groep is gestart met 20
leerlingen en in de loop van het school-
jaar zijn er nog twee leerlingen aan
toegevoegd die hun militaire dienst op
een ongunstig tijdstip afsloten.

Tot op heden zijn er nog geen afvallers te
melden en dat is een verdienste zowel
voor de leerlingen als voor de betreffende
docenten.

De werving van nieuwe leerlingen
Intussen is de wervingsaktie van nieuwe
leerlingen afgesloten. Eind augustus
1984 zullen 20 nieuwe leerlingen met hun
vakopleiding van start gaan. Deze leer-
lingen zijn afkomstig uit een wijde kring
rondom Drunen. Alle leerlingen hebben
een introduktiebezoek gebracht aan de
lokaliteit van de vakopleiding op het Lips-
terrein en alle ouders hebben thuis
bezoek gehad van een funktionaris van
de stichting. Zo kon op een vrij vroeg
tijdstip zekerheid worden gegeven en
verkregen.

In het komende studiejaar zal dus een
begin gemaakt worden met de definitieve
situatie, waarbij alle aanwezige leerlingen
in dienst zijn van de stichting. Het aantal
docenten zal dan van twee op drie
gebracht worden en de totale opleidings-
kapaciteit van de lokatie te Drunen zal d
benut zijn.

Belangstelling

van andere ondernemingen

Er zijn reeds meerdere ondernemingen in
de regio die de wens te kennen hebben
gegeven om hun opleidingskapaciteit bij
de stichting onder te brengen. Deze
vragen zijn afkomstig uit Heusden, 's-Her-
togenbosch en Tilburg. De O.R. van
Verolme heeft daartoe reeds een positief
advies uitgebracht met als belangrijkste
argument hulp te geven bij de bestrijding
van de jeugdwerkloosheid. In Tilburg
hebben de gezamenlijke gereedschaps-
makerijen zich uitgesproken over de
oprichting van een vakopleiding in de
fijinmetaal. De direktie van Volt heeft de
principe-toezegging gedaan dat de vak-
opleiding van die onderneming door de
stichting gebruikt kan gaan worden.

Het aantal stichtingen, datin Nederland al
van de grond is gekomen, is momen’
28, een bewijs dat dit soort stichtingen
een goede bijdrage zal leveren aan het
oplossen van een groot sociaal probleem,
de jeugdwerkloosheid.

A. Pol.

Mede namens mijn vrouw hartelijk dank
aan iedereen, die er voor gezorgd heeft,
dat mijn afscheid net zo onvergetelijk is
geworden als mijn 15-jarig verblijf bij Lips
en LD Metaalbedrijf.

Ik wens beide bedrijven veel sukses in de
toekomst en nogmaals hartelijk bedankt
voor alles.

M. Langermans.
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Uit de O.R. van Lips B.V.

In deze tijd van het jaar overkomt het veel
mensen, dat hettempo watlager wordten
dat wij zoals dat heet "leeg” raken en
voelen we dat de tijd gekomen is weer
eens wat "bij te tanken”.

Daaraan dacht ik, toen ik eens ging
nakijken wat wij deze maand als O.R.
gedaan hadden om verder te kunnen
gaan met mijn vervolgverhaal.

Er is in mei één overlegvergadering en
één O.R.-vergadering geweest.

Over de overlegvergadering heeft u via de
borden al het een en ander kunnen

ernemen.

Resultaat tot en met periode 8

Positief is de veel grotere verkoop van
vaste schroeven dan oorspronkelijk ge-
pland was. De direktie legde nog eens uit,
dat er een aantal onverwachte opdrach-
ten bij gekomen is.

Gelukkig maar, want de verkoop van
verstelbare schroeven blijft helaas achter.
Totaal gezien was het niet zo'n beste
periode, maar de direktie is toch hoopvol,
dat uiteindelijk het boekjaar niet met rode
cijfers zal eindigen.

De direktie wil "overleg” verbeteren
Al kan ik daar kort over zijn, in de
vergadering zelf is geruime tijd over dit
onderwerp gediskussieerd. Een van de
uitgangspunten was de wegen, die be-
wandeld kunnen worden om de nodige
informatie te verstrekken.
Over dit laatste zal nog wel eens gepraat
yrden op verschillende plaatsen, over
netverbeteren van overleg zijn plannenin
de maak.
Plannen die bevorderen, dat informatie
beter doorkomt, eventueel deskundigen
uitnodigen voor toelichting, b.v. afde-
lingscijfers, maar ook door de kwaliteit
van het werk zelf te bespreken.
Zodra die plannen verder zijn uitgewerkt,
komt daarover in de O.R. een nieuw
gesprek.

Ditzelfde kan eigenlijk ook gezegd wor-
den van de funktioneringsgesprekken.

Investeringen

Die zijn te verdelen in 3 groepen.

— Investeringen op korte termijn, waar al
mee begonnen is, zoals overplaatsing
Gieterij K.S.B., enkele kleinere ovens
en afzuiging en filtering;

— Investeringen op korte termijn in voor-
bereiding.

Die zijn m.n. toegespitst op hal 48 en
49 (Machinefabriek);

— Investeringen op langere termijn.
De O.R. heeft de direktie gevraagd
hierover meer informatie te geven.

Het Sociaal Jaarverslag is gereed

De direktie deelde mede, dat het Sociaal
Jaarverslag gereed is, maar dat het wel
erg laat geworden is. De O.R. onder-
schreef dat en sprak de hoop uit, dat het
volgende verslag eerder gereed zal zijn,
zodat het ook in de O.R. besproken zou
kunnen worden.

Ofschoon het jaarverslag van de O.R. al
lang gereed was, is het blijven liggen
omdat zoals gebruikelijk dit verslag in een
boekwerk zou worden verspreid. Wij
spraken daarom af beide verslagen deze

keer niet aan iedereen toe te sturen.
Indien u geinteresseerd bent in het So-
ciaal Jaarverslag dan kunt u natuurlijk bij
Personeelszaken een exemplaar halen.

De vakantie is in aantocht

Voor velen is dit zo. De O.R. heeft echter
nog heteen en ander voor de boeg en wel
een O.R.-vergadering met rendements-
bespreking en een gezamenlijke overleg-
vergadering met de O.R. van LDM, de
direkties van Lips, LDM en Lips United en
de Raad van Commissarissen.

Profiel verschijntnietin juli, maar het korte
verslag van de laatste vergadering komt
op de borden, dus u blijft toch op de
hoogte.

In het augustusnummer hoop ik weer
verder te gaan met u te informeren.

Maar voor de vakantietijd: "EEN PRET-
TIGEVAKANTIE" en voor wie op reis gaat:
"GOEDE REIS EN EEN BEHOUDEN
THUISKOMST".

F. Bult,
sekretaris.

Uit de O.R. van

LD Metaalbedrijf B.V.

De notulen van de overlegvergadering
d.d. 10 april 1984 werden goedgekeurd.

Mededeling direktie

De direktie deelt de O.R. mede, dat het
energiekrediet toegekend is aan LDM.
Aan enkele voorwaarden van administra-
tieve aard moet nog worden voldaan.
Aangezien de adviesaanvragen zijn be-
handeld en goedgekeurd, zijn er geen
belemmeringen meer aanwezig om dit
projekt in uitvoering te nemen.

Visie van de direktie op arbeidstijd-
verkorting

Momenteel staat ter diskussie een ar-
beidstijd van 1.744 uur per man per jaar.
Onze visie is, aldus de direktie, om te
streven naar flexibiliteit in de arbeidstijd.
Door deze flexibiliteit zouden wij de
marktinvioeden en de kortere werkweken
zoals Kerstmis, Pasen, enz. soepeler in
kunnen vullen.

Informatie over budget 84/85 en de
daarbij te verwachten marktontwikke-
lingen

Op lange termijn gezien zijn de winst-
verwachtingen voor het boekjaar 1984/
85 om het break-evenpoint. Dit is onbe-
vredigend. Daar wij moeten investeren uit
eigen middelen, zal dit een beperking aan
ons opleggen bij een resultaat van 0. Voor
het budget 1984/85 is er voor messing
staf een verlaging van 5,5% en voor de
koperen buis + bijzondere produkten is er
een verhoging van 8,0% aangebracht ten
opzichte van het budget 1983/84.

Aangezien in april de produktie van
koperen buizen door extra werk zou
worden uitgebreid en terwijl half mei werd
aangekondigd dat deze afdeling naar één
ploeg zou worden teruggezet, vraagt de
O.R.: "In hoeverre heeft de kommerciéle
afdeling inzichtin de marktontwikkeling?”
De direktie antwoordde dat het voor ons
bedrijf een te kostbare zaak is om diep-
gaand onderzoek in de marktontwikkeling
te doen. Daarom is er op de afdeling
Verkoop een eenvoudig systeem opgezet
om toch inzicht te krijgen in de markt-
ontwikkeling, om tijdig te kunnen insprin-
gen of aanpassen aan de marktsituatie.

Informatie omtrent investeringen
Het voorlopige investeringsplan, waarvan
de verplichtingen aan te gaan in het
boekjaar 1984/85, is 11,7 miljoen. Dit
bestaat enerzijds uit een energiekrediet
en anderzijds uit een investering in
supergeleiders en koperen buizen. Buiten
het energiekrediet moet LDM uit eigen
middelen investeren. Als het resultaat
tegenvalt, kunnen deze eigen financiéle
verplichtingen niet worden opgebrachten
kan er minder geinvesteerd worden.
De O.R. vraagt of er bij de sociale
investeringen ook rekening gehouden
wordt met sanitaire voorzieningen en
kantoorverbeteringen. De direktie zegt dat
men bij sociale voorzieningen gelden
heeft uitgetrokken voor:
— afzuiging van gassen, stof en las-
dampen;

(vervolg op pag. 5)
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Bij de puzzel

In verband met de geringe reakties op de
vakantiefotowedstrijd e.d. van vorig jaar,
hebben we ditjaar besloten om netals met
de kerst een puzzel in Profiel te plaatsen.
Uit de goede oplossingen zal er begin
september door trekking één winnaar of
winnares gekozen worden en deze zal
worden beloond met een kadobon van
F50,—.

Als u de puzzel goed hebt ingevuld kuntu
twee sleutelwoorden vinden die gevormd
worden door de letters uit de vakjes:

68-21-213-107-218-66-135- 168 -
35-75-16 - 167

én
169-117-71-5-81-7-123-48-77 -
10 - 49 - 108.

Oplossingen dienen voor 31 augustus a.s.
bij de redaktie van Profiel binnen te zijn.
Adres: LIPS B.V.

Lipsstraat 52

5151 RP DRUNEN

t.a.v. Redaktie Profiel.
U kunt uw oplossing ook per interne post
sturen naar postbus 38.

De Redaktie van Profiel wenst u een
prettige en zonnige vakantie en veel
puzzelplezier.

c— D

Horizontaal: 1 meditatie; 10 atiractief; 19
halsdoek; 20 wijfiesschaap; 21 kunst-
produkt; 22 afgemat; 23 honingdrank; 24
wars van laagheid; 26 blad papier; 28
bedrog; 30 heidemeertje; 31 verlaagde
toon; 33 ontvangstbewijs; 35 kippenloop;
36 carbolzuur; 38 schoolvak; 41 verhin-
dering; 43 straatsteen; 44 wereldorgani-
satie (afk.); 45 gebraden ribstukje; 47
"bouw”-afdeling v.h. leger; 48 bolwerk; 50
stoomschip (afk.); 51 luchtig gebak; 52
deel v.e. revolver; 54 gymnastiektoestel;

*herkauwend zoogdier; 56 reclamelicht;
o8 les der ervaring; 59 bijplaneet van de
aarde; 61 stad in Egypte; 63 rivier in
Frankrijk; 64 mondrand; 67 voldoende
gekookt (van spijzen); 69 uurwerk; 72 dier
met koud bloed; 73 klaar; 75 opperofficier;
78 tuinhaag; 80 watervogel; 83 godsdienst
(afk.); 84 zwarte delfstof; 86 bewindheb-
ber; 87 land in Europa; 89 persoon die
eigenmachtig een leegstaande woning
betrekt; 90 tweetal; 91 onvergelijkelijk; 93
soort hond; 94 laagste bedrag; 96 spleet;
97 alleenzang; 98 soort kip; 100 niet
parkeren (afk.); 101 muzieknoot; 102 der-
halve; 103 aan boord (afk.); 105 titel (afk.);
106 enthousiast bewonderaar; 108 fijnste
veren; 110 belangrijkste der vijf steden
van de Filistijnen; 112 uitheemse sier-
plant; 114 fijngemalen schelpen voor
kippenhouders; 117 ontspanningsruimte;
118 R.K. feestdag; 119 hoekpilaster; 120
langwerpige bak met steile wanden; 122
hengselmand; 123 voedsel; 125 hecto-
gram; 126 soort grammofoonplaat (afk.);
128 symbool van neon; 129 schoenma-

kerspriem; 131 trekdier; 132 oude lengte-
maat; 133 ogenblik; 136 zonder inhoud;
138 afhangend gedeelte; 140 onderaards
bomvrij gewelf, 143 insekt; 145 ambts-
kleed v.e. rechter; 147 gesteente; 148
voorloper van de piano; 150 schrijfkosten
(Latijn); 151 korte staaf voor gymnastische
oefeningen; 153 insekt; 154 en dergelijke
(afk.); 155 verhoogde houten vloer; 157
Oosteuropeaan; 158 dwarshout in een
katrol; 160 motorschip (afk.); 161 niet-
giftige slang; 162 insekt; 164 fijn weefsel;
165 hoogste punt; 167 vrucht; 170 vrouwe-
lijk dier; 172 advies; 175 soort papegaai;
176 stad in Zwitserland; 178 grondsoort;
180 ik (Latijn); 182 beminde van Zeus; 184
Arabisch opperhoofd; 186 paardekracht
(afk.); 188 buitenwerk aan een wal; 190
vliesje om graankorrels; 192 heelkundig
instrument; 194 inhoudsmaat (afk.); 195
zeevis; 197 vrouwelijk dier; 198 stekel-
huidig dier; 200 gil; 201 bijbelse naam; 202
op alle plaatsen; 204 f100.000,—; 205
doortochtgeld; 206 inhoudsmaat; 208 dui-
venhok; 209 Turkse brandewijn; 210
familielid; 212 aarden vaas; 213 manne-
tjeshond; 214 vistuig; 216 punt bij cricket;
217 brief die enige malen moet worden
geschreven om daarna aan anderen te
worden doorgezonden; 218 vrouwelijk
beroep.

Verticaal: 1 motorvoertuig; 2 paradijs; 3
moerasvogel; 4 naschrift (afk. Latijn); 5
godin van de vrede; 6 op deze manier; 7
elektrisch geladen atoom; 8 klierachtig
orgaan; 9 Europese hoofdstad; 11 slot-
woord van gebeden; 12 kloosterlinge; 13
voorzetsel; 14 larve van de langpootmug;
156 lengtemaat (afk.); 16 alvorens; 17 niet-
deskundige; 18 ondervraging waarbij van
verschillende kanten vragen worden ge-
steld aan een verdachte; 25 boom; 26
rijgsnoer; 27 kleverige lekkernij; 29 pin om
een schaafbeitel vast te zetten; 30 nuttige
tamme dieren; 31 gebaar; 32 rivier in
Frankrijk; 34 verlaagde toon; 36 hulpzeil;
37 pausennaam; 39 hoofdpunt; 40 nie-
mendal; 41 drinkgelegenheid; 42 geslo-
ten; 45 niet overvloedig; 46 vrucht; 48
visite; 49 te gener tijd; 51 klein vertrek; 53
stevig stuk hout; 55 duinplant; 57 uit-
holling in een muur; 60 paardeslee; 62
klein kind; 65 door, met (Latijn); 66
contrast; 67 watervogel; 68 ijl gas; 70
bedehuis; 71 lelieachtige plant; 72 afge-
legen; 74 Europeaan; 76 deel van de hals;
77 lang smal stuk; 78 huisdier; 79 klipgeit;
81 snel uitgevoerde militaire overval; 82
ijzerhoudende grond; 83 telwoord; 85
raadgeving; 87 wiskundig getal; 88 tegen-
woordig; 90 vreemde titel; 92 het aan-
houdend opeendringen; 94 bonte menge-
ling (fig.); 95 vrouwspersoon dat zich
dwaas aanstelt; 97 satijnachtige stof; 99
een weinig scheel; 101 onzin uitkramen;
104 lomp; 106 dun uitgesneden reep
vlees; 107 tovergodin; 109 vochtig; 110
getekend (afk.); 111 slangvormige vis; 112
zwemvogel; 113 bij een boerderij gelegen
grond; 115 loopgang v.e. mol; 116 ver-
plaatsing v.e. schaakstuk; 121 opgescho-
ten kwajongen; 124 monoloog; 125 uit-

roep; 127 kleinste vinger; 129 zoogdier;
130 viek; 132 verharding van de opper-
huid; 134 loterijbriefje; 135 bekend volks-
lied; 137 gelofte; 138 soort schop; 139
maatstaf voor hoogtestanden; 141 hoe-
wel; 142 vizierlijn v.e. verrekijker; 143
eenheid van elektrisch arbeidsvermogen;
144 kleverige stof; 146 kleefstof; 148 plant;
149 toom; 151 commercie; 152 geweren-
piramide; 155 pootaardappel; 156 roei-
spaan; 158 zonder hoofdhaar; 159 verze-
keringsbewijs; 161 soort slede; 163 mu-
zieknoot; 164 walkant; 166 stoot; 168
slordig; 169 open ruimte in een stad; 171
ver (voorvoegsel in samenstellingen); 172
schoorsteenzwart; 173 veelal rond gebak;
174 uitspansel; 177 zeehond; 179 tel-
woord; 181 menselijk lichaamsorganis-
me; 183 huisbedekking; 185 voorzetsel;
187 vistuig om kabeljauw te vangen; 189
niet nat; 190 waterblaasje; 191 bijbelse
naam; 193 gelaatskleur; 194 scheeps-
vioer; 196 afvoerkanaal voor water; 198
gebied; 199 pauzeteken (muziek); 201
stootwapen; 203 insekt; 205 oplosmiddel
voor vetten; 207 aanwijzend vnw.; 209
wisseling van veren bij vogels; 211 muziek-
noot; 212 geboorteplaats van Abraham;
215 met name (afk); 216 afkorting op
telegrammen.

§\\ | //é
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(vervolg van pag. 3)

— geluidshinder en transportverbeterin-
gen;
— dakverbetering (meerjarenplan).

Afrondingsgesprek over supergeleiders
De medewerkers van supergeleidende
draad zijn overgenomen door LDM. Het
produceren van supergeleidend mate-
riaal zal geintegreerd worden in LDM met
uitzondering van de produktieleiding en
de kwaliteitsbeheersing.

Groene boek

Bij de afscheiding van LDM en Lips
zouden de primaire en sekundaire ar-
beidsvoorwaarden, opgenomen in het
groene boek, drie jaar gelijk blijven. De
direktie van LDM is van mening dat het
verstandiger is om voor LDM en voor Lips
eén groen boek te hanteren. Dit punt zal
door de direktie van LDM met de direktie
van Lips besproken worden. Tevens krijgt
het de aandacht op de gezamenlijke
overlegvergadering welke gehouden
wordt op 4 juli 1984.

A.L. Aarden,
sekretaris O.R.-LDM.
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Op familiebezoek in West-Duitsland

Net over de grens, om precies te zijn in de
Breitenbachsirasse 49 in Mdnchenglad-
bach, is onze volbloeddochter "Lips Non-
ferro Metall GmbH” gevestigd. Lips Profiel
ging er voor u eens een kijkje nemen en
maakte nader kennis met het verkoop-
gebeuren bij onze oosterburen. De heer
Dieck die de algehele leiding heeft, stond
ons welwillend te woord.

"Alvorens op een aantal vragen van u
een antwoord te geven lijkt het me goed
om in het kort iets over de ontstaans-
geschiedenis van ons verkoopkantoor te
vertellen.

Ik moet dan beginnen in de vijftiger jaren:
ontstaan uit een handelskantoor, hebben
diverse namen ons briefpapier gesierd:
"Lips GmbH & Co KG”, "Nonferro Metall
GmbH" en zoals we dan nu officieel heten:
“Lips Nonferro Metall GmbH". Zoals met
onze namen, ging het ook met onze
produkten.

Ik zal u eens wat produkten noemen diein
de loop der jaren over de toonbank zijn
gegaan: messing- en koperen halffabri-
katen, ingots, diverse nonferro grondstof-
fen en zelfs komplete slagboominstalla-
ties; een tijdlang hadden we hiervoor een
agentschap van een Alkmaarse firma.

In de zestiger jaren begonnen we de
produkten van Lips-aluminium B.V. in
Duitsland te verkopen, totdatin 1975 "Lips
Aluminium” overging naar "Alcoa”.

Een ongunstig jaar voor ons was 1978: in
Drunen besloot men onze firma alleen
nog als brief- en kontaktadres voort te
laten bestaan; verkoop zou voortaan
rechtstreeks vanuit Drunen gebeuren. De
toenmalige “geschéftsfuhrer” de heer
Reitsma en ik bewerkten vanuit Drunen de
Duitse markt. Het werd echter al gauw
duidelijk dat een Duitse verkooporgani-
satie zakelijk gezien veel voordelen had.
Voor veel klanten in Duitsland was "Non
ferro” of "Lips Non ferro” een begrip
geworden. Redenen om het verkoopkan-
toor opnieuw te starten, ditmaal in Mon-
chengladbach”.

Welke produkten verkoopt Lips Non-
ferro?

"In principe verkopen we alle produkten
die LDM produceert, m.n. ms-staf + Cu
buis, met dien verstande: de markt vraagt
bepaalde kwaliteiten en legeringen die je
typisch Duits zou kunnen noemen, in het
algemeen kun je echter stellen dat de
produkten vergelijkbaar zijn met die voor
de Nederlandse markt”.

Verkoopt u in geheel West-Duitsland?
"Ja, het is echter wel zo dat bepaalde
gebieden eruit springen, omdat daar ook
relatief meer messing en koper verwer-
kende industrieén gevestigd zijn. Zo is
voor ons het Ruhrgebied, het Zwarte
Woud, Bremen en Hamburg het belang-
rijkste”.

Hoe weet u of een klant iets nodig heeft;
praktisch gezegd: hoe bereikt u de
klanten?
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“Het is zo dat er in de loop der jaren een
vaste klantenkring is opgebouwd die we
regelmatig bezoeken. Hebben deze klan-
ten materiaal nodig dan bereiken de
aanvragen ons ofwel per brief ofwel per
telex ofwel per telefoon. Wij zijn maar een
kieine firma zeker tegenover de grote
Duitse fabrieken, dus de meeste orders
worden geboekt door zelf aktie te onder-
nemen; het is zaak om steeds op zoek te
gaan naar nieuwe afnemers en daarvan
het vertrouwen zien te winnen”.

Watis voor u een belangrijk pluspunt van
de LDM-produkten?

"Er wordt weleens gezegd dat iedere
verkoper "zijn” produkten de beste vindt.
Eerlijk gezegd ben ik daar vrij nuchter in:
alle produkten die op de Duitse markt
verkocht worden dienen te voldoen aan
bepaalde normen. Onze produkten vol-
doen aan nog strengere eisen, maar ook
onze collega’s zitten bepaald niet stil op
dit gebied. Ik denk dat wij hel moeten
hebben van een aantal dingen: een goed
kontakt; een konkurrerende prijs; een
betrouwbare levertijd en een goede ser-
vice".

Hoe zou u de Duitse mentaliteit van
zakendoen willen typeren?

"Het is voor mij als Duitser moeilijk om de
Duitse klant, die net zo min bestaat als de
doorsnee Nederlander, te vergelijken met
de rest van de klanten die bij LDM kopen,
maar ik zal een poging doen: de meeste
klanten die ik heb zijn punktuele zakenlui;
ze verwachten een correcte, zakelijke
instelling. Het nakomen van afspraken is
erg belangrijk”.

- Hr. Dieck we hebben het gehad over het

onistaan van Lips Nonferro, het huidige
functioneren, maar van evengroot belang
is de toekomst: hoe zijn de verwach-
tingen?

"De toekomst is een erg ruim begrip, laat
ik wat praktisch het komende verkoop-
budget als uitgangspunt nemen. Je kunt
dan stellen dat voor het komende boek-
jaar de prognoses voor messingstaf gun-
stig zijn: betere prijzen dan in de voor-
gaande boekjaren bij een behoorlijke
afzet; de koperen buizen blijven wat
achter bij wat wenselijk zou zijn maar ook
hier zijn de verwachtingen niet ongunstig.
Ik heb goede hoop dat ons marktaande’
ook hier verstevigd kan worden".

Is er een vraag die wij u niet gesteld
hebben, maar die u graag had willen
beantwoorden?

Ik denk dat we het over de belangrijkste
zaken gehad hebben op één na dan. Een
punt dat voor ons als afgevaardigde van
LDM erg belangrijk is, nl.: het kontakt met
het moederbedrijf in Drunen. We hebben
dagelijks kontakt via de telefoon of via de
telex. Zelf ben ik bijna iedere week één
dag in Drunen om de lopende zaken te
bespreken. Je kunt zonder te overdrijven
stellen dat het kontakt in zakelijk en
sociaal opzicht bijzonder goed te noemen
is. Dit is niet alleen fijn, dat zou wat zwak
uitgedrukt zijn, maar van vitaal belang.
Alleen op deze manier kunnen we uit-
voeren wat ons is opgedragen: het zo
optimaal de LDM-produkten in West-
Duitsland verkopen. Hiervoor wil ik vanaf
deze plaats iedereen in Drunen beda
ken”.

Tentoonstelling POSIDONIA 1984

Eens per 2 jaar wordt in Pireaus in
Griekenland een scheepvaarttentoonstel-
ling gehouden. Deze tentoonstelling vond
dit jaar plaats van 4 tot 9 juni.

Ook Lips was hierbij vertegenwoordigd
met een stand als onderdeel van de
Nederlandse inzending.

Al zijn er tijdens de tentoonstelling voor
ons enkele interessante gesprekken ge-
weest, men kan nu ook weer niet spreken
van een goede tentoonstelling.

Met name in Griekenland is men nog niet

Tiirkiyeden biiyiik
bir ithaf

Tuzia'deki Pendik gemi-tersanesinde
yeni yapilanacak olan alti tane feribot'lar
icin oniki tane "verstelbare schroefinstal-
laties” Lips tarafindan yapilanacak. Bu
hilylik ithaf Turkiyeden Lips'e mayis
«inda buyurulmustur. Bu feribot'lar
aynen "Kocadere” adli feribot {ipi
tizerinde yapilanacak ve bundan sonra’da
Marmara denizinde gorilenecektir.

Bay H. Bouwman ile Bay C.A. Slijters
gecenlerde birlikte Istanbul'a gidip "Ka-
cadere” adini tasiyan feribot'a seyriisefer
etmis bulunuyorlar. Bu gezinin amacida
teknik-goriiniislerini bundan bdyle tatbi-
kat'a kullanabilmek icindir.

Asaridaki "Kocadere'nin resimi goriili-
yor.

Grote opdracht
voor Turkije

In mei kreeg Lips de opdracht 12 verstel-
bare schroefinstallaties te leveren voor 6
veerboten die gebouwd gaan worden bij
de Pendik scheepswerf bij Tuzia.

Deze veerboten die in de omgeving van
Istanbul de zee van Marmara zullen
bevaren, zullen gebouwd worden naar het
voorbeeld van de reeds gebouwde "Ko-
cadere”.

Onze heren H. Bouwman (Verkoop) en
C.A. Slijters (Engineering) die onlangs
i.v.m. deze opdracht Istanbul bezochten
maakten met de "Kocadere” een proef-
vaart om zich in de praktijk op de hoogte
te stellen van een aantal. technische
aspekten.

Hierbij plaatsen wij een foto van dit mooie
schip.

zo enthousiast over de toekomst van de
scheepvaart, maar er leeft wel de hoop,
dat die situatie spoedig zal veranderen.

De presentatie van de Hollandse inzen-
ding zag er zoals altijd weer erg fleurig uit.
Een kaasmeisje aksentueerde dit effekt.
De plaats van de Nederlandse inzending

ey

was zodanig gesitueerd, dat de bezoekers
in ieder geval langs de Nederlandse
stands kwamen.

De tentoonstelling werd geopend door de
minister van Handel en Scheepvaart van
Griekenland, die later in gezelschap van
onze ambassadeur in Griekenland een
uitvoerig bezoek aan onze stand bracht.

F Bult.
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Wat verscheen er op de borden?

[

LIPS B.V.

Bericht van Personeelszaken betreft uit-
gifte kantoorartikelen en verkoop 2 VW-
busjes en 1 tafelboormachine d.d. 14 mei
1984.

Met ingang van 14 mei 1984 dienen de
bestellingen voor kantoorartikelen gezon-
den te worden aan postbus 43 ta.v. de
heer H. van Hassel.

Tot 1 juni 1984 kon een bod uitgebracht
worden voor 2 VW-busjes en 1 tafelboor-
machine.

Bericht betreft Ramadan 1984.

Van 1 juni 1984 tot 30 juni 1984 zal voor de
in Nederland wonende en werkende
moslims de vastenmaand Ramadan
plaatsvinden.

Bericht van Personeelszaken betreft vrij-
dag 1 juni 1984 d.d. 5 juni 1984.

Vrijdag 1 juni 1984 was een collectieve
snipperdag.

Bericht van direktie Lips United B.V.
betreft direktie-sekretaris en Juridische
Zaken d.d. 30 mei 1984.

Per 1 juni 1984 heeft de heer J. Vasseur
zijn werkzaamheden als direktie-sekre-
taris beéindigd.

De heer G. van Loon, die per 1 juni in
dienst treedt bij Lips United B.V,, zal naast
zijn juridische werkzaamheden tevens de
funktie van direktie-sekretaris gaan ver-
vullen.

Bericht van Personeelszaken betreft Per-
soneelswinkel d.d. 14 juni 1984.

Wegens vakantie van de heer J. van
Hulten is de Personeelswinkel gesloten in
de periode van 1 juli toten met 5 augustus
1984 met uitzondering van de woens-
dagen.

Op de woensdagen zal de heer Van
Hulten wel aanwezig zijn.

LD METAALBEDRIJF B.V.

Bericht van Personeelszaken betreft ver-
koop 2 VW-busjes en 1 tafelboormachine
d.d. 17 mei 1984.

Zie mededeling Lips B.V.

Bericht van Personeelszaken betreft
Ramadan d.d. 7 juni 1984.
Zie mededeling Lips B.V.

Bericht van Personeelszaken betreft Per-
soneelswinkel d.d. 19 juni 1984,
Zie mededeling Lips B.V.

Haber tahtalarina
neler asiliyor?

LIPS B.V.

Haber Personel sefliginden, tarih 14 mayis
1984.

Lazim olan kantor-maazebeleriniz icin
her istekleriniz bundan sonra Bay H.
Hassel tarafindan yerine getirelenecektir.
Iki miniblis ve bir masa-makkep’i satilik.

(vervolg op pag. 8)
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(vervolg van pag. 7)

Haziranin birine kadar satilik olan bu
muniblsler ve masa-makkep'i icin —
eder satin almak istiyorsaniz — bir fiat
becebilirsiniz.

Haber, konu Ramazan 1984.

Haziranin birinden ayin otusuna kadar
Hollandada oturan ve calisan miisliman-
lar icin oruc ayidir.

Haber Personel seflijinden, tarih 5
haziran 1984.

Bir haziran cumagiini "kollektif-snipper-
dag” ’ idi.

Haber direktorliikien, tarih 30 mayis 1984.
Haziranin birinde Bay J. Vasseur Lips B.V.
‘den ayrilmistir.

Bay G. van Loon kendi isinin yaninda'da
Bay J. Vasseur'iin isinide dolduruyor.

Haber Personel sefliginden, tarin 14
haziran 1984.

Bay J. van Hulten temmuz'un birinden
agustosun besine kadar tatile cikacagin-
dan personel-bakkali kapalanacaktir.
Ancak her carsamba glnleri acik
olacaktir.

LD METAALBEDRIJF B.V.

Haber Personel sefliginden, tarih 17 mayis
1984.

Konu iki miniibiis ve bir tane masa-
makkep'i satilik.

Lips B.V."deki bu konu tizerindeki haberi
okuyunuz.

Haber Personel sefliginden, tarih 7
haziran 1984.

Konu Ramazan, oruc ayi. Lips B.V."deki bu
konu tzerindeki haberi okuyunuz.

Yukaridaki haberi okuyunuz.

Voetbal

Zoals reeds eerder in Profiel gemeld, was
de opzet van het zomeravondvoetbal dit
jaar anders dan andere jaren.
De bedrijven Alcoa/LD Metaalbedrijf/
Lips organiseerden onder de vlag van het
bedrijfszomeravondvoetbal een neder-
laagtoernooi waaraan behalve door de
elftallen van Alcoa/ LD Metaalbedrijf/Lips
werd deelgenomen door "Holland-Hea-
ting”, "Machinefabriek Verhulst”, "Verze-.
keringsmaatschappij Noord-Braband” en
"C.0V.8." (scheidsrechtersvereniging
Langstraat).
Ondanks het feit, dat de elftallen metname
van Lips en LD Metaalbedrijf door o.a.
ploegenwerk niet altijd in hun sterkste
opstelling konden verschijnen, hadden de
wedstrijden een zeer geanimeerd ver-
loop.
Op vrijdag 8 juni vond de afsluiting plaats.
Het eindresultaat was:
— Nederlaagtoernooi Alcoa: gewonnen
door Holland Heating.
— Nederlaagtoernooi Lips: gewonnen
door Alcoa.
— Nederlaagtoernooi LDM: gewonnen
door Holland Heating.

De onderlinge wedstrijden tussen Alcoa-
Lips en LDM om de "Gerrit van Helvert”’-
trofee werd ook dit jaar gewonnen door
Alcoa.

¥,

Lipselftal staand v.l.n.r.: A. Luijbregts,

A. Vissers, M. Wouters, H. v. Helvert,

G. Schiedon, T. de Groot, J. Witteveen en

J. Kocken. Zittend v.l.n.r.: T. de Wit, J. Verhoeven,
R. Edelenbos, J. de Korten A. Pulles.
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Door de elftallen van Lips en LDM werd
ook deelgenomen aan het Alcoa-toernooi
met als resultaat dat Lips een vijfde plaats
en LDM een elfde plaats (van de twaalf
deelnemers) bereikte.

Volgend jaar beter!!

Met ingang van 1 juli 1984 zal de
heer H.J.G. van der Vegt, direkteur
Lips Keller B.V., gebruik maken van
de mogelijkheid tot vervroegde uit-
treding.

De heer van der Vegt wordt opge-
volgd door de heer H. Broere.

In het Profielnummer van augustus
zal er een artikel gewijd worden
aan hetafscheid van de heer H. van
der Vegt, dat plaatsvindt op don-
derdag 28 juni a.s.

Personalia

Wij heten de volgende medewerk(stiers welkom:

LIPS B.V.
G. Lammertse, Medische Dienst

LIPS UNITED B.V.
G. van Loon, Juridische Zaken

LD METAALBEDRIJF B.V.
Mej. C. Dupont, afdeling Verkoop

Jubilea

LIPS B.V.

JULI

15 jaar:

M. Dingemans, Vormerij/ Gieterij Hal 6, 28 juli 1984
J. van Buul, Draaierij K.S.B., 28 juli 1984

127, jaar:
W. Wiegant, Engineering, 1 juli 1984
C. Slijters, Engineering, 1 juli 1984

10 jaar:
J. Dijkman, voorheen Archiefdienst, 15 juli 1984
L. de Vaan, Vormerij Hal 6, 29 juli 1984

AUGUSTUS

15 jaar:

L. van Doornmalen, Planning/Werkvoorbereiding, 1
augustus 1984

C. Pronk, Direktie, 1 augustus 1984

G. Sluyter, Reparatie Schroevenbedrijf, 11 augustus
1984

P. de Laat, afdeling Verkoop, 18 augustus 1984

J. v.d. Meydenberg, Onderdelenfabriek, 25 augustus
1984

P. van Herpen, Vormerij Hal 91, 25 augustus 1984

P. Manca, Afwerkerij K.S.B., 25 augustus 1984

127, jaar:
J. Adams, Afwerkerij Hal 91, 7 augustus 1984
J. Ypelaar, Administratie, 28 augustus 1984

10 jaar:

J. van Pruissen, Medische Dienst, 1 augustus 1984
Mevr. B. van Belkom, Commerciéle afdeling, 1
augustus 1984

Mevr. L. Gerritzen, Material Management, 1 augustus
1984

N. Karganis, Smelterij Produktie Schroevenbedrijf, 5
augustus 1984

C. Kanters, Vormerij Hal 91, 5 augustus 1984

F. Mansvelt Beck, Engineering, 12 augustus 1984
Mevr. C. Fitters, afdeling Relaties, 12 augustus 1984
C. Groot, Bedrijfs Technische Dienst Mechanisch, 19
augustus 1984

J. Bechtold, Assemblage, 19 augustus 1984

Mevr. A. Verboven, Material Management, 19 augus-
tus 1984

E. Petrucco, Material Management, 19 augustus 1984
C. Coskun, Reparatie Schroevenbedrijf, 19 augustus
1984

B. Tuncal, Reparatie Schroevenbedrijf, 19 augustus
1984

LD METAALBEDRIJF B.V.

JULI
25 jaar:
W. Arts, Financieel Manager, 15 juli 1984

20 jaar:
Mevr. M. Kroot, Grondstoffeninkoop, 1 juli 1984

15 jaar:
J. Plum, Koper Gieterij, 28 juli 1984

121, jaar:
G. le Sage, Koper Extrusie, 10 juli 1984

10 jaar:

J. van Noort, Technische Dienst, 1 juli 1984

Mevr. M. van Engelen, Grondstoffeninkoop, 15 juli
1984

AUGUSTUS

15 jaarn: !

J. Snoeren, Gereedschapmakerij, 25 augustus 1984
A. Kant, Koper Extrusie, 25 augustus 1984

1214 jaar:
J. Davidson, Koper Extrusie, 21 augustus 1984
J. Kouwenberg, Messing Exltrusie, 21 augustus 1984

10 jaar:

F.van Noort, Technische Dienst, 6 augustus 1984

|. Ozturk, Materiaalvoorbewerking, 12 augustus 1984
A.van Oostrum, Technische Dienst, 12 augustus 197 *
S. Colkusu, Koper Extrusie, 12 augustus 1984

D. Albayrak, Koper Extrusie, 26 augustus 1984

Huwelijken

LIPS B.V.

H. Last, Werkplaats Kampen, met meij. |. Deelen, 8 juni
1984

Mej. A. van Tilborgh, Telefooncentrale, met de heer T.
Klomp, 15 juni 1984

Geboorten

JEROEN, zoon van de heer en mevrouw A. Bergmans-
L. Wolfs, Onderdelenfabriek, 15 mei 1984

LD METAALBEDRIJF B.V.

STEPHAN, zoon van de heer en mevrouw A.
Groenenboom- H. Tuijtelaars, Technische Dienst, 13
mei 1984

Gepensioneerd

LIPS B.V.
J.C. Diepeveen, voorheen afdeling Verkoop K.S.B., 4
juni 1984




