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Profiel is een uitgave voor de mede-
werkers van Lips B.V. en LD Metaal-
bedrijf B.V.

Geheel of gedeeltelijke overname is
alleen toegestaan met schriftelijke
toestemming van de redactie.

Lips Profiel verschijnt maandelijks
met uitzondering van de maand juli,

Copy voor het januarinummer
moet voor 3 januari 1984 en copy
voor het februarinummer véor 31

januari 1984 op het redaktie-adres
binnen zijn.

Als wij dit schrijven is het jaar 1983 al ver
gevorderd maar nog niet geheel ten
einde. Toch kunnen wij nu terug-
blikken op wat onze werkgemeenschap
heeft meegemaakt in het jaar, dat sinds
onze laatste boodschap in ,,Profiel” is
verstreken.

Bekijken wij eerst de algemene econo-
mische situatie in ons land en daar-
buiten dan kan, wellicht met uitzonde-
ring van de Verenigde Staten, nog
steeds niet van echt herstel worden
gesproken. Nederland is wel heel zwaar
getroffen door de economische crisis
met als gevolg zeer grote werkloosheid,
met name onder de jongeren, en grote
tekorten bij de overheid die, zoals wij nu
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allen merken, maar moeilijk om te
buigen zijn.

Bij onze ondernemingen was 1983
gelukkig, en dat hadden wij ook
verwacht, een goed jaar, vooral in
vergelijking met de vele moeilijke jaren
die wij hebben doorgemaakt. Er is ook
veel gebeurd en u heeft dat met eigen
ogen kunnen zien!

LD Metaalbedrijf B.V. heeft zich, met
veel inzet van iedereen, uit het diepe dal
kunnen werken en kan 1984 met ver-
trouwen tegemoet zien. De verzelf-
standiging van de onderneming is nu
duidelijk merkbaar.

Voor Lips B.V. beginnen zich helaas
weer donkere wolken samen te trek-
ken. De scheepsbouw in de gehele
wereld kampt met een ontstellend
gebrek aan opdrachten, terwijl er in de
scheepvaart nog steeds sprake is van
overcapaciteit. De ene werf na de
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andere raakt in moeilijkheden en de
Nederlandse industrie in deze sector is
wel heel erg zwaar getroffen. Als toe-
leverancier ondervinden ook wij nu de
gevolgen, diein 1984 zeker zullen leiden
tot leegloop in de fabrieken. Aanpassing
aan deze situatie lijkt welhaast onont-
koombaar. Wij hebben de modernise-
ring van het bedrijf naar vermogen
voortgezet en wij mogen stellen dat wij
klaar zijn voor de toekomst, die toch
eens weer een opleving te zien zal
geven. Deze modernisering en uw grote
inzet zijn een vereiste om te overleven en
het is voor ons een grote steun ons van
die inzet verzekerd te weten. Wij danken
U daar gaarne voor|

Wij wensen U en de Uwen een goed
Kerstfeest en een voorspoedig 1984,

DE DIRECTIE.

Het 50-jarig bestaan van de onderneming

in 1984

In 1984 bestaat de onderneming 50 jaar.
Alhoewel de economische situatie geen
reden tot juichen geeft, ligt het toch in
de bedoeling dit jubileum niet on-
gemerkt voorbij te laten gaan.

Ter voorbereiding van de viering heeft
de directie een kleine werkgroep
samengesteld, waarin zowel LD Metaal-
bedrijf B.V. als Lips B.V. zijn vertegen-
woordigd. De werkgroep zal nog voor

het eind van dit jaar een plan indienen,
dat door de directie aan de Onder-
nemingsraden zal worden voorgelegd.
Wij kunnen wel verklappen, dat de
viering zal plaatsvinden op 14 en 15
september 1984,

In verband met de agenda’s van enige
belangrijke genodigden was het nood-
zakelijk de data lang tevoren vast te
stellen.

Uit de Ondernemingsraad van Lips B.V.

Vanaf oktober tot nu (23 november
1983) is de O.R. tweemaal in vergade-
ring bijeen geweest naast de 3 cursus-
dagen waarover ik u in het vorig Profiel
berichtte. In deze vergadering zijn wat
algemene zaken aan de orde geweest.

Medische Dienst

De directie heeft de O.R. gevraagd of

ingestemd kan worden met het terug-

brengen van 3 naar 2 ploegendienst van

de Medische Dienst. De O.R. is daarmee
soord gegaan.

Het Sociaal Fonds

De O.R. ontving van het Sociaal Fonds
het financieel jaaroverzicht. Een goed
verzorgd stuk, waaruit bleek dat de
financiéle positie jaarlijks versterkt
wordt. De O.R. had er dan ook geen
moeite mee dit goed te keuren.

Na de O.R.-cursus
Zoals gebruikelijk heeft de O.R. uit-
voerig nagepraat over de driedaagse
cursus in de Guldenberg. ledereen was
het er over eens dat het een goede zaak
is jaarlijks zo'n cursus te organiseren.
Ook over deze 3 dagen was men vol lof.
Niet alleen vanwege de accommodatie
maar vooral door de manier waarop de
cursusleider, Anton van Heeswijk, de
gesprekken heeft geleid. Niet in de
laatste plaats zijn de informele ge-
sprekken zeer belangrijk, want daardoor
; je elkaar goed kennen en mede
aaardoor kan de O.R. weer beter funk-
tioneren.

Een nieuw programma van akliviteiten
Tijdens deze cursus is dit onderwerp
aan de orde geweest. Door de cursus-
leider zijn daarvoor een aantal handlei-
dingen gegeven die in de komende
O.R.-vergaderingen verder uitgewerkt
zullen worden. Over het resultaat zal in
dit blad zeker informatie worden ge-
geven.
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Wij maken van deze gelegenheid
gebruik, om de directie en alle
medewerkers van Lips B.V. en
LD Metaalbedrijf B.V. zeer goede
en prettige feestdagen en een
gelukkig en voorspoedig 1984 toe
te wensen.

Ondernemingsraad Lips B.V.
Ondernemingsraad
LD Metaalbedrijf B.V.

Voor Sociaal Kontakt f 75,-

Ook dit jaar heeft de directie aan de O.R.
meegedeeld dat zij de jaarlijkse f 75,-
voor sociaal kontakt weer beschikbaar
wil stellen. De O.R. vraagt zich wel af, of
dit nog een goed systeem is, en of daar
niet wat betere regels voor afgesproken
moeten worden. Het is duidelijk dat de
O.R. van mening is dat daaraan in de
toekomst de nodige aandacht besteed
moet worden.

Een jaar loopt ten einde

Dit is de laatste uitgave van Profiel 1983.
Via dit blad heb ik u op de hoogte
gehouden van de O.R.-aktiviteiten. Dat-
zelfde hoop ik ook het komende jaar
weer te mogen doen. Van harte hoop ik
dat de berichtgeving in uw blad van
positieve aard zal mogen zijn. Dat de
situatie zich in die zin gaat wijzigen dat
de vooruitzichten weer wat beter gaan
worden,

Bij het begin van dit boekjaar (1 julij.l.)

heeft de directie gezegd blij te zijn met -

het vele en goede werk dat bij Lips is
verricht. Aan het begin van dit jaar
spreek ik namens de O.R. de hoop uit
dat er ook het volgend jaar weer zo'n
goedkeurende opmerking kan worden
geplaatst.

Namens de O.R. wens ik iedereen een
gelukkkig Kerstfeest en een succesvol
1984 zowel zakelijk als privé.

F. Buit.

e e R T TSR W e <O e S R e L i R |
Uit de Ondernemingsraad

LD Metaalbedrijf B.V.

In de O.R.-vergadering van 12 november
1983 kwamen de volgende punten aan
de orde:

Vergaderschema ’83/84; werd goed-
gekeurd met uitzondering van de data
vastgesteld voor rendementsbesprekin-
gen, hierover wordt nader overleg met
de direktie gevoerd.
Faciliteitenregeling; brief met voorstel
O.R. gaat naar direktie.
Adviesaanvrage betreft nieuwe direc-
teur LDM; Aan de hand van de eerder
door de O.R. gegeven profielschets
heeft de O.R. vragen opgesteld, die bij
de kennismaking aan de gedachte
nieuwe directeur zullen worden voor-
gelegd.

Brief van direktie over Arbo; besloten is
eerst nog kontakt met arbeidsinspectie
op te nemen voordat hierover met
direktie wordt gediscussieerd.
Supergeleiders/nieuwe produkten; nu

alleen bekend is dat de partner bij
supergeleiders zich heeft teruggetrok-
ken, besloot de O.R. op korte termijn
vragen te stellen en deze voor te leggen
aan de direktie, zodat duidelijkheid over
een en ander komt.

Werkschema 1984; de werktijdencom-
missie zal op korte termijn advies aan de
O.R. uitbrengen.

De kennismakingsbijeenkomst met de
heer E. F. M. van Alphen door Lips
United voorgesteld als opvolger van de
heer Vernooij vond plaats op 23 novem-
ber j.I. Zoals besloten in O.R.-vergade-
ring werden aan de heer Van Alphen
vragen gesteld zodat de O.R. zich een
beeld kon vormen. In de O.R.- verga-
dering die aansluitend aan de kennis-
making plaatsvond werd besloten dat de
O.R. een positief advies aan de direktie
zal uitbrengen.

R T e U T B AT U A Sl S R R s = WD SaA AT el |
Bezoek non-ferro metaalhandel

Op 22 november jl. bracht de Non-Ferro
handel een bezoek aan LDM. De Non-
ferro handel is een kombinatie van de
scraphandel en halfproduktenhandel +
enkele grote verbruikers.

Uit deze omschrijving kunt u lezen hoe
belangrijk deze vereniging voor LDM is
omdat dit onze leveranciers van scrap
en onze afnemers van een groot deel van
onze produkten zijn.

De vereniging van deze personen kwam
eens poolshoogte nemen van de ont-
wikkelingen bij LDM nadat onze B.V.
een grote mate van zelfstandigheid
heeft gekregen.

Er kwamen + 40 personen die een lezing
kregen over LDM en haar organisatie en

mogelijkheden, waarna een rondleiding
volgde door LDM en Lips B.V. Deze
krachtproef, voor een bedrijf dat nog
niet gewend is aan deze P.R.-aktivitei-
ten, is gelukkig uitstekend verlopen.
De deelnemers waren verbaasd over de
mogelijkheden en toonden meer dan
normale belangstelling.

Wij hopen dat zo’'n bezoek zijn invlioed
zal hebben op het totale kommerciéle
gebeuren en wij zijn Lips B.V. (vooral in
de persoon van hr. J. de Vroome)
dankbaar voor de hulp die zij ons
verschaft heeft.

Vooral de rondleiding door het Schroe-
venbedrijf droeg veel bij aan de be-
wondering voor ons bedrijf.
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Interview met Drs. R.

Per 1 oktober 1983 werden de heren Drs.
R. Nieuwenhuis en Dr. Ir. C. Pronk
benoemd tot directeur. De heer Pronk
was reeds geruime tijd bij Lips werk-
zaam, maar de heer Nieuwenhuis kwam
van een ander bedrijf. Voor de redactie
van Profiel was dat aanleiding de heer
Nieuwenhuis op te zoeken en hem enige
vragen te stellen.

Nu U sinds enige tijd bij Lips in functie
bent, heeft U ongetwijfeld kennis ge-
maakt met vele afdelingen en mede-
werkers. Er zullen echter toch nog velen
zijn, die U nog niet ontmoet heeft en die
wij via Profiel met U kennis willen laten
maken. Vandaar dat wij U om een vraag-
gesprek verzocht hebben. Wilt U ons
eerst iets over Uzelf vertellen?

Ik ben thans 50 jaar, gehuwd en ik heb
3 kinderen. Na beéindiging van mijn
studie te Rotterdam in 1959, heb ik ruim
vier jaar gewerktin Engeland bij de Shell
en bij Glacier Metals. In het Nederlandse
bedrijfsleven heb ik o.a. funkties vervuld
bij VMF-Stork en bij Holec, hetgeen mij
o.a. via het supergeleidersproject al in
contact bracht met Lips. Gedurende 21/,
jaar heb ik leiding gegeven aan een
project in Tanzania, dat door de Neder-
landse overheid werd gesteund.

Hoe heeft U de eerste maanden in
Drunen ervaren?

Als zeer leerzaam en ook gezien het feit,
dat ik het laatste jaar in Udenhout heb
gewerkt, niet vreemd als Brabants werk-
klimaat.

Met welke zaken bent U thans in het
bijzonder bezig?

Als lid van de directie wordt men
uiteraard geconfronteerd met alles wat
er omgaat maar dat dan wel in een beetje
andere volgorde dan ik mij aanvankelijk
had voorgesteld. Mijn bijzondere aan-
dacht geldt het opzetten van een
modern systeem voor informatie ge-
koppeld aan administratieve verwer-

king. Met behulp van een interne werk- -

groep en experts van buiten de onder-
neming wordt hieraan o.l.v. een stuur-
groep van gebruikers van de informatie
hard gewerkt. Een eerste inventarisatie
is reeds besproken en in 1984 moet het
beginnen van de grond te komen.

Waarom s er zo'n haast met de
invoering?

Wij zijn er allemaal van overtuigd, dat wij
op technisch en commercieel gebied
snel moeten kunnen reageren. Daartoe
zijn vele maatregelen genomen en is er
veel geinvesteerd. Een informatie- en
administratiesysteem is een onontbeer-
lijk hulpmiddel bij de besturing van een
onderneming. In deze moeilijke tijden is
het van groot belang dat een bedrijf
tijdig en doeltreffend inspeelt op de
veranderende omstandigheden. Dit zal
in de toekomst steeds belangrijker
worden.
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Nieuwenhuis

U sprak over een andere volgorde in de
kennismaking dan U zich had voor-
gesteld. Waar zat dat in?

Ik had gehoopt, voor ik echt goed
begon, uitgebreid met het bedrijf kennis
te kunnen maken en dat is ook in
belangrijke mate gelukt. Maar aange-
zien mijn taak ook ligt in de onder-
steuning van een groot deel van de
buitenlandse activiteiten werd daar
reeds op een aantal plaatsen mijn
aandacht gevraagd. Verdere kennis-
making wordt niet vergeten.

Is U na deze korte tijd in Drunen al
bereid iets van uw indrukken te ver-
tellen?

Wat mij boeit in de onderneming is het
voor Nederland unieke van de pro-
ducten die worden vervaardigd en de
naam van het bedrijf over de gehele
wereld. Dit is ook van invioed op de
medewerkers. Men weet, dat Lips een

naam heeft in de wereld en is daar trots
op. Dit komt ook tot uitdrukking in de
inzet waarmede wordt gewerkt, hetgeen
ook wel nodig is gezien het grote ver-
eiste ,,inleefvermogen” in de problemen
van onze verre relaties. Het is jammer,
dat de marktsituatie op dit moment zo
moeilijk is met name in de scheepsbouw
en de scheepvaart. Vandaar dat het zo
belangrijk is dat hier hard gewerkt blijft
worden aan de modernisering van de
onderneming, zodat men gereed is voor
betere tijden en vooral ook om nu alle
kansen te benutten. Ik hoop daar een
bijdrage aan te mogen leveren!

Als u wilt
kunt u alle O.R. verslagen lezen.

Deze zijn ter inzage
bij het O.R. lid in uw buurt of de
secretaris van de O.R.

Europort

In Europa zij twee heel belangrijke
tentoonstellingen op scheepvaart-
gebied. Uiteraard naast enkele ten-
toonstellingen van meer bescheiden
omvang. Deze twee tentoonstellingen
zijn Europort in Amsterdam en Schiff
Maschine und Meerestechnik in Ham-
burg. Deze vinden om toerbeurt plaats
en zo was dit jaar Europort Amsterdam
aan de beurt.

Zoals gebruikelijk was Lips daar in een
grote stand vertegenwoordigd en had-
den wij produkten uitgestald van zowel
Lips B.V., Lips Keller B.V. als Waukesha
Lips B.V. De nieuwe verstelbare schroef
Type L was de trekpleister. De bladen
van deze installatie konden bewegen en
daar bleven veel bezoekers met belang-
stelling naar kijken. Wij konden de
bezoekers aan onze stand ook een

v,

goede indruk geven hoe schroeven
worden ontworpen. Daarvoor hadden
wij een beeldscherm meegenomen en
een ontwerpprogramma op een bandje
gezet. Een grote straalbuis (voor een
schroef van 2700 mm diameter), een
schroefaskokerlager van W.L., een
boegschroefinstallatie van Lips Keller
type Elka-jet, een kleine schroef aan as
en een boegschroefmodel waren de
overige getoonde produkten.

In het algemeen was er veel bezoek enin
onze stand was het bijzonder druk. Veel
relaties die eens kwamen kijken en
informatie kwamen uitwisselen.
Al wordt er op dergelijke tentoon-
stellingen nooit veel verkocht toch
mogen wij gezien het bezoek en. ">
inhoud van de gesprekken van e_.
goede Europort 1983 spreken.
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De feestmaand december

December, een feestmaand, vooral de
laatste week. Kerstmis met kaarslicht en
kerstboom, oudjaar met oliebollen en
vuurwerk.

Toch liggen er nogal wat gevaren op de
loer, waardoor het decemberfeest ver-
stoord kan worden.

Onderstaand volgen enkele handige
tips, die ertoe kunnen bijdragen, dat de

maand december een feestmaand blijft.

Brandende kaarsen brengen sfeer

- Zet kaarsen in een stevige houder op
een vlakke ondergrond. Gebruik geen
kaarsenhouders of kandelaars van
hout of plastic of mogelijk andere
brandbare materialen.

- Houd brandende kaarsen weg van
“gordijnen en brandbare dingen, zoals
papieren versieringen.

Zorg bovendien dat ze buiten het
bereik blijven van kleine kinderen en
huisdieren.

- Laat kaarsen in kerststukjes niet te ver
opbranden. Plaats deze kerststukjes
goed zichtbaar en niet bij warmte-
bronnen. Kaarsen die week worden
buigen om.

- Laat kleine kinderen nooit alleen met
brandende kaarsen. Ook niet voor een
paar minuutjes.

De kerstboom zo vaak bezongen

- Koop een boom die niet te groot is
voor uw kamer en plaats hem niet te
dicht bij gordijnen of andere makkelijk
brandbare spullen.

- Zorg dat de boom goed stevig staat.
Een veilige manier is om een schroef-
oog in het plafond te draaien en op

_ongeveer een vierde van de boom-
hoogte onder de top met een stuk
binddraad hieraan te bevestigen.

- Een boom met wortel in een emmer

gevuld met water droogt minder snel

uit en vermindert het brandgevaar,
bovendien heeft u minder last van
naalduitval.

Echte kaarsen in de boom vragen bij-

zondere aandacht. Elektrische kaar-

sen zijn misschien minder sfeervol, ze
geven u wel een rustiger gevoel.

Controleer de bedrading van de

elektrische kerstboomverlichting op

beschadigingen, probeer de instal-
latie eerst uit voor deze op te hangen.

Gebruik een passend verlengsnoer en

leg het zo, dat er niemand over

struikelen kan.

Als u gaat slapen of het huis verlaat,

doe de kerstverlichting dan uit.

Oliebollen bakken, lekker, maar pas op!

- Bij het oliebollen bakken loopt u kans
op,,vlamin de pan”. Leg binnen hand-
bereik een deksel klaar, die goed op de
pan past.

Slaat de vlam in de pan, loop dan niet
weg, maar schuif de klaargelegde dek-
sel op de pan. Draai dan het gas of de
kookplaat uit. Leg daarna een uit-
gewrongen dweil of theedoek op de
deksel, deze drukt de deksel vaster op
de pan. NOOIT blussen met water, dat
is levensgevaarlijk!
Blijf bij de pan totdat deze is afge-
koeld, daarna reinigen, dus goed
vetvrij maken aan de buitenkant. Nu
kunt u verder gaan met bakken.
Niet te veel olie in de pan; een te volle
pan stroomt over, wanneer het beslag
erin komt.
- Loop niet weg bij de pan zonder het
gas of elektra uit te zetten.
- Houd kleine kinderen buiten de keu-
ken, ze leiden uw aandacht af,
en bovendien kunnen ze getroffen
worden door oliespatten.
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Tot slot: Vuurwerk, fascinerend maar....

- Koop vuurwerk alleen bij de officiéle
detailhandel, herkenbaar aan het
vignet ,,Verkoop vuurwerk, roken en
open vuur verboden”.
Let er speciaal op, dat het vuurwerk is
voorzien van een (wettelijk verplichte)
duidelijke gebruiksaanwijzing in de
Nederlandse taal.

- Bewaar vuurwerk bij voorkeur in een
metalen bus of trommel op een veilige
droge plaats.

- Lees de gebruiksaanwijzing door vé6r

het afsteken. Zet tijdig de hulpmidde-

len klaar, zoals flessen voor de vuur-

pijlen.

Kies uw plek met zorg uit in verband

met brandgevaar.

- Bepaal waar de toeschouwers veilig
kunnen staan in verband met wind-
richting, gladheid, enz.

- Sluit ramen en deuren voordat het
vuurwerk begint.

- Gebruik voor het aansteken geen luci-
fers, maar een gloeiende sigaar of
sigaret.

- Zet vuurpijlen in een fles die half in de

grond staat.

Vuurwerk in de hand ontsteken is heel

gevaarlijk. Met ontstoken vuurwerk

gooien is nog gevaarlijker. Laat u

hiertoe nooit verleiden.

- Maak nooit bundels van vuurwerk ter
verhoging van het effect, datis levens-
gevaarlijk!

Zorg dat steeds het deksel op devoor-
raadbus of trommel zit.

- Wees kritisch bij de beslissing of uw

kinderen oud en wijs genoeg zijn om

mee te doen bij het afsteken.

Zogenaamde weigeraars niet heront-

steken, breng deze terug naar de ver-

koper.

Voor het geval er toch iets mis mocht
gaan, kan het binnen handbereik heb-
ben van telefoonnummers van brand-
weer, arts en politie kostbare minuten
besparen.

Een veilig en gezond 1984.

L.J.J. Meijers.
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E.H.B.O.-wedstrijdploeg wint weer een beker!

Donderdagavond 24 november j.I, vond
er een najaars E.H.B.O.-Federatiewed-
strijd plaats. Het provinciaal bestuur had
deze keer de eer deze wedstrijd in hun
,,bedrijf’, het Provinciehuis, te mogen
organiseren en met sukses overigens.
Het was een zeer geslaagde avond met
erg veel belangstellenden. EIf bedrijven
uit de regio gaven acte de présence, een
4-tal bedrijven was zelfs met 2 ploegen
vertegenwoordigd.

Het Lips-team, bestaande uit 2 Lips en 2
LDM medewerkers, moest als eerste in
hun groep een met name zeer aktueel
bedrijfsongeval te lijf. Dit ongeval was
als volgt geénsceneerd; een gastspreker
is uitgenodigd om een voordracht te
houden over de bezuinigingen en de
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gevolgen voor de werkgelegenheid.
Tijdens zijn boeiend betoog wordt hij
onwel en zakt naast het spreekgestoelte
in elkaar. Eén van de leden van het
organisatiecomité wil hem te hulp
komen door hem een glas water aan te
reiken, maar in de haast om van het
podium af te komen, struikelt hij.
Reeds vanaf het begin zat er bij het
Lips/LDM-team vaart in. Dat moest ook
wel, want binnen 12 minuten moesten ze
beide slachtoffers de juiste eerste hulp
hebben verleend en afgevoerd.
Behoudens wat kleine schoonheids-
foutjes was de beoordeling van de jury
goed voor een tweede plaats. Een goed
resultaat, temeer omdat het team in
gewijzigde vorm slechts 1x bij elkaar
was geweest om te oefenen.

Deze tweede plaats houdt tevens in,
plaatsing voor de finale wedstrijd medio
volgend jaar. Dit zal waarschijnlijk een
thuiswedstrijd worden.

Nogmaals proficiat.

M. Kauffman,Medische Dienst.
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Bij de kerstpuzzel

Ook dit jaar is de kerstpuzzel weer een
onderdeel van dit Profiel.

Wij rekenen natuurlijk weer op een grote
belangstelling voor deze niet gemak-
kelijke puzzel.

Uit de goede oplossingen zal er in
januari door trekking één winnaar
worden gekozen.

Deze winnaar zal worden beloond met
een kadobon van f 50,-.

Als u de puzzel goed hebt ingevuld kunt
u twee sleutelwoorden vinden die ge-
vormd worden door de letters uit de
vakjes:
34-155-64-65-261-238-13-103-248
-44-én il
74-120-163-1-180-191-172-5-61-
211,

Oplossingen dienen voor 9 januari 1984
bij de redaktie van Profiel binnen te zijn.

Adres: LIPS B.V.
Lipsstraat 52

B 5151 RP DRUNEN
t.a.v. Redaktie Profiel

Natuurlijk kunt u uw oplossingen ook
per interne post versturen aan postbus
38.

Wij wensen u veel puzzelplezier.

Horizontaal: 1 uitheems insekt; 13
verzamelboek; 25 schip voor de wilde
vaart; 26 land in Azié; 27 lichamelijk
lijden; 29 dwingeland; 30 metaal, 31
maanstand (afk.); 33 niet wild; 35 soort
oorkonde; 36 gebladerte; 38 redactie
(afk.); 40 dier met koud bloed; 41 karaat
(afk.); 42 zeilvaartuig; 44 deel v.e. altaar;
47 vuurwapen; 49 tak van sport; 52
geslacht van mensen; 53 stad in Algerije;
55 schroef v.e. helikopter; 56 mannelijk
beroep; 57 telwoord; 59 verouderde taal,
60 gebied; 61 voorzetsel; 63 telwoord; 64
niets uitgezonderd; 65 lage rustbank; 67
belemmering (fig.); 68 drukkend warm;
69 bloeiwijze; 70 laagtij; 72 lekkernij; 75
jszeur; 77 persoonlijk vnw.; 78 soort
papegaai; 79 in loco (ter plaatse) (afk.);
80 melodie; 82 bijbelse stad; 83 kleur; 85
lawaai; 86 tweestemmig gezang; 88
muzieknoot; 89 vreemde titel; 91 koraal-
bank; 92 land in Europa; 94 middel om
melk te stremmen; 95 vreemde munt; 97
kist van open latwerk; 98 vissersmandje;
100 militair; 102 voorloper van de broek;
104 opgelegd werk; 106 breekbaar; 108
duivenhok; 109 deel v.e. geweer; 110
graansoort; 112 water doorlatende; 114
niet wijd, 116 mondrand;, 117 ge-
hoororgaan; 119 geheel onderworpen;
122 leidsman; 124 gebogen been; 126
projectieplaatje; 127 verbrandingsrest;
128 kort en bondig; 130 na iets; 131
waterviakte; 133 reclamelicht; 134
nevelachtig; 136 laatstleden (afk.); 137
in drie lagen voorhanden; 139 en andere
(afk.); 140 kwaad; 142 schaakafkorting;
143 demonstrant; 145 toestand waarbij
warmte ontbreekt; 146 bedrog; 148
sierlijk dier; 150 mannelijk dier; 152
plechtige verklaring; 153 naaldboom;
155 evenaar; 156 rekenkundig teken;

157 volgroeid; 158 gehoorzaam; 159 bij
voortduring; 161 zangstem; 162 kunst-
produkt; 164 boom; 165 door, met
(Latijn); 167 zoogdier; 169 zeker pens-
gerecht; 172 gewicht(afk.); 173 glans-
zijde; 176 dwarshout aan een mast; 178
bijkantoor; 182 deel van de dag (afk.);
184 strafbaar feit; 185 vloeibare spijs;
187 vogel; 188 spijsverteringskanaal;
190 harssoort; 191 ongeveer (afk.
Latijn); 192 familielid; 194 historisch
scheepstype; 195 verblijf v.e. vorst(in);
197 kunstmatige waterweg; 199 gym-
nastiektoestel; 200 vistuig; 201 slok; 203
drank; 204 deel v.h. oog; 206 gereed-
schap om gaten in ijzer te slaan; 207
pausennaam; 209 tak van sport; 210
laddersport; 212 springloop; 214 vogel,
216 luister, pracht (fig.); 218 harde
vrucht: 220 Indianentent; 222 staaf-
vormig werktuig; 224 eerste melk v.e.
koe na het kalven; 225 tweede zitplaats
op een motorfiets; 226 jachtexpeditie;
229 symbool van argentum (zilver); 231
het gesprokene; 232 grote ontvang-
kamer; 234 keurig; 235 zangstem; 237
grappenmaker; 238 hoewel; 239 tot en
met (afk.); 241 ten bedrage van; 242
redenaar; 244 verkeerde daad; 246
namelijk (afk.); 247 vreesachtig; 248
brandverf; 250 mannetjesbij; 251 vlas-
kam: 252 hoofddeksel; 253 geheel
gevuld; 255 rangtelwoord; 257 het doel
treffend; 258 belegering; 260 aan-
hangend postzegelstrookje; 262 kleef-
stof; 263 bepaald onderricht; 265 vroe-
gere naam van Thailand; 266 Engels
eiland; 267 kleine modewinkel, 269
verouderd bergmeubel; 272 geldhande-
laar; 274 deel v.e. boom; 275 oude
lengtemaat; 276 slaapplaats; 277 ver-
dwenen; 279 hersteld; 280 deel v.e.
ambtsgewaad v.e. rechter; 281 water-
bewoner; 283 ambtshalve (afk. Latijn);
284 flink manspersoon; 286 vogel; 288
deel v.h. oor; 289 heilig symbool bij
primitieve volken; 291 deel v.e. mest-
vork: 293 mannelijk beroep; 294 zeil-
vaartuig.

Verticaal: 1 rijk persoon; 2 luitenant
(afk.); 3 lichaamsdeel; 4 vreemd; 5
bijenhouder; 6 Amsterdams peil (afk.); 7
klein kind; 8 karig; 9 spiraalvormige
haarlok; 10 mager; 11 en andere (afk.);
12 instemming; 14 bijbeldeel (afk.); 15
vreemde titel; 16 eetlust; 17 fietszitting;
18 voegwoord; 19 eerstkomende (afk.);
20 prijzen; 21 vierhandig dier; 22
onderricht; 23 uiting van kou; 24
mannelijk beroep; 27 stoot; 28 vogel-
snavel; 32 R.K. kerkgezang; 34 manne-
lijk dier; 36 stof; 37 lang en slank; 39
vaatwerk met hengsel; 41 specerij; 43
open plaats in een bos; 45 gesloten; 46
uitkering van bijzondere aard; 47 zuil,
pilaar, 48 zichtbare waterdamp; 50
gesponnen draad; 51 kleefstof, 52
hooistapel; 54 Nederlandse Spoor-
wegen (afk.); 56 gaping (fig.); 58
metselaarsgereedschap; 60 windrich-
ting (afk.); 62 kweking; 64 klooster-
overste; 66 appelkruintje; 68 vis; 71
kortstondige periode van slecht weer; 73

ﬁ”’ mz
eetbare zwamsoort; 74 omstuimig; 76

één van de zonen van Jakob en Lea; 77
vrijgevig; 80 steekvlieg; 81 deel van de
hals; 83 roofdier; 84 sportploeg; 86 saai
(fig.); 87 bruinachtige verfstof, 89
broodsoort; 90 modegek; 92 springstok;
93 persoonsaanduiding; 95 scheeps-

vloer; 96 advies; 97 soort dolk; 99
muurholte; 100 lage rustbank; 101
telwoord; 103 Europeaan; 105 zak-

vormig visnet; 106 deel v.e. bloem; 107
zuivelprodukt; 109 kleur; 111 onderste
gedeelte v.e. skistok; 113 Noordameri-
kaanse buffel; 115 dans; 117 wijfjes-
schaap; 118 historisch strafwerktuig;
120 vlaktemaat; 121 smekend verzoek;
123 hoogste punt; 124 knaagdier; 125
jong varken; 128 in ondertrouw op-
genomen man; 129 land in Europa; 131
persoonlijk vnw.; 132 vogelprodukt; 134
sleutelbloemige plant; 135 getalm; 137
bloedgever; 138 uit Keulen afkomstig;
140 stad in Duitsland; 141 kleur; 143
bewustzijn; 144 historische munt; 145
deel van de onderkaak; 147 geluid
waarmee men iemands aandacht pro-
beert te trekken; 149 boomloot; 151
bijbelse naam; 152 boom; 154 houten
drinkkom; 160 afdruk; 163 =zonder
geluid; 166 zuigbuisje; 168 gewonden
bundel; 170 haarkrul; 171 ernstig; 172
niet massief; 174 uitroep; 175 leeg; 177
soort papegaai; 179 oude lap; 180
vaartuig; 181 jong v.e. koe; 183 ge-
dwongen omstandigheid; 185 Russisch
toestel om thee te zetten; 186 puntig
houweel; 188 erkentelijkheid; 189 dwaas
persoon; 191 soort revolver; 193 niet
hard, week; 195 soort vaas; 196 kunst-
veinzer; 197 alkachtige vogel, 198
bijbelse naam; 200 dierenverblijf; 202
vrouwelijk dier; 203 teken van de
dierenriem; 205 signaal; 206 deurstijl;
208 hectogram; 209 zangvogel, 211
effen, gelijk; 212 bittere vioeistof; 213
dragend deel in bruggen; 215 bouw-
loods; 216 onverplichte goedheid; 217
vocht in vruchten; 218 naaigerei; 219
voorziening om namaak te voorkomen;
221 ondiepte in het water; 223 raam-
vormige opening; 225 zuurdeeg; 227
Europeaan; 228 koolsoort; 230 ver-
velend gezeur; 232 sierdek op een bed,;
233 land in Azié; 235 deel van Oosten-
rijk; 236 bergkloof; 238 op die plaats; 240
hemellichaam; 242 sprong; 243 onder-
deel van de gamelan; 244 niet vet (b.v.
van viees); 245 dans; 247 Europeaan;
249 persoonlijk vnw.; 250 rivier in
Engeland; 254 gesteente; 256 boom; 258
grondvlak v.e. vat; 259 samenstel van
getakte horens; 261 geestelijke; 263
losgeraakte draad v.e. weefsel, 264
tuinkamer; 267 Europese hoofdstad; 268
hoofdpunt; 270 ogenblik; 271 vinnig; 272
tweede letter v.h. Griekse alfabet; 273
schoorsteenzwart; 276 Britse lucht-
vaartmaatschappij (afk.); 278 soort ta-
kel; 280 niet giftige slang; 282 kleine
vrucht; 284 walkant; 285 muzieknoot;
286 mijne heren (afk.); 287 briefaanhef
(afk. Latijn); 289 te weten (afk.); 290
mezzo forte (matig sterk) (afk.); 291
Japans bordspel; 292 per jaar (afk.).




Het aloude koper

De oudste metalen ter wereld zijn goud
en koper. In de vroegere tijden was
glans een belangrijke eigenschap van
een metaal, zodat zowel goud als koper
gebruikt werden voor sieraden.

Ver voor onze jaartelling ontstond de
metaalkunde, waarbij de mens leerde,
dat bij het samenstellen van de legerin-
gen brons en messing donkere en
heldere kleuren ontstonden.

In de musea zijn vele sierstukken en
kunststukken te zien, waaruit het schep-
pend vernuft van de mens blijkt. In één
van de kunstboeken lazen wij het
volgende: ,,Het aloude en onverganke-
lijke koper is een titel, een adeldoms-
titel voor zijn duurzaamheid, zijn be-
stendigheid tegen weer en wind, tegen
corrosie en alle vernielende elementen.
Daarom werd aan koper de Egyptische
hiéroglief 9 toebedacht”.

Voor onze ondernemingen zijn koperen
messing geen materialen voor sieraden,
maar materialen waar schroeven, bui-
zen en andere produkten van worden
vervaardigd.

In het volgende verhaal wordt aan-
gegeven wat messing is en waar het
wordt toegepast.

Wat is messing?

Messing is een verzamelnaam voor alle

legeringen, die voornamelijk bestaan uit

de elementen koper en zink. Het koper-

gehalte in de diverse messingsoorten

varieert van 58 tot 95%. Op basis van het

grote verschil in koper, vertonen de

diverse messingsoorten totaal verschil-

lende eigenschappen. Om bepaalde

extra eigenschappenin messing te kreé-

ren, worden vaak andere elementen aan

messing toegevoegd. Zeer bekend is

onder andere het element lood, dit

verbetert de verspaanbaarheid.

De drie belangrijkste toepassingsgebie-

den voor messing zijn:

1. Onderdelen in zoet- en zoutwater-
installaties;

2. Onderdelen in de elekirotechnische
industrie;

3. Siervoorwerpen.

Door het kopergehalte in messing te
variéren en soms kleine hoeveelheden
andere elementen toe te voegen, is het
mogelijk messing met allerlei tech-
nieken te bewerken. Afhankelijk van de
samenstelling laat messing zich ge-
makkelijk gieten, boren, koud-/warm-
vervormen, solderen, enz. Vanwege
deze prettige eigenschappen is messing
dan ook in vele vormen te koop, zoals:
gegoten produkten, massieve of holle
staven, draad, strip, plaat, enz.

Taaiheid en vervormbaarheid
Indien messing meer dan 63% koper
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bevat, danis het zeer koud te vervormen.
Zé&ér bekend is o.a. het dieptrekken van
blaasinstrumenten (trompet, saxofoon
e.d.). Bevat messing minder dan 63%
koper, dan wordt de koudvervormbaar-
heid slecht, daarentegen de warmver-
vormbaarheid uitstekend. Denk hierbij
aan allerlei warmpersprodukten, zoals
radiatorkranen, fittingen in waterleidin-
gen, maar ook warm extrusieproduk-
ten zoals allerlei profielen.

Verspaanbaarheid

Afhankelijk van de hoeveelheid koper is
messing matig tot goed te verspanen.
De verspaanbaarheid van messing kan

nogeens enorm verbeterd worden door

er 2 tot 4% lood aan toe te voegen. Deze
loodhoudende messingsoorten zijn dan
ook de best verspaanbare legeringen
die er zijn. Daarom worden ze gebruikt
als ,,standaard” voor het vergelijken met
de verspaanbaarheid van andere mate-
rialen.

Weerstand tegen corrosie

Tijdens het blootstellen van messing
aan de buitenlucht ontstaat er een zéér
goed hechtende oxydehuid. De kleur
van deze oxydhuid is groen en wordt
ook wel ,,patina” genoemd. Onder deze
huid, die slechts enige honderdste
millimeters dik is, bevindt zich volkomen
gaaf messing. Indien deze huid niet
verbroken wordt, zal messing nooit
verder roesten, hetgeen staal bijv. wel
doet.

De corrosiebestendigheid in zoet en
zout water is uitstekend, indien de
goede leveringssamenstelling wordt ge-
kozen. De vele fittingen, kranen, afslui-
ters e.d. in zoet- en zoutwatersystemen
zijn hiervan een goed bewijs.

In een volgend nummer van Profiel z=}
worden ingegaan op een aantal ande. ,
eigenschappen van messing.

De redactie van Profiel

wenst de lezers

een gelukkig kersfeest

en een

voorspoedig 1984

Gemeentelijk brandweerkorps

bezoekt LDM B.V.

Op woensdag 16 november j.l. heeft de
gemeentelijke brandweer een bezoek
gebracht aan ons bedrijf. Doel van deze
excursie was het bekend geraken met de
verschillende produktie-processen en
de eventuele problemen t.a.v. de brand-
beveiliging. De heer Van Spijk verwel-
komde de gasten waarna een film werd
vertoond over de Asea-pers.

Deze film, welke in de begin-periode van
de koperen buizenproduktie met de
Asea-pers bij LDM is opgenomen, gaf
een duidelijk beeld, niet alleen voor wat
betreft de produktie-methode maar ook
van de brandbeveiligingsproblemen
waarmee men in die tijd te maken had.
Na deze vertoning is men het gehele
bedrijf gaan bezichtigen, waarbij de
aandacht vooral uitging naar het Liihr-
“lter en uiteraard de Asea-pers. Men
.ieeft zich tijdens deze rondgang een erg
goed beeld kunnen vormen van de

diverse produktie-methoden en wijze
waarop sommige brandveiligheidspro-
blemen inmiddels zijn aangepakt.

Na de rondgang sprak de kommandant
van de gemeentelijke brandweer, de
heer Van Gelder zijn dank uit aan de
heer Van Spijk voor de leerzame en
goed begeleide excursie. Hij zei dat hij
ervan overtuigd was dat door dit bezoek
meer duidelijkheid was verkregen om-
trent het bedrijf en zijn goede brand-
veiligheid. Tevens sprak hij de hoop uit
om in de toekomst vaker het bedrijf te
kunnen bezoeken, bijvoorbeeld bij wed-
strijden of oefeningen tesamen met de
bedrijtsbrandweer. De heer Van spijk zei
dat het bedrijf hieraan beslist zal mee-
werken mede gezien het belang dat
LDM B.V. heeft bij een goed gedrien-
teerd en geinformeerd gemeentelijk
brandweerkorps in geval van nood.

Feestavond
bedrijfsbrandweer

Op zaterdag 19 november j.I. heeft de

Bedrijfsbrandweer de jaarlijkse feest-
avond gehouden in het ,,Bowling-
centrum” in Waalwijk.

In zijn openingswoord vertelde de heer
H. van Spijk, sinds kort ,,Hoofd van de
Bedrijfsbrandweer”, dat sinds de split-
sing tussen Lips B.V. en LDM B.V. de
brandweer organisatorisch is onder-
gebracht bij LDM B.V. en dat ert.a.v. de
codrdinatie afspraken zijn gemaakt om
de belangen van de brandweer te conti-
nueren.

De heer Van Spijk deed een beroep op
de brandweermensen om zich flexibel
~p te stellen. De functie als lid van de
_ljwillige brandweer naast de normale
taak is een zware belasting. Hierdoor
komt ook de bezetting van het korps in
het geding. Er zijn afspraken gemaakt
om zowel bij Lips B.V. als bij LDM B.V.
aktie te voeren om tot aanmelding van
nieuwe leden te komen, een aktie waar
ook de leiding achterstaat. De heer Van
Spijk sprak de hoop uit dat de brand-
weer, ook onder de ,,LDM-vlag”, met
hetzelfde enthousiasme door zal gaan.

Diploma-uitreiking

Daarna ging de heer Van Spijk over tot
de uitreiking van de diverse diploma'’s,
getuigschriften en gratificaties. Dat de
brandweermensen het afgelopen jaar
niet hebben stilgezeten t.a.v. de oplei-
dingen moge blijken uit de volgende ge-
gevens.

J. Oome,diploma pompbediener, di-
ploma technisch hulpverlener.

J. v. Bijnen, diploma pompbediener,
diploma technisch hulpverlener.

J. Klerks, diploma technisch hulp-
verlener.

G. Brekelmans, diploma perslucht-
maskerdrager, getuigschrift hulpverle-
ner 2e kias.

J. v. Meurs, diploma persluchtmasker-
drager, getuigschrift hulpverlener 2e
klas.

L. de Leeuw, diploma brandwacht 1e
klas, certifikaat vuistregels EHBO, ge-
tuigschrift hulpverlener 2e klas.

Tenslotte werd het ,,getuigschrift hulp-
verlener 2e klas” ook nog uitgereikt aan
de heren: J. Braspennings, |. Kivits,
F. Villanueva, G. Schiedon en A. van de
Velden.

Jan KLerks 121/, jaar brandweerman
Het volgende punt was de huldiging van
de heer J. Klerks, die 121/, jaar lid was
van de Bedrijfsbrandweer. De heer Van
Spijk gaf een korte schets van de
jubilaris t.a.v. zijn 12'/,-jarig lidmaat-
schap bij de brandweer. Hierna werd de
gebruikelijke gratificatie aan de jubilaris
overhandigd en de onderscheiding op-
gespeld van de Koninklijke Nederlandse
Brandweervereniging (KNBV) en van de
Nederlandse Vereniging van Brand-
weercommandanten (NVBC). Hierbij
werd ook mevr. Klerks dank gezegd voor
de steun die zij in de afgelopen jaren is
geweest voor haar man bij de vervulling
van zijn brandweertaak, waarbij zij een
bloemetje kreeg aangeboden.

Afscheid Guus de Lange

Daarna volgde het afscheid van de heer
De Lange als lid van de Bedrijfs-
brandweer, wegens het bereiken van de
55-jarige leeftijd. De heer Van Spijk zei
het een aangename en gelijktijdig
treurige zaak te vinden om hem te
bedanken en na zoveel jaren afscheid
van de heer De Lange te moeten
nemen. Gedurende 9 jaren was hij een
aktief en trouw lid van de brandweer. Bij
wedstrijden trad hij vaak op als ordon-
nans en heeft als zodanig zijn steentje

bijgedragen om het korps op het huidige
wedstrijdniveau te brengen. De heer
Van Spijk zei: ,,Guus, je was een
werkelijk goed voorbeeld van een
vrijwilliger en je hebt er, geloof ik, ook
altijd veel plezier aan beleefd. 55 jaar is
nog jong maar toch is voor het zware
werk van de brandweer deze leeftijd
aangegeven als grens om er mee te
stoppen”. Hij bedankte de heer De
Lange van harte voor zijn getoonde inzet
en overhandigde hem een oorkonde
voor 9 jaren trouwe brandweerdienst
zoals dat door de KNBV en de NVBC
wordt uitgegeven. Ook mevr. De Lange
werd bij de dankbetuiging betrokken en
kreeg als dank een bloemetje over-
handigd. Hierna sprak de heer Kivits als
kollega-brandweerman nog een woord
van dank en overhandigde de heer
De Lange, namens het brandweerkorps,
een afscheids-kadobon.

Bowlingwedstrijd

Nadat het officiéle gedeelte hiermee
was afgesloten werd er door de brand-
weermannen en hun dames een spor-
tieve wedstrijd gespeeld op de Bowling-
baan. De 1e prijs bij de heren werd
gewonnen door A. van de Velden, de
.poedelprijs” in deze groep was voor G.
Schiedon. Bij de dames bleek mevr. Van
de Velden de beste resultaten te hebben,
terwijl de ,poedelprijs” naar mevr.
Oome ging.

Na afloop van de wedstrijd kon iedereen
zich amuseren bij een muziekje en een
heerlijk koud buffet. Kortom, de jaar-
lijkse feestavond van de brandweer mag
weer als bijzonder geslaagd en goed
verzorgd worden beschouwd.

Dat men zich hier erg goed kon
amuseren moge o.a. blijken uit het feit
dat een van de brandweermannen spon-
taan een imitatie bracht van André van
Duin welke erg geslaagd was, terwijl een
ander kollega een demonstratie ,,break-
dancing” gaf waar de stukken vanaf
vlogen.

Nieuwe brandweerlieden nodig

Rest nog te vermelden dat, mocht u
geinteresseerd zijn in het lidmaatschap
van de Bedrijfsbrandweer, u hierover
kontakt kunt opnemen met de komman-
dant de heer J. Oome, of met een van de
andere brandweerlieden.Nieuwelingen,
vooral uit de ploegendienst zijn van
harte welkom.

J. Klerks.
9
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Wat verscheen er op de borden?
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LIPS B.V.

Bericht van direktie Lips United B.V.
betreft ontvangst en verzending buiten-
landse post d.d. 11.11.1983.

l.v.m. de P.T.T.-akties zijn de agenten,
dochterbedrijven en joint-ventures ver-
zocht hun post te adresseren aan:
Lips N.V. Scheepsschroeven Herstel-
ling, Kerkstraat 46, 2720 Zwijndrecht/
Burcht, Belgium. Voor het afhalen van
deze post wordt gezorgd.

De uitgaande buitenlandse post dient
op de normale wijze aangeleverd te
worden bij het archief, dat voor verzen-
ding naar het kantoor in Burcht zal
zorgen. Hier worden de stukken gefran-
keerd en gepost. Deze regeling geldt
alleen voor de buitenlandse post.

Voor belangrijke binnenlandse post
dient u kontakt op te nemen met dhr.
Wijnstekers.

Indien u belangrijke post uit het buiten-
land, doch niet van agenten, dochter-
bedrijven en joint-ventures, verwacht,
dient u de afzender te verzoeken
rechtstreeks de post aan het bedrijf in
Belgié te adresseren.

Bericht van afdeling Tekstverwerking
betreft telexfaciliteiten d.d. 18.11.1983.
Als gevolg van de poststaking is het
aanbod en verwerking van het aantal
telexen ongeveer verdubbeld.

Door extra hulp worden de aangeboden
telexen binnen een halve dag verzon-
den. Afdeling Tekstverwerking vraagt
uw begrip voor deze situatie.

O 2
Haber tahtalarina neler asiliyor?
3
LIPS B.V. postasi igindir. Dahili ve mihim olan

Haber Lips United B.V. direktériiglin-
den konu yurt disina posta génderme
ve alma tarih 11-11-83.

P.T.T. deki grevdurumunu nazariitibara
alarak disardika stibelerimiz uyarildi ki
gonderecekleri postayi Lips Scheeps-
schroeven Herstelling, Kerkstraat 46,
2720 Zwijndrecht/Burcht, Belgika adre-
sine postalasinlar. Oradan alinisi bizim
tarafimizdan olacak. Buradan yurt disi-
na gidecek posta ise normal olarak
Archief kismina verilecek bu kisim bu
adrese ulagtiracak. Damga ve pullama
burada yapilacak. Bu yalniz yurt digi

posta igin bay Wijnstekers le temas
kurun. Sayet yurt disindan bizim stibe-
miz olmiyan bir yerden mihim posta
bekliyorsaniz orayi uyarmaniz icabe-
derki Belgcikadaki adrese géndersin.

Haber Tekstverwerking kismindan konu
teleks faaliyerletleri tarih 18-11-83. Pos-
tahanelerin grev yapmasi dolayisiyla bu
kismin igi iki misline gikmigtir. Ekstra bir
yardimci ile gonderilen teleksler yarim
glin iginde gdnderilebiliyor. Bu kisim
durumdan dolayi anlayis gésterilmesini
istiyor.

[Bio =T e SR s TR T o T Gt o eI e LR ke, L MR ANE g e R I, S
Stichting Vakopleiding Midden-Brabant

Op donderdag 3 november j.I. kwam het
bestuur van de stichting in Drunen bij
elkaar om de definitieve bestuurssamen-
stelling te bepalen. Deze werd als volgt:

A. J. POL,
voorzitter, als vertegenwoordigervan de
opleidingslokatie Lips B.V. te Drunen.

F. J. J. M. KOOLEN,
secretaris, als vertegenwoordiger van
de Industriebond F.N.V.

A. P. J. J. VAN DEN AKKER,
penningmeester, als vertegenwoordiger
van Grenco B.V. opleidingen.

D. J. RIETKERK,
waarnemend voorzitter, als vertegen-
woordiger van de Industrie- en Voe-
dingsbond C.N.V.
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C. J. HAANS,
waarnemend secretaris, als vertegen-
woordiger van de F.M.E.

F. J. M. BEEREPOOT,
waarnemend penningmeester, als ver-
tegenwoordiger van de Unie B.H.L.P.

Het stichtingsbestuur gaat binnenkort
met de direktie van Lips B.V. praten, om
tot nadere afspraken te komen omtrent
de overname van de vakopleiding bij
Lips B.V.

Momenteel zijn er 38 leerlingen in oplei-
ding, waarvan 21 in het eerste jaaren 17
in het tweede leerjaar. De |laatste groep
zijn de S.0.B.-leerlingen, die in april
1984 hun S.0.M.-examen zullendoen en
daarna een plaats trachten te vinden op
de arbeidsmarkt. Voor enkele leerlingen
is deze plaats al bekend. Het stichtings-

bestuur tracht, in samenwerking met de
F.M.E. en het G.A.B. Waalwijk, tot een
realisering van arbeidsplaatsen te ko-
men. Door de vorming van de stichting
is voorkomen dat de vakopleiding van
Lips B.V. zou worden gesloten, maar
belangrijker is natuurlijk dat een aantal
jeugdigen de kans geboden wordt om
via een goede vakopleiding een betere
kans op de arbeidsmarkt te krijgen.
Momenteel zijn al vier aanmeldingen
binnen voor het komende schooljaar.
De opleidingslokatie te Drunen is nu
nog de enige, maar het ziet er naar uit
dat er in het komende schooljaar
meerdere deelnemers zullen zijn. Be-
langstelling is er al uit Heusden, Hedel
en 's-Hertogenbosch.

A. Pol.

Diploma
uitreiking S.0.M.

Op vrijdag 18 november werden de
diploma’s uitgereikt aan de leerlingen
die in april en mei deelnamen aan de
S.0.M.-examens. De S.0.M. is het
landelijk opleidingsorgaan, waarin het
oude Bemetel, Smecoma en de Philips
Vereniging van Onderwijs zijn samen-
gevoegd.

Zij vormen de laatste groep van leer-
lingen die een waardevolle opleidings-
periode bij Lips B.V. afsloten. Namens
Lips B.V. sprak de heer Pol de geslaagde
leerlingen toe. Hij feliciteerde hen met
het behaalde resultaat en met het feitdat
zij zich een werkplek hadden verworven
binnen de onderneming in deze moei-
lijke tijd. Hij dankte de docenten van de
vakopleiding voor het feit dat zij
wederom een uitstekend resultaat heb-
ben bereikt met een geslaagden percen-
tage van 95%, waar het
percentage onder de 50% ligt. Hiermec .
is wederom bevestigd dat de vakoplei-
ding van Lips B.V. tot de allerbeste van
Nederland behoort. De heer Pol felici-
teerde ook de nieuwe chefs van de
geslaagde leerlingen met de aanwinst
voor hun afdeling.

In het Profielnummer van augustus/
september j.l. berichtten wij u reeds de
namen met foto’s van de geslaagden.

landelj*-
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Mede namens mijn vrouw dank ik de
directie en collega’s van het V.S.B. voor
de mooie kado's, welke ik heb ont-
vangen ter gelegenheid van mijn af-
scheid van het bedrijf.

Vooral dank ik de heer Koevoets voor de
prettige afwikkeling.

J. v. d. Heyden, V.S.B.

De billetproduktie voor de buizen-
fabrikage bij LDM vindt plaats op een
horizontale kontinu-gietmachine.

Het vloeibare koper voor de kontinu-
gietmachine wordt op temperatuur
gehouden in een warmhoudoven.
Deze warmhoudoven wordt gevoed met
vioeibaar materiaal uit een in 1973
gekochte oven.

De kapaciteit van de kontinu-giet-
machine is groter dan de smelthoeveel-

Een nieuwe smeltoven bij LDM

heid van de oven. Daarom moet ekstra
vloeibaar materiaal toegevoegd worden

vanuit een
Metaalbedrijf.

roterende oven uit het

De bestaande oven werkt op volledige
kapaciteit, waarbij het laatste jaar
vastgesteld werd dat de bedrijfszeker-
heid van de oven ontoereikend was. De
oorzaak hiervan lag in de slijtage van de
ovenwandbekleding. De gevolgen van

de geringe bedrijfszekerheid waren dat
de oven om de 2 2 3 maanden stil viel en
een enige weken durende reparatie
noodzakelijk was.

Hierdoor kwam de kontinu-gietmachine
stil te staan en moesten billets aange-
kocht worden. De hoge kosten van
produktieverlies door het uitvallen van
de oven en de aankoop van billets
maakten het noodzakelijk een investe-
ring te doen.

Verhoging van smeltkapaciteit

Na een onderzoek bij verschillende
ovenfabrikanten is de keuze gevallen op
een oven van het merk ,,Induga”.

Deze nieuwe oven heeft nagenoeg
dezelfde inhoud als de oude oven, maar
heeft een hogere smeltkapaciteit waar-
door een hogere produktie mogelijk is.
Ook wordt een hogere bedrijfszekerheid
verwacht, zodat hierdoor ook nog eens
de smeltkapaciteit wordt vergroot. De
aankoop van billets bij andere smelte-
rijen zal hierdoor nagenoeg niet meer
nodig zijn.

De nieuwe oven, die begin 1984 in
gebruik zal worden, is opgesteld naast
de oude oven en op dezelfde elekirische
unit aangesloten. Dit geeft het voordeel
dat bij een onverhoopt uitvallen direkt
op de andere oven kan worden over-
geschakeld. De bedrijfszekerheid van
de smelterij wordt hierdoor aanzienlijk
vergroot.

Berekend is dat de nieuwe oven een
aanzienlijke energiebesparing zal op-
leveren.

Jl

LDM ideeé&nbus

Zoals u wellicht nog weet is bij de
verzelfstandiging van LDM ook de
iedeeénbus op eigen benen komen te
staan. De ideeénkommissie is als volgt
samengesteld:

Th. van Heemskerken (voorzitter)
F. v.d. Vaart (secretaris)

J. Elich (lid)

J. de Hoogt (lid)

De eerste bijeenkomst van de kommis-
sie is geweestop 10 november jl. Tijdens
deze vergadering zijn onderstaande
ideeén beloond.

125292 | A.F. Dekkers Gieterij

Werkzaam Y Beloning in

Idee nr. Inzender in Omschrijving guldens

12243 [J.M. Dumoulin |Tech. Dienst| Aanbrengen van watersproei- | f. 232,-
installatie boven afzuigkap
buizenpers

12443 | A. de Vries Gieterij Omsmelten zware metalen uit | f. 100,-
het |Ghrfilter

12518 [ A.H. Leytens Gieterij Construeren van een spat-| f. 25,
schild bij de trommeloven.

12521 | M. Bonten Gieterij Verplaatsen luchtverdeelblok | f. 144,-
van de buskoeler voor Cu-
billets.

12531 | E.A.Westerhoff| Ger. Mak. Ultra sonoor onderzoek bin-| f. 70,-

nenkomende kernen.

Onderplaat monster coquille. f. 48,-

Wij danken de inzenders voor hun
waardevolle inbreng.
Navolgende ideeén zijn nog in behan-

deling:

Nr. 12506 Nr. 125311 Nr. 12523
Nr. 12520 Nr. 125312 Nr. 12528
Nr. 12522 Nr. 125313

Daar de eindbeoordeling afhankelijk is
van het tijdstip van invoering, wordt
verwacht dat bovenstaande ideeén me-

dio februari 1984 kunnen worden afge-
handeld. Wij wensen een ieder nog veel
inspiratie toe bij het bedenken van
nieuwe voor LDM waardevolle ideeén.

Uw ideeén kunt u sturen naar postbus 55
t.a.v. F. v.d. Vaart.

Ons devies luidt: DOE MEE

AAN EEN LDM-IDEE
de secretaris
F. v.d. Vaart
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Record aantal telexen, uitgegaan op
donderdag 17 november 1983

Staken, dat doen de heren ambtenaren,
maar voor wie doen ze dan het werk bewaren?

Voor het zogenaamde ,,zwakke geslacht”
en wie had dat nu gedacht,

door dubbele inzet en een extra kracht,
werd het record op 200 gebracht.

200 telexen op één dag uitdoen,

brengt niet eens wat meer poen,

maar een tevreden ,,Lof" is ook wat waard.
Nog nooit heeft iemand ons geévenaard.

Telexistes: Monique
Riet
Ruth
Simone.

Van onze gepensioneerde heer A. de Gouw uit Nieuwkuijk ontvingen wij de hierbij geplaatste
foto. Deze foto is gemaakt in het plaatsje Greenock in Schotland. Gelukkig gebruiken wij een
andere vorm van transport voor onze schroeven.

Personalia

Wij stellen de volgende nieuwe medewerk-
(st)ers aan u voor:

LIPS B.V.

P.C.M. van Broekhoven, Onderdelenfabriek,
terug uit militaire dienst.

J.P. van Doornen, Technische Buitendienst.

LD METAALBEDRIJF B.V.
F.B.J. Sauer, Verkoopafdeling.
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Jubilea

JANUARI 1984

LIPS B.V.

20 jaar:

C. Lockefeer, Centrale Administratie, 1
januari 1984,

J. van Spijk, Technische Buitendienst, 17
januari 1984.

15 jaar:

A. Vesters, Administratie Lips United B.V.,
6 januari 1984;

I. Mert, Reparatie Schroevenbedrijf, Produk-
tie Drunen, 20 januari 1984.

10 jaar:

H. Rietbergen, Kwaliteitszorg, 1 januari 1984;
P. van Baardwijk, Planning/Werkvoorberei-
ding V.S.B., 1 januari 1984;

P. Dikmans, Handvormerij Hal 6, 1 januari
1984;

H. v. d. Schans, Onderdelenfabriek, 4 januari
1984,

A. Geelen, Technische Dienst Mechanisct
21 januari 1984;

H. Langewender, Onderdelenfabriek, 21
januari 1984;

J. Vos, Bewaking, 28 januari 1984.

LD METAALBEDRIJF B.V.

20 jaar:
J. Biekens, Messing Extrusie, 15 januari 1984.

15 jaar:

J. de Hoogt, Koperen Buizen, 1 januari 1984,
H. Kroes, Koper Gieterij, 1 januari 1984;

M. Langermans, Financiéle Administratie,
15 januari 1984;

J. Muskens, Technische Dienst, 27 januari
1984,

121/, jaar:
P. Heesbeen, Koper Gieterij, 12 januari 1984.

10 jaar:

J. Marjam, Koperen Buizen, 1 januari 1984;
A. Beerens, Messing Extrusie, 1 januari 1984:
H. Kocaaga, Koper Gieterij, 7 janauari 19{
N, Alkan, Koper Voorbewerking, 28 janua::
1984.

Huwelijken

LD METAALBEDRIJF B.V.

De heer B. Heymans, Gereedschapsmakerij,
met mej. N. de Beijer op 1 december 1983.
Mej. A. Bronkhorst, Techniek, met de heer
H. van der Meer op 2 december 1983.

Geboorten

LIPS B.V.

JASPER, zoon van de heer en mevrouw P.
Weeterings-C. Balvers, Smelterij Produktie
Groot Schroevenbedrijf, 16 november 1983.
DAVUT, zoon van de heer en mevrouw F.
Kosterelioglu-H. Celik, Afwerkerij KlLeine
Schroevenbedrijf, 23 november 1983.

Overleden

LIPS B.v.
H. Lengkeek, gepensioneerd 31 juli 1977,
overleden 22 november 1983.




