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gehele of gedeeltelijke overname is slechts toegestaan met schriftelijke toestemming van de redactie

de economische situatie bij
lips b.v. en lips aluminium b.v.

Het is in onze tijd gebruikelijk het personeel op
regelmatige tijden op de hoogte te stellen van de
ganyg van zaken in de ondernemingen waar men
werkt. Een goed moment voor zulk een informatie
vormt de maand december omdat de jaarwisseling
aanleiding geeft om eens na te denken over het-
geen werd bereikt en wat van de toekomst mag wor-
den verwachi. Weliswaar loopt alleen het boekjaar
van Lips Aluminium B.V. gelijk aan het kalenderjaar,
terwijl het boekjaar van Lips B.V. loopt van 1 juli tot
en met 30 juni, doch dit betekent niet dat het daarom
niet gewenst is thans iets te vertelien omtrent de
economische situatie waarin beide bedrijven zich
bevinden. In mijn nieuwjaarsmededeling van het
vorige jaar vermeldde ik reeds dat de meest recente
perioden aantoonden dat er gunstige resultaten voor
de naaste toekomst mochten worden verwacht. Die
voorspelling is uitgekomen. De gunstige trend die ik
vaststelde heeft zich gecontinueerd en het boekjaar
1971/1972 is voor Lips B.V. evenals het lopende jaar
voor Lips Aluminium B.V. een jaar waarop men met
een gevoel van tevredenheid kan terug zien.

grote schroeven

In het grote-schroevenbedrijf heeft men kunnen
profiteren van de geweldige ontwikkelingen in de
scheepsbouw. Het totaal tonnage tewatergelaten
schepen boven de 500 brt in de wereld steeg in 1972
tot 24,5 miljoen brt, hetgeen een nieuwe recordhoog-
te betekent. Weliswaar nam gedurende de periode
januari/juli 1972 het aantal nieuwe opdrachten voor
schepen bij de werven af, doch de orderportefeuille
van de werven was aan het einde van het boekjaar
nog voldoende om de werven gedurende 2'/2 jaar
werk te verschaffen. In het schroevenbedrijf wordt
dit weerspiegeld in de resultaten in het boekjaar
1971/1972 die hoger waren dan gebudgetteerd; de
orderingang was echter iets lager dan geraamd.

De ontwikkelingen in de scheepsbouw naar schepen
van steeds grotere afmetingen hebben het grote-
schroevenbedrijf niet onberoerd gelaten. Werden in
1969 op de wereld 42 mammoetschepen te water ge-
laten met een gemiddeld tonnage van 109.000 brt,
in 1971 was dit aantal reeds toegenomen tot 72 en
het gemiddeld tonnage per schip beroeg 118.000 brt.
In de orderportefeuille van de werven bevinden zich
naar verhouding nog meer mammoetschepen waar-
onder schepen van 530.000 dwt.

Verschillende ontwerpen voor schepen tot 1.000.000
dwt zijn reeds bekend. Deze ontwikkeling stelt hoge
eisen aan de techniek in het schroevenbedrijf en is
er uiteindelijk de oorzaak van dat een geheel nieuwe
produktie-eenheid voor zeer grote schroeven in Dru-
nen worden gebouwd. De vooruitzichten voor 1972/
1973 7iin niet onaunstia De scheensbhoiiwondrachien

gende kosten samenhangend met inflatie en de
noodzakelijke voorzieningen voor de produktie van
zeer grote schroeven.

kleine schroeven

In het kleine-schroevenbedrijf werden in 1971/1972
eveneens resultaten bereikt iets hoger dan geraamd
in het budget. In de export van kleine schroeven valt
een langzame stijging waar te nemen. De eerste 3
perioden 1972/1973 geven voor het kleine-schroe-
venbedrijf bijzonder gunstige resultaten te zien.

verstelbare schroeven

Bij verstelbare schroeven betekende 1971/1972 een
keerpunt in de geschiedenis. In dit bedrijf beginnen
nu de zeer hoge aanloopkosten tot het verleden te
behoren. De nieuwe outillage waarvan ik melding
maakte in de vorige nieuwjaarsbrief heeft ertoe ge-
leid dat de resultaten zodanig konden worden ver-
beterd dat in het afgelopen boekjaar de aanloop-
en ontwikkelingsprogramma’s uit de opbrengst van
het jaar konden worden gefinancierd. Weliswaar
bleven de resultaten in de eerste 3 maanden van het
boekjaar 1972/1973 beneden het budget, inmiddels
zijn er enkele aanwijzingen die het vertrouwen wet-
tigen dat het budget toch nog kan worden gereali-
seerd. De markt voor verstelbare schroeven ontwik-
kelt zich gunstig en de cijfers tonen aan dat Lips
zich ook op dit gebied een vooraanstaande plaats
heeft veroverd.

De toenemende betekenis van de gasturbine als
voortstuwing voor schepen en het feit dat Lips juist
bij toepassing van gasturbines versielbare schroe-
ven met het grootste vermogen in de wereld heeft
geleverd, maken dat ook voor het verstelbare-
schroevenbedrijf zeker op wat langere termijn ge-
zien, de toekomst er gunstig uitziet.

schroeven-reparatie

Bij de schroevenreparatie is er sprake van een voort-
durende groei, waarin met name thans ook de vesti-
gingen langs de Rijn in West-Duitsland een bijdrage
leveren. De resultaten zijn zeer bevredigend. Over
de gehele wereld groeit thans een net van reparatie-
bedrijven. De service die Lips als wereldomspan-
nende organisatie biedt, komt ook de verkoop van
nieuwe schroeven ten goede.

koper-halffabrikaten

In het koper-halffabrikatenbedrijf werd in het boek-
jaar 1971/1972 nog niet het gebudgetteerde resul-
taat bereikt. In de sectoren messing-band en mes-
sing-staf konden de als doel gestelde tonnages wel
worden verkocht, doch in de sector koperen buizen
kon het verkoopplan niet worden verwezenlijkt. Ook
de prijsontwikkelingen in de kopersector beant-
woordden niet geheel aan de verwachtingen.
Gedurende de eerste perioden van het boekjaar
1972/1973 heeft de marktsituatie zich, met name op
het gebied van de koperen buis in gunstige zin ont-
wikkeld. Intussen is ook een aantal maatregelen ge-
nomen om onze positie in de kopersector te verste-
vigen. Zo is onder meer in de messingsector een
nieuwe continu-gietmachine in gebruik genomen,
waardoor de uitwinning verbeterd en de kwaliteit op-
gevoerd wordt. Ook de verwerking van de billets in
de exirusie-afdeling wordt hierdoor gunstig bein-
vioed.

In de buizensector vindt vervanging plaats van een
deel van de bestaande apparatuur, waardoor het
fabrikage-procédé niet alleen wordt verbeterd, doch
tevens uitbreiding van de produktie-capaciteit plaats-
vindt. Hoewel voor een aantal toepassingen het ma-
teriaal koper vervangen wordt door andere grond-
stoffen, zoals aluminium of kunststof, constateert
men toch een toenemend verbruik van koper, onder
meer door verbruikstoename in die gebieden waarin
de eigenschappen van koper optimaal blijken te zijn,
terwijl hiernaast voortdurend nieuwe toepassingen
van koper zijn aan te wijzen.

De verdere groei van het wereldverbruik van koper

als geleidings- en constructiemateriaal zal sterk af-
hankaliile =iin van de nriiennfwikkalinten in dAasve

lips aluminium

In de aluminiumsector kon zowel op het gebied van
de walserijprodukten als op het gebied van extrusie,
het gestelde budget praktisch worden gerealiseerd.
Dit ondanks de moeilijkheden die ook hier ervaren
werden door de daling van de conjunctuur. De ge-
hele Westeuropese aluminiumindustrie heeft te kam-
pen gehad met deze conjunctuur-daling, waardoor
de prijzen daalden tot een laag niveau en een over-
schot aan produktie-capaciteit ontstond. Niettegen-
staande dit is het mogelijk gebleken een gunstig re-
sultaat te behalen en voorzieningen te treffen voor
een sterkere marktpositie. Zo is een vierde extrusie-
pers opgesteld, terwijl de aluminiumgieterij sterk kon
worden uitgebreid. Ook worden voorzieningen ge-
troffen voor verdere veredeling van het materiaal,
zoals mogelijkheden voor het leveren van extra vlak
materiaal, waardoor het assortiment kan worden
verruimd. Tevens worden studies uitgevoerd om na
te gaan of verdere uitbreiding van de walserij mo-
gelijk is.

De gevoerde eindprodukien ontwikkelden zich over
het algemeen gunstig, hoewel de resultaten hier per
produkt nogal verschillend zijn. Bijzonder succesvol
was de afdeling broeikassen, die een dusdanige
hoeveelheid extrusieprodukten verwerkte, dat zij na-
genoeg een volledige pers bezet hield. Om ook de
leveringen aan onze afnemers van halffabrikaten te
kunnen handhaven bleek het noodzakelijk de pers-
capaciteit uit te breiden.

lips-levolor

Lips-Levolor, waar gelakt aluminiumband, onder
meer voor zonweringen wordt vervaardigd, boekte
een negatief resultaat, als gevolg van het feit dat de
produktie-installatie later werd geleverd dan was
verwacht, terwijl ook aanloopmoeilijkheden werden
ondervonden. Hierdoor ging de verkoopcampagne,
die sterk seizoengebonden is, te laat van start. Voor
het nieuwe seizoen zijn deze bezwaren echter niet
meer aanwezig en wij hopen na inloop van de hui-
dige installaties tot verdere uitbreiding over te kun-
nen gaan. Een van de nieuwe eindprodukten is het
aluminium binnendeurkozijn, waarvan de verkopen
zich naar verwachting ontwikkelen.

betonbedrijt

De verkopen van het betonbedrijf ondervinden ern-
stige belemmeringen van de investeringsbeperking.
Door het uitvoeren van systematisch onderzoek kon-
den kwaliteitsverbeteringen worden aangebracht in
de zeskant-tegels. Momenteel wordt bestudeerd in

‘hoeverre investeringen voor bepaalde plaatsen in het

produktie-proces wenselijk zijn.

waukesha-lips

Hoewel ook hier de aanloopmoeilijkheden nog niet
geheel zijn overwonnen, is toch een duidelijke groei
te constateren.

buitenland

Er is in feite niet zoveel toe te voegen aan de uiteen-
zetting over de buitenlandse vestigingen die in sep-
tember jongstleden aan de medewerkers van onze
onderneming werd toegezonden. De buitenlandse
vestigingen in de vaste-schroevensector hebben te-
zamen een produktie die ongeveer gelijk is aan die
van het moederbedrijf in Drunen, en beheersen te-
zamen derhalve een aanzienlijk deel van de wereld-
schroevenmarkt.

Met uitzondering van het bedrijf in de Verenigde
Staten, hebben praktisch al deze vestigingen hun
aanloopperiode achter de rug, en voorzien zij voor
een belangrijk deel, in sommige gevallen zelfs voor
100%., in de schroevenbehoefte van het land van
vestiging. Levering vanuit Drunen zou hier door ho-
gere kosten of als gevolg van overheidsmaatregelen,
nooit in deze mate mogelijk zijn geweest.

Het blijkt derhalve een juiste stap geweest te zijn

‘deze produktiebedrijven te vestigen in die landen

waar de scheepsbouw een snelle ontwikkeling door-
maaki.

personeelsbezetting

Zeer tot ons leedwezen ontvielen ons gedurende
het jaar 1972 vijf medewerkers. Wij gedenken:

J. Falkenburg; J. Timmermans; J. de la Cousine;
B. Heuer en J. van Splunder.

De totale personeelsbezetting in Drunen vertoonde



jubileum van

joov. d. mei ijden

Ook de heer J. v. d. Meijden (40), toezichthoudend
voorman bij de bedrijistechnische dienst van het
aluminiumbedrijf is op 1 november bij- gelegenhe1d
van zijn zilveren dienstjubileum gehuldigd: In de
showroom is hij, in aanweZJQheld van vrouw, kinde-
ren en vader, een oud-medewerker van Lips, in de
bloemetijes gezet. Het feit dat de-heer Van der Meij-
den een fervent jager is, liep als de bekende ,rode
draad” door de-jubileumviering heen. Zelfs de mu-
znek was aangepast aan deze hobby :

Eerst sprak ir. De Raaff “chef van de techmsche
dienst van het aluminiumbedrijf. Hij nam de levens-
loop door van de jubilaris, die bij Grasso is begon-
nen. Volgens een beoordeling uit 1951 had hij beter
gekund; een beoordeling uit 1952 sprak van ,een
kei, die nog graniet kan worden”. Ir. De Raaff over-
handigde namens de directie een gratificatie en hor-
loge als }ubileigmgeschenk.

De heer Zeeuwe, chef van het mechanisch onder-
houd en baas van de jubilaris ging in zijn toespraak
op de humoristische toer. Hij betrok mevrouw Van
der Meijden in de hulde. Zij heeft een werkzaam aan-
deel gehad in de loopbaan van haar man bij Lips
door zijn lessen voor gezel-machinebankwerken te
schrijven. De leraar tekende aan: ,Mevrouw Van der
Meijden, u schrijit mooier dan ik....” De heer Zeeu-
we wist enige stukjes jagersiatijn te vertellen over de
jubilaris, die fazanten kan leren lezen en konijnen le-
ren viiegen! Hij is er alleen niet in geslaagd het met
judo van konijnen te winnen. De dank voor (eerste)
25 jaar prettig samenwerken uitte de heer Zeeuwe in
de vorm van een door hem zelf geschilderd jacht-
tafereel, waarop de jubilaris staat met collega’s en
honden. Namens de collega’s overhandigde de heer
Maartens een boormachine.

h'UIdiging voor
a. van rosmalen

A. van Rosmalen (49), medewerkend voorman in
de grote draaierij is op 26 oktober gehuldigd bij
gelegenheid van zijn 25-jarig dienstjubileum. Nadat
hij met vrouw en kinderen was verwelkomd in de
showroom, sprak ir. A. Brink hem namens de direc-
tie toe. ,,Een dienstverband van 25 jaar betekent dat
u meer dan de helft van uw leven overdag bij ons
hebt doorgebracht. Ergens moet dat wel betekenen
dat u zich hier thuis hebt gevoeld. Voor ons bedrijf
betekent het dat u tot een vaste kern van medewer-
kers behoort, die toegewijd hun krachten geven en
die één van de belangrijkste pijlers van het bedrijf
vormen”. Zo'n vaste kern moet overigens wel ver-
nieuwingen mogelijk maken, zo stelde de heer Brink.

De staat van dienst van de heer Van Rosmalen is
vrijdag 27 oktober 1947 begonnen met zijn indienst-
treding als leerling-draaier in de grote draaierij.
Voordien werkte hij bij Rukswaterstaat De beoorde-
lingen door de jaren heen geven een beeld van een
toegewijd medewerker aan wie steeds meer ver-
antwoordelijkheid is opgedragen: Eerst plaatsver-
vangend voorman, daarna medewerkend voorman.
De heer Brink bracht tot slot de felicitaties over
van directie en leiding van het grote-schroevenbedrijf
admoneie Jublieumgeachenken een
_ bluvende hermnermg een
aan.

De heer Snaterse, directe chef van de jubilaris, kon
terugzien op een 23-jarige samenwerking en had
veel waardering voor de heer Van Rosmalen. Na-
mens de directe medewerkers sprakide heer :Hom-
burg en de heer Lapré kwam namens de coliega’s
voor de dag met een handboormachine en een plant.

commissies samengesteld
uit ondernemingsraden

In hun vergadering van dinsdag 14 novembér hebben

de leden van de nieuwe ondernemingsraden van
Lips N.V. en Lips Alumirium N.V. de commissies
samengesteld. Daarover was in de vergadering van
4 okiober geen overeenstemming bereikt. Na enkele
bijeenkomsten van georganiseerde en ongeorgani-
seerde leden is een voorstel uit de bus gekomen
om in iedere commissie vier leden te benoemen, te
weten drie georganiseerden en een ongeorganiseerd
lid. De commissies zijn nu als volgt samengesteld:

VOOR DE ONDERNEMINGSRAAD VAN LIPS N.V.

Loon- en ontslagcommissie:
L. van Grevenbroek, F. Kuijpers, G. Wolifens-
perger, J. Haanstra.
Werktijdencommissie:
H. Villanueva, A. v. d. Tuuk,. J. Koopman an
P. de Bilde. }
Schadecommissie:
C. Groot, A Gelzmg, H. Villanueva, H van
Spijk.
Kantinecommissie: :
L. van Grevenbroek, H. Kuupers A.v. d Tuuk
en M. van Loon.
Kleine commissie:
C. Goot, J. Koopman H van Spuk en mej.
W. Corvers.
Secretaresse:
Mej. W. Corvers,

VOOR DE OND,ERNEMINGSRAAD VAN LIPS ALU-
MINIUM N.V.

Loon- en ontslagcommissie:
W. Elberse A de Jong, H van Loon en C. de
Kort. - S
Werktudencommnssne. o
~C.. Branderhorst, C Hoezen J. Marisael en
C. de Kort.
Schadecommissie:
H. van Beers, A. de Jong en C. Schellekens.
Kantinecommissie:
C. Branderhorst, A.-de. Jong, J. Marisael en
mej.- T. Beaard..
Kleine commissie:
H. van Beers, H. van Loon C. Hoezen, en
- M. Kleyer.
Secretans- v
‘C. Hoezen.

Redactiecommissie: (samengesteld uit leden van
beide ondernemingsraden)
C. Hoezen, C. Ponk, mej. W. Corvers.

De heren Van Beers en Groot hebben zich beschik-
baar gesteld op te treden als voorzitter en vice-
voorzitter van informele ondernemingsraadsverga-
deringen. De ondernemingsraden hebben op 13

- december weer vergaderd. Het verslag hiervan kan

men in.de volgende Lipsbode tegemoet zien.-

pensioen na

32 dienstjaren

Na een diensttijd van ruim 32 jaar (sinds 1 maart
1940) heeft de heer A. Lommers op 27 november af-
scheid genomen. Hij is 65 jaar geworden. Bedrijfs-
hoofd P. Croes van het kleine-schroevenbedrijf zei
dat een afscheid nooit prettig is, cok al heeft de
heer Lommers de laaiste jaren met ziekie te kam-
pen gehad. ,,U bent een uitstekende kracht geweest
die vaak onder moeilijke omstandigheden heeft moe-
ten werken”. De heer Croes noemde het rustige en
sympathieke opireden van de scheidende, diens cor-
rect en goed werken. Hij wenste hem nog een lang
genieten toe van een welverdiend pensioen. Me-
vrouw Lommers kreeg bloemen, de scheidende zelf
een gratificatie.

Produklieleider Dupont, die maar enkele maanden
met de heer Lommers heeft gewerkt, sprak over ,,de
bank van Lommers”, de draaibank waarmee Lom-

" mers als het ware kon lezen en schrijven. Deze draai-

bank was er al toen Lommers 32 jaar geleden in
dienst kwam en al die tijd heeft hij eraan gewerkt.
Het speet de heer Dupont te moeten zeggen dat hij
de bank niet kon meegeven. Hij wenste ook geluk
namens de afwezige heren Dinkelaar en Van der Pol
en bood het ontslagbewijs aan.

Volgens de heer Theuns, die namens de mensen uit
de draaierij sprak, heeft een vroegere collega van
Lommers eens gezegd, dat de draaibank eigenlijk
als een gedenkieken op diens graf zou moeten ko-
men. Maar dat mag dan nog erg fang duren....
Gesproken werd verder door de heer De Bruijn, die
een kameelzadel, een plant, een fles drank en zeven
pakjes pruimtabak aanbood, en door F. Libregts, die
Lommers met het kameelzadel evenveel jaren toe-
wenste als met da draaibank!

afscheid van
g. bruurmijn

De heer G. Bruurmijn is op 19 oktober uitgeluid
wegens het bereiken van de pensioengerechtigde
leeftijd. Hij werd bij die gelegenheid in de grote ver-
gaderzaal ontvangen met vrouw en kinderen. Me-
vrouw Bruurmijn kreeg bloemen aangeboden. Ir. A.
Brink, hoofd van het verstelbare-schroevenbedrijf,
prees de heer Bruurmijn voor de wijze waarop hij
het gereedschapsmagazijn heeft beheerd. Namens
de directie overhandigde hij een gratificatie en het
ontslagbewijs.

Voorman Van de- Wakker van het gereedschaps-
magazijn sprak eveneens waarderend over het werk
van de scheidende medewerker. De heer Bruurmijn
stond erop, dat het uitgeleende spul terugkwam, en
hij legde een grote mate van collegialiteit aan de
dag. De heer Snaphaan, een van de medewerkers,
bood als afscheidsgeschenk van de collega’s een
hondentondeuse aan. De heer en mevrouw Bruurmijn
kregen tot slot nog vele handen te drukken.
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pensioenfonds |

in 1971

Het aantal verzekerde leden is:

1971
met premievrije rechten 411
met ingegaan ouderdomspensioen - 8
met ingegaan weduwenpensioen 18
met ingegaan wezenpensioen 20

Het rendement van de beleggingen in procenten was
ais volgt:

1966 1967 1968 1969 1970 1971
op vast goed 5~ 585 6,10 470 665 7,70
op hypotheken 545 6,35 635 6,35 7,30 7,30
op leningen 580 635 635 670 745 725
op eifecten 535 4,75 535 505 475 5,30

Tot. gemiddeld 540 545 5,70 536 585 6,35

Balans in duizenden guldens per 31-12-1971

DEBET 1970 1971
Gebouwde eigendommen 701 697
Hypotheken u.g. 320 374
Leningen u.g. 2183 2.088
Effecten 3.438 3.263
Deposito bank 172 217
Bank 84 164
Rekening-courant met Lips N.V. 142 89
Rekening-courant met Fonds Il 10 10
Diverse vorderingen 136 161
Totaal 6.174 7.043
CREDIT 1970 1971
Stichtingskapitaal 0,1 0,1
Extra reserve 522, — 643,—
Premie reserve 6.189,~— 6.397,—
Diverse schulden 29 2,9
Totaal 6.174 7.043

VERLIES- EN WINSTREKENINGEN IN DUIZENDEN
GULDENS

DEBET 1970 1971
Vermeerdering premiereserve

eigen rekening 199 207,4
Pensioenuitkeringen 65,4 83,6
Algemene kosten 14,— 9,7
Koersverlies effecten o483 . 881
Voordelig saldo 69-—— o125 —

Totaal R v396,1
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CREDIT 1970 1971

Ontvangen premies 7 26,6
Exploitatie gebouwde :

eigendommen 47,5 53,8
Rente wezenpensioenen 5,2 - 46
Ontvangen intrest : 336,4 378,8
Totaal - 396,1 463 8

TOELICHTING OP DE BALANS EN VERLIES- EN
WINSTREKENING

De samenstelling van de be[eggmgen onderging
deen veranderingen.

Effecten

De samenstelling van de portefeuille bleef onge-
wijzigd. Ook dit jaar vertoonden de koersen van de
aandelen weer een daling waardoor een koersverlies
van f 38.000,— ontstond.

Het effectenpakket bestaat uit:

In duizenden guldens obligaties aandelen

Staat en Provincie 395
Banken en credietinstellingen - 950 70
Handel, mijnbouw, industrie 392 865
internationale instellingen 468
Diversen 122
Totaal 2.327 935

Extra reserve

Deze reserve wordt gebruikt voor het optrekken der
ingegane pensioenen met de stijging van de kosten
van het levensonderhoud. De verhoging per 1-1-1972
ad 8,9% vergt een bedrag van § 173,000,—. Dit be-
drag is nog niet in de reserve verwerkt.

ACCOUNTANTSVE'RKLARING

van J. van Dijck van Registeraccoutants De Tombe
Melse en Co,
Op grond van mijn onderzoek verklaar ik de balans
per 31 december 1971 - met tellingen in debet en
credit van f 7.042.600,32 - alsmede de rekening van
baten en lasten over 1971, sluitende met een voor-
delig saldo van f 124,997,85 van het pensioenfonds !
van de Stichting Pensioenfonds voor het personeel
van Lips ‘N.V. accoord te hebben bevonden, onder
aantekemng jat ‘de’premlereserve per 31 december
el oor'de’ actuaris ‘dr. W. .G, J."ten

Het aantal deeinemers bedroeg per
31-12-1970 31-12-1971

premiebetalenden 205 209
premievrije rechten 7 14
mgegane ouderdomspensioenen 1 3
ingegane weduwenpensioenen 1 2
ingegane wezenpensioenen 1

Het rendement van de beleggingen in procenten is
Is als volgt:

1970 1971

Effecten 6,35 7,45
Intrestgevende saidi (in rekening L ,
courant) 3,80
Totaal gemiddeld 41 5,756

Balans in duizenden guldens

DEBET 31-12-1970 31-12-1971
Effecten 219,— 7349
Bankier Alg. Bank Ned. 1757 . 0.1
Rekening-courant met Lips N.V. 159,6 238,4
Rekening-courant met Fonds | 10,5 9,8
Diverse vorderingen . 10.9 36,5
575,7 1.019,7
CREDIET 31-12-1870 31-12-1971
Stichtingskapitaal 0,1 01
Premiereserve 540,4 917,7
Reserve optrekking pensioenen — 89,3
Extra reserve 34,8 12,5
Diverse schulden 0,4 0,1

575,7 1.019,7

Toelichting op de balans

Het rekening-courant saldo met de N.V. betreft van
de N.V. te ontvangen premién. Dit bedrag is inmid-
dels in effecten belegd.

VERLIES- EN WINSTREKENING

DEBET 1970 1971
Premie herverzekering 46,9 451
Toename premiereserve 347,9 377,3
Pensioenuitkeringen 0,6 11,1
Algemene kosten 9,5 49
Voordelig resultaat 15,1 67,—

CREDIT 1970 1971
Ontvangen intrest 22,9 55,6
Ontvangen premies , 3971 425 —
Kapitaalsuitkering bij overlijden -~ 15—
420,— 4956

De Verlies- en Winstrekening geeft geen aanleiding
tot bijzondere opmerkingen,

ACCOUNTANTSVERKLARING

van J. van Dijck van Reglsteraccountants De Tombe,
Melse en Co.

Op grond van mijn onderzoek verklaar ik de balans
per 31 december 1971 - met tellingen in debet en
credit van f 1.019.689,22 - alsmede de rekening van
baten en lasten over 1971, sluitende met een voor-
delig saldo van f 66.992,32 van het pensioenfonds }i
van de Stichting Pensioenfonds voor het personeel
van Lips N.V. accoord te hebben bevonden, onder
aantekening, dat de premiereserve per 31 december
1971 werd berekend door de actuaris dr. W. G J. ten
Pas te Amsterdam.

jaarverslagen
pensioenfonds

Op deze pagina staan balansen, verlies- en
winstrekeningen en accountansverklaringen
van de twee fondsen van de Stichting Pen-
sioenfonds voor het Personeel van Lips N.V.
over het kalenderjaar 1971.

Fonds | heeft betrekking op het oude beamb-
tenfonds, waarvan alle deelnemers premievrije
rechten (polis) hebben ontvangen.

Fonds |l betreft de excedentenregeling voor
Je werknemers die een hoger inkomen heb-
ben dan de maximumgrens voor deelname aan
het Bedrijfspensioenfonds voor de Metaal-
industrie.

uitnodiging
VOOr |aarver-

gadering

De deeinemers van het pensioenfonds | wor-
den uitgenodigd voor de jaarvergadering op
dinsdag 9 januari om 17.15 uur (kwart over
vijf} in de grote kantine.
De deelnemers van het pensioenfonds Il wor-
den voor de jaarvergaderiong eveneens ver-
wacht op dinsdag 9 januari in de grote kanti-
ne, zij echter om 17.30 uur (half zes).
De agenda van beide vergaderingen ziet er
als volgt uit:

1. Opening

2. Notulen van de vorige vergadering

3. Verslag over het boekjaar 1971

4. Rondvraag

- 8. Slumng

.-'.{:Wanneer er onder -de deelnemers vragen zijn
over een van de fondsen, -dan kunnen die
- tijdens - de rondvraag naar voren-worden . ge«,-
"v-*bracht

.

waardering
voor werk van
j. v. beckhoven

In het maartnummer van Metals Research Journal
van de American Foundrymen’s Sociely is voor de
tweede maal verslag uitgebracht van de onderzoe-
kingen die de heer J. van Beckhoven heeft verricht
met betrekking tot het temperatuurverloop gedurende
de stolling van een gietstuk. De heer Van Beckhoven
is hoofd van de ontwikkelingsgroep van de afdeling
mechanisatie en ontwikkeling van het scheeps-
schroevenbedrijf van Lips.

In genoemd Amerikaans tijdschrift worden bewer-
kingen gepubliceerd van de naar de mening van de
redactie belangrijke verslagen van recent speurwerk
op gieterijgebied. Aldus kan de publicatie gezien
worden als een belangrijke buitenlandse waardering
voor het speurwerk van een Lips-medewerker.

Ook in april 1967 heeft Metals Research Journal een
verslag gepubliceerd van onderzoekingen van de
heer Van Beckhoven, toen over de haltepunten in
de temperatuurcurve. Over het onderwerp dat nu
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geboorten:

HAMIT,

HALIL,

ALl,

AMAR,

AHMET,

DONDU,

PETER,

MARCEL,

ERWIN,

TWAN,

HALICE,

LOUISE,

MONIQUE,

BAS,

RONNY,

NIELS,

ELLEN,

NICOLE,

HERMAN,

MANON,

JAN,

FERDINAND,

SIBOLT,

ANNEMARIE,

MICHAELA,

JESSICA,

JEROEN,

MATTHIJS,

NANETTE,

zoon van de heer en mevrouw
Kuguk, afdeling milieu, beheer en be-
veiliging van de centrale sociale
dienst, op 20 april;

zoon van de heer en mevrouw
Varilci, buizenperserij en -trekkerij
van de afdeling koper-halffabrikaten,
op 15 mei;

zoon van de heer en mevrouw
Ozkan- Sevife, buizenperserij en -trek-
kerij van de koper-halffabrikaten, op
14 mei; ,

zoon van de heer en mevrouw
Selat- Fergunda, buizenperserij en
-trekkerij van de koper-halffabrikaten,
op 5 juni;

zoon van de heer en mevrouw
Selat, buizenperserij en -trekkerij van
de koper-halffabrikaten, op 20 juni;
zoon van de heer en mevrouw
Kog, buizenperserij en -trekkerij van
de koper-halffabrikaten, op 26 juni;
zoon van de heer en mevrouw
Putters- Bruurmijn, schroevenrepara-
tiebedrijf Drunen, op 19 augustus;
zoon van de heer en mevrouw
Merkx- Vogels, technische dienst alu-
miniumbedrijf, op 20 augustus;

zoon van de heer en mevrouw
Aelbrecht- de Schepper, schroeven-
reparatiebedrijff Antwerpen, op 21
augustus;

zoon van de heer en mevrouw
Snoeren- Jolie, gieterij aluminium-
halffabrikaten, op 23 augustius;
dochter van de heer en mevrouw
Yazici, afwerkerij grote-schroevenbe-
drijf, op 25 augustus;

dochter van de heer en mevrouw
Arbouw- Schipper, afdeling meet- en
regeltechniek van de centrale tech-
nische dienst, op 25 augustus;
dochter van de heer en mevrouw
Meerman- Dijkstra, onderdelenfabriek
verstelbare-schroevenbedrijf, op 26
augustus;

zoon van de heer en mevrouw
Beaard- van Loon, extrusieafdeling
aluminium halifabrikaten, op 24 au-
gustus;

zoon van de heer en mevrouw
Snoeren- den Nieuwenboer, messing-
stafperserij en - trekkerij van de koper-
halffabrikaten, op 29 augustus;

zoon van de heer en mevrouw
Jonckers- Hogenboom, sociale dienst
op 29 augustus;

dochter van de heer en mevrouw
Vissers, extrusieafdeling aluminium
halffabrikaten, op 30 augustus;
dochter van de heer en mevrouw
Ormel- Mathot, onderdelenfabriek
verstelbare-schroevenbedrijf, op 1
september;

zoon van de heer en mevrouw
Verheul- Bruigom, verkoopafdeling
verstelbare-schroevenbedrijf, op 3
september;

dochter van de heer en mevrouw
Ruygrok- de Groot, administratie cen-
traal economische dienst, op 19 sep-
tember;

zoon van de heer en mevrouw
Berger- Klerks, technische voorberei-
ding en ontwikkeling, op 21 septem-
ber;

zoon van de heer en mevrouw
Jansen- van Leeuwen, produktie-afde-
ling Lips Levolor, op 24 september;
zoon van de heer en mevrouw
Haan- Viel, schroevenreparatiebedrijf
Kampen, op 25 september;

dochter van de heer en mevrouw

De Munnik- Kleyberg, afdeling huis-
vesting van de centrale technische
dienst, op 27 september;

dochter van de heer en mevrouw
Brouwers- Venneman, walserij alumi-
nium halffabrikaten, op 30 september;
dochter van de heer en mevrouw
Vastré- van Gool, afdeling balkonhek-
ken aluminium eindprodukien, op 1
oktober;

zoon van de heer en mevrouw
Van Lieshout- van Aarle, extrusieafde-
ling aluminium halffabrikaten, op 3
oktober;

zoon van de heer en mevrouw
Augustijn- van Marselis Harisinck,
walserij aluminium halffabrikaten, op
5 oktober;

dochter van de heer en mevrouw
Van Rosmalen- van den Heuvel, as-
semblage-afdeling verstelbare-schroe-
venbedrijf, op 9 oktober;

PETER, zoon van de heer en meviouw
Hametrs- van Laarhoven, extrusieafde-
ling aluminium halffabrikaten, op 12
oktober;
zoon van de heer en mevrouw
Verhulst- de Vaan, gieterij aluminium
halffabrikaten, op 15 oktober;
zoon van de heer en mevrouw
Tarak- Gokce, vormerij kleine-schroe-
venbedrijf, op 16 okiober;
zoon van de heer en mevrouw
Nifz- de Lange, walserij aluminium
halffabrikaten, op 16 okiober;
zoon van de heer en mevrouw
Maas- van Beurden, gieterij alumi-
nium halffabrikaten, op 22 oktober;
zoon van de heer en mevrouw
Van der Geld- van Rhee, gieterij alu-
minium halffabrikaten, op 24 okiober;
zoon van de heer en mevrouw
Van Riel- Eijkemans, kassenbouw alu-
minium eindprodukten, op 25 okiober;
zoon van de heer en mevrouw
Bool- Pelders, messingstafperserij en
-trekekrij van de koper halffabrikaten,
op 31 oktober;
zoon van de heer en mevrouw
Herman- Stojanovie, kassenbouw alu-
minium eindprodukien, op 1 novem-
ber;
dochter van de heer en mevrouw
ince, bedrijfsieiding reparatie grote
schroeven, op 2 november
dochter van de heer en mevrouw
Drenth- van Woensel, projecienafde-
ling verstelbare-schroevenbedrijf, op
8 november;
zoon van de heer en mevrouw
Strijbos- Aben, kassenbouw alumi-
nieum eindprodukten, op 12 novem-
ber; .
zoon van de heer en mevrouw
Van Vroonhoven- Gordijn, gieterij alu-
minium halffabrikaten, op 13 novem-
ber;
dochter van de heer en mevrouw
Van Elteren- Schoenmakers, verkoop-
afdeling koper-halffabrikaten, op 15
november;
zoon van de heer en mevrouw
Beerthuijsen- van Boxiel, lichtmasten-
afdeling aluminium eindprodukten, op
17 november;
zoon van de heer en mevrouw
Van Oosterhout- Damen, walserij alu-
minium eindprodukten, op 17 novem-
ber;
zoon van -de . heer en mevrouw
Tromp- van Rodijnen, afdeling meet-
en regeltechniek van de  centrale
technische dienst, op 22 november;
ROB, zoon van de heer en mevrouw
Vermeegen- van Son, vormerij grote
schroevenbedrijf, op 22 november;

LEON,

ERKAN,

ALBERT,

PATRICK,

WILBERT,

ROLAND,

LEON,

BERRY,

GULCIN,

SOPHIE,

CORNE,

MAYCHEL,

ANNEMIEK,

MAURICE,

JOACHIM,

ROBERT,

CHANTAL, dochter van de heer en mevrouw
Van der Wouw- van Bergen, afdeling
buizenlas aluminium halffabrikaten,
op 26 november;

DIANA, dochter van de heer en mevrouw

Van Beek- van Raamsdonk, techni-
sche dienst aluminiumbedrijf, op 4
december.

huwelijken:

P. Maas, gisterij aluminium halifabrikaten, met mej.
L. van Beurden, op 3 augustus;

H. Bevers, afwerkerij grote-schroevenbedrijf, met
mej. D. Coesel, op 25 augustus;

J. van der Laan, technische voorbereiding en ont-
wikkeling, met mej. Goldschmidi, op 26 augus-
tus; ‘

M. Broeren,” extrusie aluminium halffabrikaten, met
mej. J. v. d. Broek, op 1 september;

P. Beekwilder, gieterij aluminium halffabrikaten, met
mej. Konings, op 8 september;

Mej. P. Maas, secretariaat, met A. Stavasi, op 8 sep-
tember; :

M. Huisman, extrusie aluminium halffabrikaten, met
mej. C. in 't Veld, op 15 september;

W. Staas, bedrijfsleiding  grote-schroevenbedrijf, met
mej. J. Prinsen, op 23 september;

Mej. J. de Bruijn, bedrijfsbureau verstelbare-schroe-
venbedrijf, met C. Mogken, op 13 oktober;

W. van Ravesteijn, technische dienst koper-halffabri-
katen, met mej. D. Huijsmans, op 20 oktober;
Mej. M. van Mosselveld, verkoopafdeling koper-half-

fabrikaten, met W. Hens, op 27 oktober;

P. Brummelhuis, onderdelenfabriek van het verstel-
bare-schroevenbedrijf, met mej. L. Zwienenberg,
op 27 oktober;

B. Treffers, technische dienst schroevenbedrijf, met
mej. C. Bouman, op 9 november;

Mej. J. Kleijberg, inkoop en magazijn centrale eco-
nomische dienst, met P. Ammerlaan, verkoop
aluminium halffabrikaten, op 10 november;

J. Brokken, onderdelenfabriek van het verstelbare-
schroevenbedrijf, met mej. E. Hennen, op 17 no-
vember; , g

A. van Hooft, engeneeringsafdeling electrisch van de
centrale technische dienst, met mej. Smits, op
17 november;

C. van Helvoort, afdeling gevelelementen aluminium
eindprodukien, met mej. J. de Kruijf, afdeling
marktonderzoek centrale economische dienst,
op 24 november;

mutaties in redactiecommissie

De verkiezing van nieuwe ondernemingsraden heeft
een wijziging van de samenstelling van de redactie-
commissie van de Lipsbode met zich meegebracht.

Namens de ondernemingsraden hebben in de redac-
tiecommissie zitling mej. W. Corvers en de heren
C. Hoezen en C. Pronk.

Namens de directie maken de heren J. Vasseur, J.
Handgraaf, A. de Heus en J. Wortel deel uit van de
redactiecommissie.

J. Neomagus is redacteur van de Lipsbode, die ge-
drukt wordt bij drukkerij Mariénkroon in Nieuwkuyk.
De correspondentie loopt via afdeling Personeels-
zaken.

proef met advertenties
in de lipsbode

De redactiecommissie van de Lipsbode wil met in-
gang van het volgende nummer bij wijze van proef
advertenties opnemen. Medewerkers van de Lips-
bedrijven Kunnen van deze service gratis gebruik
maken. Gedacht wordt ‘aan advertenties die betrek-
king hebben op koop, verkoop of ruil van auto’s,
huizen, gebruiksvoorwerpen en hobbyartikelen,
huur of verhuur van vakantieverblijven, en dergelijke.
Zaken-advertenties worden niet opgenomen. Boven-
dien behoudt de redactiecommissie zich het recht
voor bepaalde advertenties te weigeren. De adver-
tenties worden alleen onder eigen naam (met adres
of afdeling) geplaatst.

De Lipsbode staat ook open voor plaatsing van
brieven van lezers. De redactiecommissie nodigi
voorts iedereen uit gebruik te maken van de moge-
lijkheid om kopij voor de Lipsbode in te zenden.
Voor het volgende nummer dienen adverienties,
brieven van lezers en andere kopij vrijdag 5 januari
vo6r 10 uur aanwezig te zijn op de afdeling Perso-
neelszaken.

(vervolg van pagina 1)

wederom een stijging en in december 1972 is het
aantal medewerkers gestegen tot 2265. Het aantal
buitenlandse werknemers in dienst van de onder-
neming bedraagt thans 165, van wie 74 medewerkers
zich met hun gezin in Drunen of naaste omgeving
hebben gevestigd.

bedrijfsgeneeskundige dienst

De bedrijfsgeneeskundige dienst werd uitgebreid in
verband met het stijgende aantal medewerkers in
ploegendiensten. Er is thans gedurende de totale
wekelijkse werktijd medische begeleiding aanwezig.

ondernemingsraden

In de loop van 1972 werd van de Bedrijfscommissie
voor de Metaalindustrie goedkeuring verkregen op
reglementen voor een ondernemingsraad voor Lips
B.V. en een ondernemingsraad voor Lips Aluminium
B.V. Deze reglementen zijn geheel gebaseerd op de
nieuwe Wet op de Ondernemingsraden. Verkiezingen
voor beide ondernemingsraden-werden op 28 sep-
tember 1972 gehouden, waarbij van zeer grote inter-
esse blijk werd gegeven. Inmiddels zijn beide onder-
nemingsraden reeds meerdere malen bijeen geweest.

invoering c.a.o.-c

De voorbereidende werkzaamheden voor de volle-
dige integratie van arbeidsvoorwaarden zijn thans
vrijwel beéindigd en wij zullen per 1 januari 1973
overgaan tot invoering van de C.A.Q.-C. Zeer binnen-
kort ontvangt iedere medewerker een drukwerkje
waarin het een en ander uitvoerig wordt toegelicht.
Helaas is in het verband met de vertraging, die is
opgetreden in de landelijke onderhandelingen over
de C.A.O’s voor 1973 niet mogelijk de definitieve
salarissen en de inschaling met periodieken (funktie-
jaren) voor 1 januari 1973 bekend te maken. Wel zal
bekend worden gemaakt in welke funktiegroep de
medewerker is ingedeeld per 1 januari 1973,

Tot slot breng ik gaarne dank aan alle medewerkers
voor hun inzet en bijdrage aan de onderneming
gedurende 1972, waaraan namens de gehele direkiie
de beste wensen voor 1973 worden toegevoegd.

M. M. H. LIPS.




