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TEKORT AAN PERSONEEL NIET IN
DE LANGSTRAAT OP TE VANGEN

Weer groep Turkse
gastarbeiders (58)

Eind augustus-begin september - U
hebt dit nummer van de Lipsbode
dan vermoedelijk als in huis - ont-
vangt Lips N.V. 58 Turkse gastar-
beiders ter uitbreiding van het per-
soneel. Ze worden ondergebracht
in het voormalige Norbertus-huis te
Eilshout en in daarbij aanwezige
barakken. Na een speciale oplei-
ding zullen de nieuwe gastarbeiders
te werk worden gesteld in de aide-
lingen schroeven en koper.

Uitbreiding

Lips N.V. heeft mede door een be-
vredigende orderstand behoefte aan
een uitbreiding van het personeel
met ongeveer 150 mensen, zonder
dat daarbij rekening is gehouden
met de noodzakelijke nieuwe men-
sen ter compensatie van werkne-
mers die met pensioen gaan of van
werkkring veranderen. In de Lang-
straat is het bijzonder moeilijk om
aan personeel te komen. Er is al
een inkomende pendel van ruim
450) mensen per dag tegenover nog
geen 1000 Langstraters die buiten
het gebied gaan werken. Het ge-
west Waalwijk heeft bovendien een
zeer laag percentage werklozen.
Deze factoren noopten tot perso-
neelswerving elders en daarbij is de
keus op Turkije gevallen, omdat
Lips met Turkse gastarbeiders goe-
de ervaringen heeft opgedaan.

Structureel

Overigens is er verschil tussen de
Turkse gastarbeiders die Lips in het
verleden heeft aangetrokken en die
er nu bijgekomen zijn. Voorheen
ging het om additionele arbeids-
krachten, mensen die meer als aan-
vullend personeel beschouwd kon-
den worden. De nieuwe groep van
58 Turken zal echter structureel in
het personeelsbestand ingepast
worden. Het betreft nu meer vaste
werkkrachten en daarom zijn bij de
werving in Turkije ook hogere se-
lectienormen gehanteerd.

Zeltde streek

Het hoofd van de afdeling Perso-
neelszaken, de heer J. Handgraaf,
heeft in de eerste helft van augus-
tus een bezoek gebracht aan Tur-
kije. Van de 230 Turken die zich
voor een selectie hebben gemeld,
heeft hij er na voorselectie 120 ge-
test en daarvan zijn er 58 uitver-
koren, te weten 17 Turken uit Trab-
son en 41 uit Rize. Deze plaatsen
liggen in het noordoosten van Tur-

de Turken speciaal daar gehaald
omdat ook de meeste al bij Lips
werkende Turkse gastarbeiders uit
dit gebied komen. Zij kennen zo
niet elkaar, dan toch elkaars men-
taliteit en gewoonten, hetgeen voor
hen het verblijf in Nederland zal
veraangenamen.
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Om duidelijke redenen is de
nieuwe groep van 58 gastarbeiders
afkomstig uit dezelfde Turkse
streek, waar ook de meeste andere
Turkse arbeiders vandaan komen.
Het gaat met name om de steden

~Trabzon en Rize in noordoosteliji

Turkije. De foto’s laten beelden
zien van Trabzon. Boven de na-
tuurlijke haven aan de Zwarte Zee,
daaronder een opname van de
Aya Sophia, vroeger een kerk,
thans museum.
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Beeldenvan Trabzon

Peroneelschet na wervingsreis:

LIPS HEEFT IN TU
N UITSTEKEN

Voor de heer J. Handgraaf, hoofd
van de afdeling Personeelszaken,
was de wervingsreis in de eerste
helft van augustus naar Turkije de
iweede die hij voor Lips heeft ge-
maakt. Ook vier jaar geleden, toen
de eerste Turkse gastarbeiders bij
Lips kwamen werken, heeft hij een
bezoek gebracht aan dat reusachtig
grote land. ,,In die vier jaar is het
land opmerkelijk vooruitgegaan’,
zegt de heer Handgraaf. ,,De eco-
nomie van het land is flink verbe-
terd en de algemene indruk is heel
anders. De mensen dragen er be-
tere kleding, ze rijden in meer en
betere auto’s, er worden nu prima
wegen aangelegd, als je wat gaat
kopen hoef je niet meer zo te pin-
gelen omdat er vaak vaste prijzen
zijn, er is een begin gemaaki met
televisie-uitzendingen, drie uur per
week. Het was hem opgevallen, dal
zelfs de mini-rok in Turkije zijn in-
trede heeft gedaan.

Opgewacht

Vrijdag 2 augustus vioog de heer
Handgraaf met een toestel van

een toestel van Pan American Air-
ways dat hem naar Istenboel bracht.
Diezelfde vrijdagavond was hij daar
al en zondags vloog de heer Hand-
graaf in een Fokker Friendship van
een Turkse maatschappij naar de
hoofdstad Ankara, die middenin het
land ligt. Daar heeft hij met het ar-
beidsbureau de tests voorbereid, en
maandag bracht het vliegtuig hem
in Trabson, waar niemand minder
dan de Turkse tolk van Lips, Emin
Ay, hem met zijn in Nederland ge-
kochte wagen stond op te wachten.
Emin Ay, inmiddels ook weer terug
in Drunen, was in zijn geboorte-
streek met vakantie. In Trabson
heeft de heer Handgraaf de werving
met het arbeidsbureau doorgeno-
men en er werd voor hem een
school besproken om de selectie
te verrichten.

Theefabriek

Dinsdag 6 augustus van 's morgens
9 tot 's avonds half 10 en ’s woen-
dags tot 's middags half 2 heeft de
heer Handgraaf aan een stuk ge-
test, om vervolgens ’'s woendags-
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gezet. In Rize bleven 60 Turken
over uit een voorselectie van 175
man en uiteindelijk hebben er 41
ja tegen Lips gezegd. De donder-
dag, vrijdag en zaterdagmorgen
heeft de heer Handgraaf in Rize aan
de test besteed. Zaterdagmiddag
10 augustus werd hij ontvangen op
een theefabriek in de stad Cayeli,
waar de vader van Emin Ay werk-
zaam is als verbandmeester. De
directie heeft de heer Handgraaf er
rondgeleid door het bedrijf, dat
2000 personeelsleden telt. ..Die
theefabriek is een overheidsbe-
drijf”’, aldus de heer Handgraaf, ,,en
omdat er in Turkije veel werklozen
zijn wordt er niet veel gemechani-
seerd omwille van de werkgelegen-
heid”.

Eindbespreking

Zondag 11 augustus heeft de heer
Handgraaf in Ankara de eindbespre-
king met het Arbeidsbureau gevoerd
en ’s avonds is hij nog doorgevlo-
gen naar Istanboel. Vandaaruit
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Ver gebracht

De heer Handgraaf draait er geen
doekies om: Hij heeft in Turkije
hard moeten werken. Dat neemt
niet weg dat er 's ochtends om half
zeven wel een duik in de Zwarte
Zee af kon. In Rize stond zijn
hotel op het strand! De heer Hand-
graaf zit verder boordevol van goe-
de indrukken. ,,Lips heeft z6'n naam
in Turkije”, zegt hij, zijn duim in de
lucht stekend. ,,Ik heb veel Turken
die bij ons werken en met vakantie
waren, thuis opgezocht. |k heb een
geweldige spontaniteit meegemaakt.
Je staat wel even raar te kijken,
maar ze vliegen je werkelijk om je
nek van enthousiasme”. De heer
Handgraaf heeft verder ervaren, dat
veel Turkse oud-werknemers van
Lips 't nu in hun vaderland ver
hebben gebracht. Om er een paar
te noemen: Mehmet Bulut is nu
makelaar in onroerende goederen,
Batur Morgul heeft een bakkerij met
lunchroom en een benzinestation,
Soliman Siri Sari heeft een eigen
busonderneming en Janik een trans-
portbedrijf. Men moet deze activi-
teiten natuurlijk niet door een Ne-
derlandse bril zien, maar dat doet
verder weinig aan hun positie af.

14 pond

Met de beste herinneringen aan een
goed en gastvrij volk en aan een
stukje Azié dat voor een vakantie
niet zou misstaan, is de heer Hand-
graaf naar Drunen teruggekomen.
In zijn bagage had hij voor zijn
vrouw en kinderen 14 pond (!) van
de grootste perziken die je je maar
denken kunt. Het hadden ook drui-
ven of meloenen kunnen zijn. Alles
was er spotgoedkoop, maar hij
moest nu eenmaal een keus maken.

Door omstannigheden kunnen
wij pas in het volgende num-
mer de ervaringen van de grote
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Zilveren jubilaris C. de Wit
op grootse wijze gehuldigd

Op 30 juli is in de grote vergader-
zaal het ziiveren dienstjubileum ge-
vierd van de heer C. de Wit, werk-
zaam in de Grote Gieterij. Hij was
op 24 juli 25 jaar in dienst van
Lips N.V. In aanwezigheid van een
deputatie personeel van de Grote
Gieterij heeite de heer Dinkelaar
de jubilaris, mevrouw De Wit en de
kinderen welkom. Hij zei dat de ju-
bileumviering een week was uitge-
. steld in verband met afwezigheid

van chef Wams, maar waarschijnlijk
is ook de ,officiéle” daium niet
helemaal juist, omdat de jubilaris
ongeveer een jaar weggeweest is.
De' heer Dinkelaar bracht in herin-
nering, dat De Wit als stratenmaker
uit de wegenbouw kwam. Hij is toen
even op het magazijn werkzaam
geweest, maar heeft toch de meeste
tijd op het schroevenbedrijf door-
gebracht. De heer Dinkelaar sprak
zijn waardering- uit voor de ijver,
trouw en toewijding van De Wit, die
van hem namens de directie -een
gouden horloge ontving. Onder de
nodige hilariteit gaf de heer Dinke-
laar de jubileumgratificatie a2an me-
vrouw De Wit....

Trots

De heer Wams, directe chef van de
jubilaris, had zich gezien zijn lange
maar luchtige toespraak danig op
deze jubileumviering voorbereid.
De heren Wams en De Wit kennen
elkaar dan ook al ongeveer 25 jaar
bij Lips. ,,Dit is ‘een jubileum om
met recht trots op te zijn, want in
de afgelopen 25 jaar heb je voor
Lips gedaan wat je kon. Je hebt

‘niet aan eigen” vdordeien gedacht,. ...

maar gewoon je plicht gedaan en
meer dan dat”. De heer Wams
ging in dit verband terug naar de
‘eersie jaren in de smelterij, toen et
heel wat werk verzet moest worden.
Er werd aan de lopende band over-
gewerkt en daarbij werd nooit een
vergeefs beroep op De Wit gedaan.
Het uitbreken van schroeven was
toen vaak aangenomen werk, en
dan werd de jubilaris door collega’s
nogal eens naar vorengeschoven
als de aannemer en onderhande-
laar.

,Wsllem Ruys

Temmer

Omdat het materiaal van toen niet
te vergelijken is met dat van nu
- bij het uitbreken van een schroef
bijvoorbeeld moest al het puin met
een schopje verzet worden - voch-
ten de mensen zich letterlijk een
weg door de bergen, maar de stem-
ming bleef altijd goed. De heer
Wams haalde daarvan de nodige
voorbeelden aan: Tijdens het uit-
breken van een schroef werd even
gepauzeerd. Om te voorkomen dat
men te stijf werd, speelde de ploeg
circusje binnen de instampting. De
groep dacht het zonder publiek te
stellen, maar de enige toeschou-
wer (I) hoorde dat de jubilaris als
temmer optrad in een lesuwe-num-
mer. Het was een spelletje afreage-
ren, in de eigen tijd nog wel; daar-
na werd er weer stug doorgewerk!.

Dat ‘lang -en --onder H
werkeri |60k tot ,mérkwaarduge 'dm
gen kan leiden,” kon ‘de heer Wam
ook vertellen. Hij ‘ondervond het zelt
toen hij bij het afsteken van een
oven een handje ging heipen. De
heer Wams kreeg toen van de jubi-
laris een afsteekijzer met het hete
eind naar voren aangereikt. ,,In de
volgende twee minuien is er meer
gesproken dan anders in een hele
dag. Het gebeurde per ongeluk en
ik kende de oorzaak. Later hebben
we dan ook rustpauzes ingelast’,

aldus de heer Wams. Het bleef niet-

bij deze voorbeelden van hard wer-
ken en een goede versiandhoudtng

En wat dai
brlans

deel gehad in het gieten van 'de

schroef voor de Willem Ruys, de B

cerste grote schroef van Lips. ,,5a-
men hebben we toen het materiaal
gesmolten en toen alles achter de
rug was, was je ongeveer 34 uur in

touw geweest”, zei de heer Wams

tot zijn jubilerende medewerker.

De heer Wams zei De Wit in de

voorbije 25 jaren te hebben leren
kennen als een harde werker en een
plichisgetrouw man. ,Je hebt door
je eerlijkheid en openhartigheid de

Deze maand beginnen

de nieuwe

Deze septembermaand begint de af-
deling opleidingen van Lips met de
volgende cursussen:

part-time Lts.: voor jeugdigen met
Lis-opleiding twee dagen per
week;

VUTO-cursus: tweejarige opleiding
in algemeen vormende vakken;

conversaiiecursussen: voor het ver-
krijgen van spreekvaardigheid in
engels, duits, frans, italiaans en
spaans voor beginners en gevor-
derden;

kantooropleiding: voor dames met
ulo- of mms-opleiding in steno ne-

BENOEMING
R. VISSER

De heer R. A. M, Visser is per
1 augustus benoemd tot hoofd van
de afdeling Mechanische Admini-
stratie, die is ondergebracht in de
nieuwe afdeling Administratieve Or-
- ganisatie. De heer C. W. A. Locke-
tnor uwnint Ho hoar Vieeer on als

opleidingen

derlands, frans, duits en engels,
evenals een cursus typen en neder-
landse handelscorrespondentie;
EHBO-cursus;

vorkheftruckrijders;

kraandrijvers;

h h tachniok:
C nroever 3

externe cursussen: zoals part-time
UTS, applicatiecursus metaalkunde,
beide te geven aan de UTS in Den

Bosch.

sympathie van al je collega’s ver-
worven”. Qok mevrouw De Wit werd
geprezen: ,,U en Uw man zijn een
paar waar Uw kinderen trots op mo-
gen zijn”.

Cadeaus

Namens de afdeling sprak J. van
L.oon, die met een paartje parkieten
en een sirijkplank als verrassende
cadeaus voofrffde dag kwam. Piet
de Wit, zoon vah de jubilaris en ook
al 17 jaar bij'Lips werkzaam, be-
dankte in een geestig speechje na-
mens zijn vadér en de verdere fa-
milie. Een drukke receptie besloot
de huldiging-

Deze ‘tivee 'foto s zijn

genomen ‘bij de huldiging van C. de Wit
De heer Dinkelaar feliciteert hem (foto boven) en de hele familie al

luisterend naar de speech van de heer Wams (foto hieronder)

De heer Wijmer gaf de heer Van
Baardwijk nog wat materiaal mee
voor de tuinverzorging.

schriftelijke cursussen: voor de
technische richting bij het Konink-

Gfi"ésmaaier bij afscheid van

lijk Technicum PBNA, voor de ad~
ministratieve kant bij het Neder-
lands Schriftelijk Studiecentrum.

Het doorgaan van bepaaide cursus-
sen is afhankelijk van de belang-
stelling. September is al begonnen,
meldt U vlug aan of vraag alle mo-
gelijke inlichtingen bij de afdeling
Opleiding van Lips, toestel 392.

De streek-avond-mulo {mavo) te
Waalwijk geeft een driejarige op-
leiding. Lessen op maandag-
woensdag- en vrijdagavond. Het di-
pioma is volkomen gelijkwaardig
aan dat van de dag-mulo. De lessen
worden gegeven in het gebouw van
de meisjes-ulo, Taxandriaweg te
Waalwiik. tel. (04160)-3220. Cursus-

Op'2 auéixs‘tiils’ heeft de heer J. van
Badrdwijk wegens het bereiken van
de penhsioengerechtigde lesftiid af-
scheid genomen van Lips N.V. Daar-
toe ~was ‘in ;de grote vergaderzaal
een bijeenkomst belegd, waarbij
ook "de hospita van de vrijgezel
Van -‘Baardwijk en een deputatie
van het Metaalbedriji aanwezig wa-
ren. De heer K. Verhoeven, chef
van de scheidende, sprak hem toe.
Hij bracht in herinnering dat Lips
Van Baardwijk negen jaer geleden
eigenlijk had ,weggekocht” uit de

J ‘van Baardwijk (65)

bij Lips goed met de schop kon om-
gaan. Van Baardwijk, die bij de
droogoven van het metaalbedrijf
werkzaam was, heeft weten te berei-
ken, zo zei de heer Verhoeven, dat
het tarieveren van het drogen van
draaisels door zijn manier van wer-
ken op een hoger niveau is geko-
men. Namens het metaalbedrijt
bood de heer Verhoeven een gras-
maaimachine aan.

Als hoofd van het metaalbedrijf
sprak daarna de heer N. Wijmer, die

teit. Hij bood Van Baardwiik het
traditionele ontslagbewijs met een
afscheidsgratificatie aan en voégde
daar nog een zak met grasgroei-
middel en wat tuingereedschap aan
toe, om de scheidende ook tijdens
ziin pensioen nog aan het werk te
houden.... Van Baardwijk mocht
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Lips in Drunen klaar
voor mammoettijdperk

Voor 7,5 miljoen aan opdrachten

(Van onze verslaggever)

DRUNEN, 16 aug. — Evenals
het Verolme-concern is de be-
faamde fabrikant van scheeps-
schroeven Lips in Drunen nu vol-
ledig uitgerust voor het mam-
moettijdperk in de scheepvaart.
Sinds de Lips-directie enkele
jaren geleden de bouw van sche-
pen tot een half miljoen ton zag
aankomen is het bedrijf voorbe-
reidingen gaan treffen voor het
maken van schroeven voor deze
grootste schepen. Twee jaar ge-
leden viel het besluit de bedrijfs-
uitbreiding aan te passen aan
de toekomstige ontwikkelingen.
Kortgeleden zijn alle installaties
en voorzieningen voor het ver-
vaardigen van ,reuzenschroeven”
in Drunen klaargekomen.

Lips-Drunen heeft in de wuitbreiding
van haar  scheepsschroevenafdeling
»enkele miljoenen’” gestoken. Door de
uitbreidingen is Lips een van de weini-
ge ondernemingen in West-Europa die
de hele grote schroeven voor de mam-
moetschepen kunnen maken. Slechts in

een Engels en een Duits bedrijf heeft
men Buropese concurrenten.

Vijftien stuks

Lips heeft zelf dochiermaatschappij-
en in Frankrijk, Spanje en Italié¢ die
zich op dit terrein bewegén. Bij het
Nederlandse bedrijf zijn op het ogen-
blik 15 mammoetschroeven, variérend
van 40 tot 60 ton in bestelling en het
orderboek wordt nog regelmatig dik-
ker. Uitgaande van een gemiddelde
prijs van een half miljoen gulden voor
de hele grote scheepsschroeven verte-
genwoordigen de reeds .geboekte or-
ders dus een waarde van .zo'n 7,5
miljcen gulden, - e
De grootste scheepsschroéven 'die -op

gewicht - .van- ¥t ‘ton. . Na ‘een
intensieve studie zijn de mensen:van
Lips tot .de .conclu

voorlopig geen schroeven met -een
diameter van meer dan 12 meter en
een nettogewicht van meer dan 80 ton
nodig zullen zijn. Op deze verwachting
is de uitbreiding van de produktieca-
paciteit gebaseerd. Onlangs zijn bij
Lips dan ook vormplaatsen klaar ge-
komen, waarin schroeven tot 12 meter
middellijln gegoten kunnen worden.
Ook de smelt- en gietcapacifeit van het
bedrijf is uitgebreid, zodat nu gietge-
wichten tot maximaal 100 ton kunnen
worden bereikt. Daarnaast is een he-
werkingsmachine in bedrijf gesteld,
die de asgaten en eventueel de spieba-
nen van schroeven tot 12 meter voor
haar rekening kan nemen.

Computer

In Drunen staat bovendien sinds kort
ultramoderne, zelf ontworpen en ge-
construeerde, meetapparatuur opge-
steld, waarmee scheepsschroeven van
een dergelijke diameter op bladdikte
kunnen worden gecontroleerd. Deze
apparatuur werkt met een nauwkeurig-
heid van een tiende milliemeter, Voor
de computer van Lips-Drunen is een
nieuw programma gemaakt, om o0k
de grootste schroeven te kunnen bere-
kenen, de te verwijderen giettoeslag te
bgg)alen en het balanceren rekenkundig
uif te voeren.

De directie van Lips is bijzonder blij
met haar besluit van twee jaar gele-
‘den. In die twee jaar zijn de diameters
van de scheepsschroeven geleidelijk
gegroeid van 7 tot de huidige 9,50
meter. De eerste schroeven van 8,50

LIPS IN

Behalve -vaktijdschriften::hebbe
-de" Nieuwe :Rotterdar
“ken aan de I

meter hebben intusxen het Drunense
bedrijf al verlaten. Schroeven van 9,50
meter zouden met de oude installaties
al niet meer gemaakt kunnen worden.
»Met belangstelling zien wij nu de
verdere groei van - de tankers tege-
moet”, zegt de directie. Het gros van
de door Lips-Drunen gemaakte grote
schroeven is bestemd voor de export.
Belangrijke afnemers heeft men in
Duitsland, Zweden en Denemarken.

Ook in andere sectoren van de
metaalindustrie geniet Lips-Drunen

bekendheid. Het bedrijf heeft 2ich na.

1950 naast de fabricage van scheeps-
schroeven in het bijzonder beziggehou-
den met de. metaalraffinage vooral
met de vervaardiging van koper en
aluminium legeringen.. Later kwam

hier onder meer een extrusiebedrijf xij |

dat halffabrikaten uit aluminium en
aluminiumlégeringen maakt. - Eind .vo-
rig jaar is het bedrijf gereedgekomen
met een van de . belangrijkse uitbrei-

dingen uit haar bestaan. Er werd een|.

complete walserij voor aluminium in

gebruik genomen met een -capaciteit|
van circa 36.000 ton. Dit project kostte| . .

ongeveer 25 miljoen gulden.:Door -deze

expansie werd Lips-Drunen in een klap| -
de grootste aliminiumverwerkende :in-| .- - -

dustrie van ons land. Dat de .overige

activiteiten bij Lips die in de afdeling| =~ - 8

scheepsschroevenfabricake -

angza-

merhand - hebben overvleugeld - blijkt’

onder meer uit de personeelshezetting.
In totaal werken bij het -bedrijf 1500
man waarvan op het ogenblik minder
dan de helft (606 man) in de schroeven-
fabricage. . L )

DE PER

verandeting :voor’
werden we geconfronte
huisvestingsprobleem. - Dat - 00K
dergelijke "gevallen' kleine - oorzaken
grote .gevolgen - kunnen :hebbe

mijn’ man namelijk op -eei
de auto had gewassen |
plaats in Mannheim,i-fza‘g':l'hl
deze binnen een half uir’
was van stof en roet. ‘Het

ving. Daarom besloot “hij -
ning te zoeken buiten d

ken, " hetzij voor

als ze 15 jaar zijn
- Het aantal mense

gen, danwel
“y86¥ eéH “gedesité. Kindeten wor-
den dan vaak naar:de grootouders
gebracht, die et ‘voor. moeten zor-
‘gen. Waar mogelijk worden de kin-
deren raar de kinderbewaarplaats
gebracht. De kinderen krijgen 9 jaar
-‘lagere ‘school. De’ leerplicht: eindigt

de& -hier een

~.auto heeft is relatief groter dan in
" 'Nederland, maar mijns:inziens kan
‘dat omdat man ern vrouw beiden
‘gaan werken. Bij de fabrieken zijn
dan ook grote parkeerplaatsen voor
auto’s omdat zeer-velen met een
auto naar het werk komen. Fietsen
en bromfietsen ziet men hisr wei-
nig. De meeste fabriékéh en ‘bedrij-
ven beginnen s morgens om 7 uur

Frankfurt-Mannheim.

- ongeveer 50 km'van Lorsch af, maar
*het grootste deel is bergweg, dus
_rustig rijden. .

-De’ bevolking van ‘Lorsch is in het
algemeen riiet ,stads” maar meer

Lorsch is een-plaats-van ongeveer
10.000 inwoners. Echt .een .oud
stadje, In de laters jaren uitgebreid
met nieuwbouw.  Grote ":hi'ji‘z:eanOk-
ken of hoge flats .staan" er- niet.
Vroeger werd hier veel tabak ver-
bouwd en er werden sigaren :ge
maakt. Nu is dat nog maar:op en-
kele piaatsen hier in de omgeving.
In de tijd van Karel de Grote was -
in Lorsch een koningsklooster, een
kloostergemeenschap die gronden
bezat van Zwitserland tot in Ne-
derland. Zelfs tot in de buurt van
Drunen. In totaal hoorden er 5000
bezittingen (landerijen) onder. Dit
alles volgens oude kaarten en ge-
schriften. Er resten nog slechis eni-
ge delen van de oude kloosterkerk,
die groter was dan de dom van
Keulen, en de kroningshal, een
zaal waar Karel de Grote recht-
spraak hield: ,,Sic transit gloria
mundi”’ (zo vergaat de wereldse

CARTOON

VAN CORK

uu-6s

Woning in Lorsch bij Mannheim. waarvan de fam

verdieping bewoont.

en eindigen tussen half 4 en 4 uur.
De werkweek is 40 uur. Zodoende
heeft men in de namiddag nogal
wat tijd vrij. )

Dat er naast de grote plaatsen met
veel industrie ook nog geheel an-
dere landstreken in. dit deel van
Duitstand zijn lzat de foto met de
koeien zien. Daar is het jachtige en
veel gemechaniseerde leven nog
niet zo ver doorgedrongen.

Maar we keren terug naar Lorsch.
Zelfbouw van woningen komt hier
in Lorsch veel voor, maar het duurt
soms wel 2 jaar voor men ze als
vrijetijdsbesteding kiaar heeft. In
het algemeen zijn dit ruime wonin-
gen die bijna altijd voorzien zijn van
rolluiken. lets dat wij in Nederland
maar bij uitzondering zien. Die hui-
zen worden bijna altijd door twee
of meer gezinnen bewoond. Dan is
het hier de gewoonte om onder het
hele huis kelders te bouwen. Die
kelders worden dan gebruikt om
spullen in op te bergen, te wassen
en fe drogen, en dan richt men
vaak een kelder als bar in.

De vrouwen die thuis zijn gaan niet
of bijna niet bij elkaar een kopje
koffie drinken zo tegen half elf.
»Een bakske vatten” zouden wij in
Drunen zeggen. We!l kunnen ze van-
uit het raam druk staan praten met
een andere vrouw op straat. Maar
ze gaan niet onuitgenodigd bij el-

‘ilie Van Bladel de

nodigd op de koffie dan wordt
speciaal de tafel gedekt met bord-
jes, kopjes, enzovooris. Dan komt
er koffie en gebak op tafel, en nist
voor ieder één ,,gebakje’ maar hier
vinden ze 't gewoon als je er 2 of
3 of soms nog meer neemt Hier
wordt in plaats van ,bonen-koffie”
ook vaak ,,ersatz-koffie”’ gedronken,
dat is namaak-koffie. Die is niet zo
sterk en er zit geen caffeine in.
Deels wordt dit gedaan omdat dat
niet zo duur is (gewone Koffie is
hier namelijk erg duur), maar ook
wel omdat men denkt dat dat ge-
zonder is. De mannen drinken graag
een glas bier. Ook op het werk
wordt nogal eens bier gedronken
bij het brood in plaats van koffie en
thee.

De kosten voor levensonderhoud
zijn hier wel hoger dan in Neder-
land; bij voorbeeld brood, marga-
rine en boterhambeleg zijn eens zo
duur, en waspoeder, tandpasta,
zeep en dergelijke is meer dan
eens zo duur, en ga zo maar dootr.
Textiel is in het algemeen o0k
duurder en de prijs van schoenen
is aanmerkelijk hoger.

Ik heb getracht in enkele korte im-
pressies U enig idee de geven van
de nieuwe omgeving waar de Ne-
derlanders van Lips-Mannheim wo-
nen en van de leefgewoonten waar-
bii zij zich moeten aanpassen.
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F;‘:‘_LIPSBODE .

PERSONALIA

(Geboorten;

ANGELIQUE, dochter van A. Daems

op 26 mei;

ERIK, zoon van J. Schoenmakers,
op 31 mei;

WIM, zoon van W. van Herwijnen,
op 3 juni;

BIANCA, dochier van M. de Bijl, op
6 juni;

SIGRID, dochter van J. de Bonth,
op 7 juni;

ANGELICA, dochter van H. Coo-
mans, op 12 juni;
EUNICE, dochter van J. Dekker, op

16 juni;

ANTON, zoon van W. Kneyber, op
20 juni;

KEES, zoon van M. van Bers, op
25 juni;

ANITA, dochter van C. van Dijk, op
26 juni;

CARLO, zoon van E. van de Sanden,
op 29 juni;

PAUL, zoon van C. van Hofwegen,
op 1 juli;

KALISTA, dochter van M. de Brou-
wer, op 11 juli;

JESSICA, dochter van C. Hoezen,
op 22 juli;

ERICA, dochter van H. van Esdonk,
op 25 juli;

NICOLIENTJE, dochter van P. Boo-
gaers, op 25 juli;

PATRICK, zoon van R. van der
Kieff, op 1 augustus;

MARGCEL, zoon van J. Peek, op 4
augustus;

HANS, zoon van J. Tinnebroek, op
6 augustus;

KAMURAN, dochter van K. Goktiirk,
op 9 augustus;

YVONNE, dochter van W. van Els,
op 14 augustus;

ROLAND, zoon van H. van der Heij-

den, op 16 augustus.

Huweh ken:

A. van Engelen met mej. J. Kivits,
op 7 juni;

ir. A van Hall met mej. M. Droste,
op 13 juni;

mej. W. van der Meer met G. van
Stiphout, op 2 augustus;

ir. J. Boogaers met mej. N. Diks,
op 2 augustus;

C. Wijnstekers met mej. D. de Waal,
op 15 augustus.

Indienst-
tredingen:

Juni

A. Metindogan uit Elshout, koper-
gieterij;

A. de Munnik uit Drunen, alumini-
umwalserij;

W. Mulders uit Drunen, alhminium-
walserij;

W. Huyding uit Drunen, aluminium-
gieterij;

A. van de Flier uit Waspik, alumi-
niumwalserij;

R. Yararsoy uit Elshout, aluminium-
gieterij;

F. van Venrooij uit Elshout, nieuwe
produkten;

J. Vos uit Drunen, aluminiumbuizen;

Y. Akyazi uit Elshout, aluminium-
extrusie;

F. Sarac uit Eishout, aluminiumex-
trusie;

J. van Eerde uit Heusden, alumini-
umextrusie;

P. de Bonth uit Nieuwkuyk, kope-
renbuizen;

D. Bey uit Breda, koperenbuizen;

8. Sasmaz uit Eishout, balkonhek-
ken;

M. Tan uit Elshout, koperenbuizen;

M. Alkan uit Eishout, aluminiumex-
trusie.

K. Yar uit Elshout, aluminiumextru-
sie;

B. Can uit Elshout, koperwalserij;

O. Demirylirck uit Elshout, koper-
walserij;

F. Yilmaz uit Elshout, koperenbui~
zen;

N. Arslan uit Elshout, kassenbouw;

Y. Eroglu uit Elshout, kassenbouw;

H. Broere uit Vlijmen, nieuwe aiu-
miniumprodukten.

Juli

J. van Biezen uit Waalwijk, alumi~
niumextrusie;

J. Vos uit Brunssum, kopergieterij;

T. Grijpma uit Heerlerheide, koper-
gieterij;

A. Timmermans uit Haarsteeg, kas-
senbouw;

H. Riter uit Drunen, bedrijfstechni-
sche dienst;

E. Schermerhorn uit Drunen, alumi-
niumextrusie;

A. Beyers uit Aarle-Rixtel, grote
gieterij;

R. van Wagenberg uit Viijmen, alu-
miniumextrusie;

W. van Weert uit Drunen, Kassen-
bouw;

P. Bruynesteyn uit Den Bosch, licht-
masten;

Y. Kara uit Elshout, aluminumwal-
serij;

Augustus

Th. van Bijnen uit Heusden, kassen-
bouw;

H. Waarts uit Tilburg, nieuwe alu-
miniumprodukten;

N. Eriekin uit Elshout, aluminium-
extrusie;

Q. Ocal uit ElshOut grote afwerkerfj,

C. Arslan uit Elshout, grote afwer-
kerij;

H. Kriese uit Eindhoven, nieuwe
produkten; )
H. Bas uit Leerdam, metaalbedrijf;
B. Basak uit Leerdam, koperenbui-

zen;

J. Lobé uit Rotterdam, bedrijfstech-
nische dienst (koper);

R. Rossmeis! uit Tilburg, grote gie-

terij;

J. Donders uit Udenhout, koperwal-
serij;

J. Kroot uit Kaatsheuvei -aluminium
walseri;

J. Smits uit Den Bosch kleine af—
werkerij (reparatie);

H. Broeren uit Den Dungen, kope-
renbuizen;

J. Bergmans uit Kaatsheuvel, alu-
miniumwalserij;

P. Grootswagers uit Waalwijk, nieu-
we aluminiumprodukten/lichtmas-
ten;

A. Grootswagers uit Waalwijk, aiu-
miniumwatserij;

H. van Gelder uit Waalwijk, alumi- .

niumwalserij;

Berzouami uit Elshout, koperenbui-
zen;

W. Broeders uit Drunen, anodiseer-
afdeling;

J. Hardam uit Tivlburg, koperextru-
sie;

Q. Engin uit Elshout, aluminiumwal-
serij;

B. Demirbilek uit Elshout, alumi-
niumwalserij;

Mouloud ben B. uit Efshout, kope-
renbuizen; .

M. Ayvaz uit Elshout, aluminium-
extrusie;

M. Kurt uit Elshout, aluminiumex-
trusie;

K. Schatt vit Mannheim, Lips-Mann-
heim;

H. Baumhauer uit Mannheim, Lips-
Mannheim;

M. Altum uit Eishout, koperenbui-

M. Ko&sl uit Elshout, koperenbuizen;
zen;

W. de Hart uit Elshout, aiuminium-
walserij;

H. Halewijn uit Vlijmen, nieuwe alu-
miniumprodukten;

H. de Graauw uit Den Bosch, be-
drijfsadministratie;

A. Vermeiden uit Spijkenisse, pro-
duktie schroevenbedrijf;

H. Hulscher uit Leeuwarden, finan-
ciéle administratie; )

mej. T. Melis uit Drunen, laborato-
rium;

H. Uijttenhout uit Drunen, bedrijfs-
adminstratie;

H. Brock uit Elshout, bedrijfsadmi-~
histratie:

mej. C. van Esch uit Drunen, ar-
chief;

A. van Gerven uit Heusden, bedrijfs-
technische dienst;

mej. A. den Teuling uit Kaatsheuvel,
verkoop machinefabriek.

Opleiding

In augustus zijn de volgende per-
sonen bij Lips in de opleiding ge-
komen:

W. van Alebeek uit Waalwijk;
W. Boelen uit Nieuwkuyk;

H. Boons uit Waspik;

. Buys uit Drunen;

. van Gelder uit Waalwijk;

. van Gestel uit Haarsteeg;

. Hansen uit Drunen;

. de Jong uit Helvoirt;

. Kemmeren uit Kaatsheuvel;
. Kouwenberg uit Drunen;
Th. Merkx uit Oudheusden;
C. Smits uit Den Bosch;

A. Smits uit Pen Bosch;

J. van de Wakker uit Drunen;
H. v. d. Wiel uit Vught;

v. d. Wilt uit Den Bosch;

v. d. Schans uit Kaatsheuvel;
. van Tuijl uit Waalwijk;

. Klerks uit Drunen.

Jubiléé:

in het laatste nummer waarin per-
sonalia zijn vermeld, zijn wij niet
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helemaal compleet geweest met de
jubilea over juni en juli. De aan-
vulling is verwerkt bij de jubilea
van augustus en september die
hieronder volgen:

25 jaar:
C. de Wit, grote gieteru, op 24 juli.

20 jaar:
J. van de Ven, kleine gieterij, op 13
september.

15 jaar:

M. Scherpenborg, betonbedrijf, op
17 augustus;

C. Klerks, metaalbedrijf, 'op 13 au-
gustus;

B. Vermeer, verkoop metaalbedrijf,
op 1 september;

N. Wijmer, planbureau, op 1 sep-
fember;

C. Boekholtz, technisch-commerci-
ele éfdeling, op 7 sepiember;

A. van de Hoven, centraal archief,
21 september;

H. Broeks, transport, op 21 sept-
tember;

J. Dalessie, bedrijfstechnische
dienst nieuwe aluminiumwalserij, op
23 september;

L. Huynen, grote afwerkerij, op 23
september.

12,5 jaar:

M. Schapendonk, metaa!bedrfjf op
31 augustus;

W. Daane, machinefabriek,'op 1
september; )

A. Vugts, Kkleine afwerkeru, op 5
september;

A. Sluymers, expeditie walserij, op
10 september.

10 jaar: . I
H. Scheffers, betonbedrijf, op 25
juni;

A. Zeeuwen, grote afwerkerij, op
25 juli; }

A. Reitsma, Mettman, op 1 augus-
tus;

B. van Ommen, Kkoperwaiserij, op
17 augustus; '

J. Gieles, ceniraal pr"oduktiebureau,
op 1 september;

8. van Daal, verkoop kleine schroe-
ven, op 15 september;

J. van de Linde, magazijn, op 16
september,

Dank

Hierbij zeg ik i‘éde‘reen hartelijk

dank, die de dag van mijn 25-jarig

jubileum 1ot een onvergetelijke
heeft gemaakt.

C. de Wit

grote gieterij

x

Hierbij zeg ik, cok mede namens
mijn vrouw, hartelijk dank voor de
mooie fruitschaal die ik in het zie-
kenhuis mocht ontvangen, waaruit
ik intussen ‘ontslagen ben.: Ook
dank aan allen die mij zo trouw zijn .
komen opzoeken.
J. A. Dekkers- van der: Geld,: :
Crispijnstraat 88, Waalwajk;i

laatste dag,
kunt inzenden voo

FOTO- EN DIAWEDSTRUD

" wel zwart-wit als kleur zijn welkom.

‘vv‘_De bovenstaande foto is een greep
* uit de keus die nu al binnengeko-

men is. Deze opname is van ]
Sluyter, die als aanmoedigingspre-""

mie een boekenbon van f 5 kan -

afhalen bij Petsoneelszaken. Zijn
foto blijift meedingen bij de jurering.

De bedrijfsvoetbalcompetitic is af-
gelopen. Voor de éerste  keer is
door Lips aan de  -Waalwijkse zo-
meravondcompetitie meegedaan en
het resuitaat is erg meegevalien

gunstlg voorgest
de’ kans gehad k

Van .Haren

‘ _Holl. Heating
‘N.-Braband

Veroime 10 4 3 3 11 1414
Rex 102385 7 915
Jonker Fris 0226 6 16-22
Gem. Waalwijk 10226 6 1328

Poule B:

1091019 25- 7
10 8 1 1 17 33-1¢
Blok v. Heyst 10 6 0 4 12 27-12
Amstel : 10217 5§ 1740
Lips II' ° 10208 41532
Timtur : 10118 317-33

" Veel dank
. Het grootste resultaat is voor de

o N :sportcommissie geweest, dat er een
10 7 1 2 18 9713

vriendenkrina ie anaahaiwd in Ao

tieve en gezellige manier de naam
Lips op het sporiveld naar buiten
heeft gedragen. De sportcommissie
dankt iedereen, die hieraan zijn
medewerking heeft willen geven,
namelijk de directie voor het be-
schikbaar stellen van de sportkle-
ding in de Lipskleur geel-blauw,
de voetballers die hun spotrtieve
plicht hebben gedaan, de elftalcom-
missie die steeds gezorgd heeft
voor de samenstelling van de elf-
tallen, degene die steeds de sten-
cils verzorgd en rondgestuurd heeft,
de Lips-E.H.B.O. voor het steeds
op het terrein aanwezig zijn om
eventuele blessures te verzorgen,
en tenslotte de supporters langs de
lijnen voor de aanmoedigingen.

De sportcommissie rekent weer op
de volle medewerking van ieder om
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