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nummer 72

Maandelijks orgaan voor het personeel van Lips N.V. Drunen

gehele of gedeeltelijke overname is slechts toegestaan met schriftelijke toestemming van de redactie

juli 1968

In september voor beambten; enkele

maanden later voor &

le werknemers

SALARIS SPOEDIG
OP BANK OF GIRO

Binnenkort zal bij Lips N.V. - in
navolging van vele andere bedrij-
ven - de girale salarisbetaling wor-
den ingevoerd. Onder girale beta-
lingen verstaan we alle betalingen
die geschieden door overschrijving
van een deel van het (geld)tegoed
van de rekening van de een naar
de rekening van de ander. In dit
geval gaat het om de overschrijving
van de rekening van Lips N.V. naar
de rekening van de werknemer van
Lips. Op zijn beurt kan overigens
ook die werknemer van deze wijze
van betaling gebruik maken om e~
keningen te voldoen aan bijvoor-
beeld huisbaas, verzekeringsmaat-
schappij, winkelier of garagebedrijf.
Het maakt voor Lips geen verschil
of men zijn tegoed heeft bij een van
de bankinstellingen of bij de post-
chéque- en girodienst.

Veiligheid

Er zijn verschillende redenen aan te
geven waarom bijna elk bedrijf de
lonen en salarissen niet meer con-
tant uitbetaalt, maar via de bank of
de giro. Op de eerste plaats is deze
manier van betalen veel veiliger.
Een krantekop als: ,,Twee ton aan
loon en vakantiegeld verdwenen,
nog geen spoor van de daders’,
spreekt voor zichzelf. Het transport
van grote bedragen in geld geeft
risico en hoewel de meeste bedrij-
ven hiertegen verzekerd zijn, is het
niet mogelijk de vertraging die ver-
lies, roof of diefstal met zich mee-
brengt op te vangen. Ook het mee
naar huis nemen van loon of salaris
kan wel eens tot verlies leiden. En
U moet niet vergeten, dat vergissin-
gen bij het uittellen van bankbiljet-
ten vaker voorkomen dan U denkt!

Gemak

Daarnaast is de betaling via bank
of giro geweldig gemakkelijk. Het
is niet meer nodig veel geld op zak
te hebben. De kaschéques van de
giro en de betaalchéques van de
banken zijn zo ingeburgerd dat U
er overal mee terecht kunt. Wan-
neer U onverwachts tegen iets aan-
loopt kunt U daarmee meestal beta-
len, ook wanneer U er niet op ge-
rekend hebt door geen geld bij U
te steken.

Eenvoud

Betalen door middel van bank of

giro is ook heel eenvoudig en veel
gemakkelijker dan het invullen van
Uw belastingaangifte. U kunt de
eenvoud van betalen per bank of
giro vergelijken met de geringe
moeite die U moet doen bij het in-
vullen van een stortingsbiljet op
een postkantoor.

Voordeel

En dan is deze betaling van loon
en salaris nog eens voordelig ook.
Het vullen van de loon- en salaris-
zakjes van zo’'n 1400 mensen is een
steeds terugkerende zeer tijdroven-
de bezigheid. Het uitbetalen tijdens
of aan het eind van de werktijd gaat
ook met tijdverlies gepaard. Wan-
neer het vullen van de zakjes, het
ophalen door de voorman, en het
uitbetalen per werknemer gemid-
deld 5 minuten kost, betekent dit
dat er 75 uur per week verloren
gaat!

Wanneer?

Om U over het tijdstip van de uit-
betaling per bank of giro niet langer
in het onzekere te laten: Het is de
bedoeling dat Lips N.V. met ingang
van september de salarissen voor
de beambten niet meer per kas uit-
betaalt. Voor de andere medewer-
kers zal de nieuwe regeling ver-
moedelijk dit jaar niet meer, maar
zeer zeker volgend jaar ingaan.

Hoe?

Het is de bedoeling dat alle be-

ambten (en te zijner tijd ook alle
anderen) door middel van een for-
mulier aan de salarisadministratie
opgeven of zij hun salaris op een
bank (en bij welke bank) of per
giro willen ontvangen. Op deze
bank- of girorekening wordt dan het
hele netto salaris overgeschreven,
steeds opnieuw in de berekeningen
werden opgenomen. Het zal niet
mogelijk zijn om het salaris in twee
of meer gedeelten naar verschil-

lende rekeningen over te schrijven.

Ter beschikking

Er zal steeds naar gestreefd wor-
den, dat het salaris op de 25ste van
de maand op Uw rekening is bij-
geschreven. Als regel zult U de af-
rekening van Uw bank of giro op de
27ste van de maand in Uw bezit
hebben. Vanaf dat moment hebt U
het geld volledig ter beschikking.
U kunt er dan via de bank of giro
Uw betalingen mee doen, U kunt
dan ook bij de bank of het post-
kantoor contant geld opnemen. Er
zijn ook bankinstellingen die een
krediet geven ter grootte van het
bedrag dat de werkgever periodiek
op Uw rekening overschrijft. Krediet
geven gaat echter niet voor niets,
want huren van geld kost geld, net
zo goed als het huren van een huis.
Vergeet dus niet goed met Uw bank
te spreken, als U krediet wilt heb-
ben. Het voorkomt teleurstellingen.

Inhoud van
dit nummer

Pagina 1:
Salaris per bank of giro
De bankrekening

Pagina 2:

De girorekening

Pagina 3:

Meer gegevens over bank en
giro

Cartoon van Cork

Foto- en diawedstrijd
Heftruckwedstrijd

Brandweer in finale

Pagina 4:
Twee zilveren jubilarissen

We gaan ervan uit, dat U een reke-
ning gekozen hebt. We zullen de
bankrekening (zie elders op deze
pagina) en de postgirorekening (zie
pagina 2) afzonderlijk bespreken.
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De bankrekening

Bij alle banken, ongeacht welke
bank U hebt, gaat het betalen op
dezelfde manier, namelijk met be-
hulp van de betaalpas en de betaal-
chéque (zie afbeelding 1 en 2). Als
U iets koopt (we denken daarbij
niet aan een pakje sigaretten) vult
U het te betalen bedrag in op de
betaalchéque, U vermeldt de naam

Afbeelding 2, de betaalpas

van degene aan wie U moet beta-
len, en U moet er Uw handtekening
onderzetten. De betaalpas krijgt U
van de bank om de persoon aan
wie U met een cheéeque betaalt, te
laten zien dat het goed zit. De bank
garandeert door de betaalpas name-
lijk de betaling. Bovendien kan men
aan Uw handtekening op de betaal-
pas zien, dat U Uzelf bent!

Als U erom vraagt geeft de bank
ook een betaalpas en betaalchéques
met de naam van Uw vrouw, maar
U moet er wel zelf om vragen. le-
dereen die van U of Uw vrouw een
betaalchéque ontvangt, weet dank
zij de betaalpas zeker dat hij het
geld ook krijgt omdat, zoals gezegd,
de banken de betaalchéques ga-
randeren, zelfs al zou Uw bank-
tegoed niet toereikend zijn. (Dat
laatste is natuurlijk geen advies).
Per betaalchéque kunt U maximaal
f 50 voldoen.

Om nu ook Uw pakje sigaretten te
kunnen betalen en Uw koffiemun-
ten te kopen, zult U Uw betaal-
chéques in Uw zak moeten houden
en due toch over wat aeld moeten

Afbeelding 1, de betaalchéque

beschikken. Ook Uw vrouw zal wel
wat geld nodig hebben, want mis-
schien zal de groenteman op straat
geen betaalchéques aannemen. U
kunt dan rustig naar Uw eigen bank
stappen en daar Uw geld opnemen.
Zonodig alles, maar dan zult U Uw
betaalchéques wel moeten inleve-
ren. En als de bank op de hoek
toevallig niet Uw eigen bank is,
kunt U daar toch geld krijgen met
behulp van diezelfde betaalchéques.

Nu kan het gebeuren dat U op een
gegeven moment een rekening wilt
betalen, terwijl U die relatie niet
ontmoet. Met Uw betaalchéques
kunt U dan niets beginnen, maar
daar heeft de bank iets op gevon-
den. Zodra U een bankrekening
hebt, ontvangt U een mapje met
formulieren. U vult zo’n formulier in
en stopt het (al of niet via de post)
bij de bank in de bus. De bank doet
dan de rest en na enige tijd wordt
het overgemaakte bedrag van Uw
bankrekening afgeschreven. Al deze
bemoeiingen zal de bank gratis
voor U doen. En U krijgt nog rente
over Uw geld ook. Voor Uw eigen
rekening komen alleen de porto-
kosten van de brieven die U naar
de bank stuurt, bijvoorbeeld om het
zojuist genoemde formulier op te
atiiren
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De girorekening

Voor hen die geen voorkeur hebben
voor een bank en liever gebruik
maken van de ervaring van de

Postchéque- en Girodienst (PCGD), :
kortweg de giro genaamd, is spe-
ciaal de nu volgende uiteenzetting -
bestemd. Ook al neemt U een bank- -
rekening, dan adviserén wij ‘toch <

van de mogelijkheden van de giro
kennis te nemen, ook al omdat
velen er de voorkeur aan zullen
geven twee mogelijkheden te heb-
ben. Daar komen wij op pagina 3
nog nader op terug.

Afbeelding 3 laat een girokaart zien,
die U kunt gebruiken voor het me-
rendeel van Uw betalingen, precies
eender als met de betaalchéques.
In de meeste gevalien zal de leve-
rancier vragen of hij het ingevulde
formulier zelf mag posten 6f dat hij
Uw naam mag nioteren. Op die ma-
nier wordt misbruik tegengegaan,
aangezien de girodienst niet met
betaalpasjes werkt. Daarom ook zult
U over het algemeen geen heel erg
grote betalingen met zo’n girokaart
kunnen doen, hoewel het bedrag in
feite onbegrensd is. Dit in tegen-
steiling tot de betaalchéques van
de banken, die maar tot f 50 gaan.

Als de persoon aan wie U wilt be-
talen geen girorekening heeft, kunt
U gebruik maken van zo'n zelfde
blauwe girokaart, die dan de rol
van chéque gaat vervullen (Zie af-
pbeelding 4). Na invulling moet de
kaart naar de girodienst worden ge-
zZonden, en die stuurt de kaart als
cheque naar de man die het geld
moet ontvangen. Hij kan op elk
postkantoor zijn geld in ontvangst
nemen. Heeft Uw winkelier geen
girorekening en wel een bankreke-
ning, dan kunt U het bedrag door
middel van een girckaart overmaken
op het gironummer van de bank!

‘In het geval dat U dibt"e‘ct ovevr'c'onv ‘

tant geld wilt beschikken, terwijl Uw
geld op Uw girorekening staat, kunt
U gebruik maken van 'n kaschéque,
(Zie afbeelding 5). U kunt er als
girorekeninghouder mee naar elk
willekeurig postkanioor gaan en
daar maximaal f 500 opnemen. Van-
zelfsprekend zult U Uzelf moeten
legitimeren. De girodienst zorgt er
steeds voor dat U twee kaschéques
hebt, zodat U zelfs tot f 1000 tege-
lijkt kunt opnemen. Zodra een kas-
chéque is gebruikl, krijgt U auto-
matisch een nieuwe. Met een kas-
chéque kunt U ook iemand anders
naar het postkantoor laten gaan
om geid op te nemen. Dat moet dan
ingevuld worden op de achterzijde
van de kascheque. Zie afbeelding 6.

Ook de giro geeft rents, en wel
door middel van een girospaarre-
kening. De girorekening (voor Uw
salarisontvangst en Uw betalingen)
en de girospaarrekening (voor het
geld waarover U rente ontvangt)
hebben hetzelfde nummer. Voor
stortingen op de girospaarrekenin-
gen gebruikt U een kaart als afbeel-
ding 3 (de gewone girokaart). Wiit
U van Uw girospaarrekening weer
geld op de gewone girorekening

zetten, dan moet U de kaart van
afbeelding 7 gebruiken.

Voor het opsturen van Uw girokaar-

-"ten en girospaarkaarten kunt U ge-
“bruik maken van een speciale en-
‘veloppe (afbeelding - 8), bestemd
: :'\ffoor het girokantoor in Arnhem of

Afbeelding 3, de girokaart

Den Haag. Deze enveloppen worden
gratis beschikbaar gesteld en kunt
U zonder postzegel verzenden. De
girokaarten, {bedrukt met Uw naam
en adres} worden tegen een ge-
ringe vergoeding geleverd. De kaar-
ten voor de girospaarrekening ont-
vangt U weer gratis.

Hoe er de afrékening van de giro-
dienst uitziet, ziet U op afbeelding

Afbeelding 4, de girochéque

9. (De afrekening van de banken
zijn per bank anders.)

Afbeelding 5, de kaschéque

Afbeelding 6, achterzijde van de
kaschéque voor uitbetaling aan
derden.

Afbeelding 7, girokaart voor de
spaarrekening.

Onderaan links afbeelding 8, de
giro-enveloppe, onderaan rechts
afbeelding 9, de afrekening van
de giro.
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- Voor en tegen van een
bank- en girorekening

~We willen nog enige opmerkingen

maken over het feit, dat veel men-
sen zowel een giro- als een bank-
rekening hebben. De girodienst
heeft een aanta! van ongeveer an-
derhalf miljoen rekeninghouders.
Als U zaken doet waarbij betalin-
gen moeten worden verricht is de
kans dus bijzonder groot, dat ook
de andere partij een girorekening
heeft van de Postchéque- en Giro-
dienst (De Amsterdamse Gemeente-
giro laten we even buiten beschou-
wing). Het is duidelijk dat een be-
faling over de giro dus veelal
sheller zal gaan dan bij het gebruik
van een bankrekening. U zuit het
namelilk minder vaak treffen dat
Uw reiatie dezelfde bankinstelling
heeft, faat staan hetzelide kantoor
van die bank.

Daarentegen heeft de ‘bank als
voordelen, dat U een goede service
zult ontvangen,. vooral ook bij an-
dere dienstverleningen van debbank,
bijvoorbeeld voor een buitenlandse
reis. Daarnaast heeft vrijwel elke
bank een assurantieafdeling, waar
bekwame en vakkundige mensen
vrij tot uw beschikking zijn om U
te adviseren over alle verzekerings-
zaken. En als U tot de mensen be-
hoort die zo spaarzaam zijn dat ze
nog geld overhouden, dan zal de
bank U van dienst kunnen zijn bij
het geven van een beleggings-
advies. Zijn uw spaarcenten op en
komt U tijdelijk in de puzzels, dan
zullen de banken .U een persoon-
lijke lening kunnen geven. Die Is in
de meeste gevallen veel v‘odr‘deliger
dan bijvoorbeeid het kopen op af~
betaling. )
Wij hopen dat U na ‘he

willen hebben, dan kunt U terecht
bij de Boekhouding, de heer R. Vis-
ser of de heer C. Lockefeer, beiden
toestel 311.

Het is voor de medewerkers van
Lips N.V. die niet tot de beambten
worden gerekend en hun loon voor-
lopig nog op de oude manier blij-

ven ontvangen aanbevelenswaa’rdig o

nu al kennis te nemen van de gege-
vens over de nieuwe wijze van be-
taling aan de beambten. Na verloop
van enkele maanden zullen namelijk
alle werknemers van Lips met deze
wijze van loon- en salarisbetaling
geconfronteerd worden.

Kies Uw rekenlng‘*

Hieronder een overzicht van de meest voorkomende mogelukheden zoals

die ook waren opgenomen in Lipsbode 67 van januari 1968:

Rente-

Naam van de Aantal kantoren
instelling in Noord-Brabant percentage
Algemene Bank
4 5 9/
Nederland s 85
“Ainsterdam-Rotterda
m 70 3.5 %
Bank- o
Bondsspaarbank 30 3,5 %
Boerenleenbank 365 3,5 %
Girodienst 315 3,48%
Van Lanschot 7

Nederlandse
Middenstandsbank

20

- Nederlandse .

e'n"'van
_alle gegevens in'deze'] Llpsbode nog' =

in staat bent om een van de for-
mulieren op deze pagina in te vul-
len en op op te zenden of af te
geven bij de afdeling” Personéels-
zaken. Mocht U nadere inlichtingen

SALARIS

Naam en voorletters

OPGAVE VAN BANK- OF GIROREKENING VOOR UITBETALING VAN'

Registratienummer

heeft: - rekeningnummer
Girodienst

bij de Postchéque- en

heeft: - rekeningnummer

instelling:

bij de volgende bank-

in

melden.

U moet een van beide mogelijkheden invullen.

Als U Uw girorekening invult en gebruik maakt van de rose enveloppen
voor het girokantoor in Den Haag, dan moet U dit apart even ver-

Als U Uw bankinstelling en Uw rekeningnummer bij die bank invult
moet U ook de plaatsnaam vermelden waar de bank gelegen is. .

Na invuli_ing opzenden of bezorgen bij afdeling Personeelszaken.

Naam en voorletters

VERZOEK OM INLICHTINGEN OVER EEN BANK- OF GIRONUMMER -
VOOR UITBETALING VAN HET SALARIS

Registratienummer

over een rekening bij:

Een bank:

heeft nog geen bank- of girorekening en zou graag ml:chtmgen hebben3 '

&f bij de girodienst.

toestel 311.

(naam van de bank invullen)

S.v.p. duidelifk vermelden waarover U inlichtingen wenst te hebben. | .

Na invulling dit formulier opzenden naar of bezorgen bij de afdeling '
Personeelszaken. U onivangt dan na enige tijd gegevens over de door j‘v S
U gevraagde bankinstelling of over de girodienst. Nadere inlichtingen
. verstrekken de heren R. Visser en C. Lockefeer van de Boekhouding,

. nestad); 4 Dani

die ‘op 22 {un
in"Veghe! hebb
provinciale vorkheftrﬂckWédstrijden.
Tot nu toe was het steeds zo, dat
de thuisspelende "plogg - als win-
naar kon worden -uitgéroepen, maar
aan deze -opvallende traditie heeft
de ploeg Van Th’iel's Draadfabrie-
ken uit Beek en Donk nu een einde
gemaakt: Zij eindigde als eerste,
voor de CHV. .-

De uitslag in het "plbégenklassement
juidde verder: 8 Drukkerij De Spaar-
nestad, Etten~Leur; 4 Bierbrouwerij
De Drie Hoefijzers, Breda; 5 Lips
N.V., Drunen; 6 Bierbrouwerij De
Schaapskooi, Tilbiirg; 7 Bruynzeel
Keukenfabriek, Bergen op Zoom; 8
Sparks Limonadefabriek, Breda; 9
Bruynzeel Kastenfabriek, Bergen op
Zoom en laatste ‘Koudijs Veevoe-
dersfabriek, Den “‘Bosch (winnaar
van vorig jaarl).

Het individuele klassement van de
eerste 12 rijders luidde:

1 Habraken (Van Thiel); 2 Van
Hout (Van Thiel); 3 Mallens {Spaar-
(Bryunzeel-keu-

- kens); 5 Th, van ‘Spijk (Lips); 6 Van

Bavel (Drie Moefijzers); 7 De Graaf
(De  Schaapskooi); - 8 Timmers

(CHV); 9 Van .Gaal (CHV); 10 De
" Laat (De Schaapékooi); 11 Van de
Bemd (Drie Hoefijzers) en 12 Kete-
) laars (Lips). Alle tien ' bedrijven had-
. ‘den twee individiiele - deelnemers,
““twintig in totaal dus.-

. ‘De wedstrijden - v

erden gehouden
n’de EVO te Den

" "Haag, de Afgemene ‘Veriaders- en
‘ v’:.‘vE|gen Vervoerders Organisatie. Vol-
" ..gend jaar zal Van' Thiel's Draad-

- “tabriek in Beek &n-Donk de deelne-

mer.{ -was ‘éen ‘gastploeg Uit het

" 'Belgische Baasrode, nummer twee
- ‘'de gemeentebrandweer van Oeffelt.

Lips eindigde daardoor als de eer-
ste bedrijfsbrandweer met de waar-
dering ,,zeer goed” en een punten-
gemiddelde van 8,9.

Voor de verdere selectie kwam Lips

op 22 juni in Zuilen bij Utrecht uit
in gewestelijke wedstrijden, waaraan
7 bedrijfsbrandweren en 6 gemeen-
tebrandweren deelnamen. Na het

“weer wel eens ‘eerder gelukt tot de
" selectiewedstrijden door te dringen,

maar zover als nu hebben de man-
schappen het nog niet gebracht.

Het vrijwillig-brandweerkorps van
Lips bestaat thans uit ruim 20 man.
Er komen, in verband met de uit-
breiding van de aluminiumwalserij,
6 nieuwe brandweermannen in op-
leiding na de wedstrijden.

Het wordt-tijd-voor de

Lipshode.—te- —derrken‘j Voor deze
wedstrijd komen overigens niet al-
leen Uw beste vakaniie-opnamen
in aanmerking, maar ook de plaat-
jes die U eerder dit jaar al hebt ge-

schoten, of die U nog gaat maken. | .
We hebben d;t Jaar twee catego~

een stimulans ‘om ook van-hun-pro-
dukten het beste in te  sturen; zij
zijn immers nooit eerder aan hod
gekomen.

Onderwerp en formaat zijn vrij. De
jury zal bij haar beoordeling op de
eerste plaats letten op de manier,
waarop het onderwerp is gevangen.
Zowel amateurs als gevorderden
hebben daarbij gelijke kansen. De
technische uitveoering komt nameliik

en . ;.d‘i‘a-wed strijd

hiérdoor -de deelname aan onze

ffo‘towedstrijd te kunnen stimuleren.
_aan _de foto- en-eia-wetstrijd van dé

In de voorgaande jaren waren er

. zo’n vijftig inzendingen van een
- ‘betrekkelijk klein aantal mensen.
_Maar wie fotografeert er eigenlijk

niet? En de dia is .inmiddels toch
‘00k bijzonder populair geworden?!
Aan de hand van de ervaringen

“van dit jaar, zal de jury bekijken of

zin- heeft volgend jaar mogelijk
vieer een- categorle ‘Voor -gevorder-
en”in té ‘stellen, waarbij de tech-
nische kant dus een grote rol. gaat

" spelen:

De inzendtermijn van de foto- en
diawedstrijd sluit op maandag 23
september. Dat is de laatste dag
om Uw opnamen in te leveren bij
de afdeling Personeelszaken. Het
aantal inzendingen per persoon is
helemaal vrii. In de Lipsbode van
oktober wordt de uitslag bekend
gemaakt, waarbii - zo mogelijk -
de winnende opnamen worden af-
dedrukt De inrenders kunner hun
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~Buitengewoon over je tevreden”

Grote Gieterij huldigde

jubilaris H. van Loon

De Grote Gieterij vierde op 16 juni
feest om zijn zilveren jubilaris H.
van Loon, die in het bijzijn van
echtgenote en dochter Els gehul-
digd werd in de grote vergaderzaal
met aansiuitend het kantoor van de
heer Dinkelaar. Deze sprak een wel-
komstwoord, waarin hij eraan her~
innerde dat Van Loon in 1938 bij de
eerste tien medewerkers van Lips
N.V. in Drunen behoorde en aan de
inrichting van de nieuwe gebou-~
wen heeft meegewerkt. Hij is daar-
na nog vijf jaar weg geweest, onder
meer naar de bloemisterij van zijn
vader, maar uiteindelijk werd het
toch weer Lips en dat is het daarna
gebleven!

De heer Dinkelaar zei dat de car-
riére van jubilaris Van Loon zich
oniwikkeld heeft van vormer tot
smelter en van controleur tot voor-
man in de supplement-vormerij. Hij
roemde zijn goede contact-eigen-
schappen en zijn hart voor Lips.

Buiten het bedrijf is Van Loon een
verwoed postzegelverzamelaar en
het 300 jasar oude huis dat hij be-
woont heeft hij perfect opgeknapt.

De heer Dinkelaar liet zijn waar-
derende woorden vergezeld gaan -
van de gratificatie en het horloge. .~

De heer Wams vergeleek in zijn
toespraak het beroep van tuinder
en kweker (die de grond met koe-
mest mengt) met Van Loon’s latere
bercep van vormer (die het vorm-
zand - destijds - met paardemoppen
bereidde). ,,In beide gevallen zat
er een luchije aan....”, aldus de
heer Wams. Deze ging daarna de
vorderingen na die de jubilaris
heeft gemaaki van leerling-vormer
tot voorman. ,.Je hebt een ervaring
opgedaan als weinigen. Naar mijn
mening heb je wel je steenije bij-
gedragen aan de groei van het be-
drijf en van de Grote Gieterij in
het bijzonder”, zo zei de heer
Wams. ;We waarderen je werk

hooglijk en wij iijn buitengewoon
over je tevreden. Je vervult niet ge-
woon "maar’ je taak; je doet meer
dan-dat”, 20 gifg de heer Wams
verdéf ‘en hij bedankte de jubilaris

- hattelijk,” mede namens aile mede-
. .werkers. ,,ik stel voor om zo door

te gaan”, zo besloot de heer Wams.

De heer J. van Loon, een van de
medewerkers van de Grote Gieterij,
bood jubifaris H. van Loon daarna
als waardering twee geschenken
aan, te weten een klein model van
een schroef en een kapstok.

Gelukwensen voor het echtpaar
Van Loon wvan de heer Dinkelaar
(boven) en van collega Van Loon
namens alle medewerkers (onder).

VIER GENERATIES BlJ HULDIGING

J.v.d. Broek was
zilveren jubilaris

Op 12 juni schaarde de heer J. van
den Broek van de Kleine Afwerkerij
zich bij het steeds groter wordende
legertje van zilveren Lips-jubilaris-
sen. Hij was die dag wegens ziekte
verhinderd, maar gelukkig kon de
huldiging op 28 juni wel doorgaan.
Ook het 35-jarig huwelijksfeest van
het echtpaar Van den Broek moest
om dezelfde reden verschoven wor-

Kleine Schroeven naar veren in zijn-
toespraak iot de Van den Broeks,
die 15 man sterk aanwezig waren
bij de huldiging. De jubilaris zelf
mag dan even ziek zijn geweést,
aan de vier generaties mannelijke
van den Broeken kon men in dit

geval toch zien dat het sterke ge-
slacht zijn naam met ere draagt.

Vier generaties Van den Broek:
links de jubilaris (grootvader), en
verder de achterkleinzoon, de over-
grootvader en de vader.

*

Het echtpaar Van den _B;oek bé-

- kijkt de cadeaus.

*

nen en nu al weer vele jaren afteke-
naar-controleur is. ,;Niet :wat je
doet is van belang, maar hoe je het

- doet”, zei de heer Croes. ., Afteke-

naar-controleur zijn vraagt ‘vakman-
schap, tact en nauwkeurigheid”.
De heer Croes zei .dat de heer
Van den Broek behalve .»6p .mooie
ook op minder prettige “herinnerin-
gen terugzag. Zo heeft eeén ongeval
de jubilaris eén jaar Jang op non-
actief gesteld, zeer tot zijn' onge-
noegen! ‘Het bedrijfshocfd béstoot
met de-overhandiging Van de jubi-
leumgratificatie en het ' traditionele
hotloge. .

Produktieleider ir. Van Hall, die
daarna een kort woord sprak, merk-
te op dat Van den Broek zijn werk
onopvallend maar zeer goed doet,
terwijl het toch niet gemakkelijk -is.
,,Hij verliest zijn goed humeur nooit
en heeft -zich veel vrienden :ge-
maaki”, .aldus ir. Van Hall. Die
noemde ook nog Van den Broek's

" zei dat Jo van den Broek wat instel-
-“ling en verantwoordelijkheidsbesef

betreft gerust een voorbeeld voor
menig ander genoemd mocht wor-
den. ,Je bent een van de npijlers
waarop de Lipsfirma is gebouwd.
Ik hoop, dat je nog minstens zo-
veel schroeven af zult tekenen, als

- je schoten zult {ossen bij de schut-
terij”, aldus J. Emmers.

‘méhs‘ede'fcmiega’s -gsprak iot slot
e ‘heer ‘B. ‘Herman, die het hele-

maal eens bleek te zijn met de ma-
nier waarop de andere sprekers de
jubilaris voor zijn werk en zijn col-
legialiteit hadden geprezen. ,,Wijj
hopen dat je nog lang in ons mid-
den mag zijn’’, zo zei B. Herman.
Hij vertelde dat ze met z'n allen
net iets te kort waren gekomen om
hem een vakantie naar Spanje aan
te bieden, zodat nu de keus was
gevallen op een elekirisch scheer-
apparaat....

SPECIAAL
VOOR BEAMBITEN

aan de andere kant vindt
U een formulier
waarop U kunt invullen
of U Uw salaris per bank
(welke bank) of per giro

wenst te ontvangen.,




