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SPAREN BRENGT EIGENDOM;
EIGENDOM VOERT TOT
PERSOONLIJKHEID.

De beste hulp is ZELFHULP.

HOE MOET DIE EIGENDCM WORDEN VERWORVEN?

De voornaamste bron van eigendomsverwerving is natuur-
lijk de besparing uit het gewone inkomen.
Alleen datgene, waarvoor we gevochten en gewerkt hebben,

1945, De oorlog met al z'n verschrikkingen is voorbij en in
alle lagen van het Nederlandse volk lee[t een intens verlangen
om het nu eens goed te doen. Dergelijke rampen, als een oor-
log, mogen ons niet meer overkomen: we moeten ons eens
ernstig gaan bezinnen op de zuilen, die een gezonde moderne
maatschappij tot onderbouw dienen, Qok de werknemers- en
werkgeversorganisaties, zich bewust van hun taak bij de ont-
wikkeling van de nieuwe samenleving, hebben veel en intensief
gestudeerd. Zo kwamen de centrale ondernemersorganisaties
tot de conclusie, dat DE EIGENDOMSVORMING IN

BREDE KRING een belangrijke peiler in de nieuwe samen-

leving moest zijn.

1. Iedere normale persoonlijkheid zoekt in dit leven zekerheid
voor zich en zijn gezin; hij heeft iets nodig wat hij geheel
het zijne kan noemen, waarop hij zich terug kan trekken,
waar hij zich veilig weet, waar hij geheel en al zichzelf
kan zijn. Dit ,,iets” is de persoonlijke eigendom, waarvoor
hij wil vechten, die hij wil beschermen, en waarvoor hij
volledig verantwoordelijk wil zijn.

2. Deze eigendom zal derhalve het gevoel van eigenwaarde
in de mens versterken, hij zal zijn persoonlijkheid en ka-
rakter vormen, hij maakt hem de bewust-levende, zelf-
standige en vrije mens, die zijn verantwoordelijkheden
tegenover het leven wil en durft dragen.

3. Op deze wijze draagt de privaat-eigendom er in hoge mate
toe bij, dat wij een maatschappij krijgen van sterke, vrije,
zelfbewuste en verantwoordelijkheid-dragende mensen.

BETEKENIS DER VERANTWOORDELIJKHEID.

De practijk van iedere dag is er om te bewijzen dat mensen,
die krachtens hun functie een grote verantwoordelijkheid
dragen meestal ook de [linkste kerels zijn. Mensen, die geen
verantwoordelijkheid mogen of willen dragen, zijn als athleten,
die niet meer aan sport doen, waardoor hun spieren verstijven
en de soepelheid van het lichaam verdwijnt. Mensen die geen
verantwoordelijkheid dragen worden op dezelfde wijze met
ondermijning van hun persoonlijkheid bedreigd; zij zullen
wellicht slappe, willoze en krachtloze persoonlijkheden wor-
den in onze dynamische maatschappij, waar alleen maar
blijvend plaats is voor sterke mensen.

Zo kan niet alleen een goed vak de verantwoordelijkheid
aankweken, maar evenzeer ook de eigendom. De eigendom is
een voorwaarde voor een gezonde maatschappij.

waarvoor we ons velerlei dingen ontzegd hebben, wordt als
iets van onszell beschouwd. Wanneer we alleen maar tot
eigendomsvorming zouden komen uit datgene, wat bedrijf of
regering ons toestoppen, wordt dit veel minder gezien als
eigen-verworven goed. De persoonlijke binding met deze
goederen is dan veel geringer, zodat er dan geen karakter-
vormende en persoonlijkheid-ontwikkelende werking vanuit
gaat, Het is ongeveer het verschil, dat er bestaat tussen een
kind van ons zelf en een kind, dat men van anderen adop-
teerde. Alleen het eerste is het echte kind.

Zo zijn de goederen, verworven uit eigen besparingen, pas
echte persoonlijke eigendom,

BIJ] DIT SPAREN KAN NATUURLIJK WEL
GEHOLPEN WORDEN.

Op de eerste plaats kunnen vooral de particuliere be-
drijven overwegen, welk middel zij zullen gebruiken om het
sparen bij hun personeel te bevorderen. Bij Lips N.V. bestaat
sinds | Januari 1954 het zogenaamde Spaarfonds. Naast de
normale rente geeft Lips N.V. nog een zeer aanzienlijke
spaarpremie, Deze spaarpremie is wel zo hoog (== 10 tot
50%!) dat deze spaarhulp een belangrijke prikkel voor de
mensen betekent om langs de weg van het sparen uit eigen
inkomen de eigendomsvorming krachtig ter hand te nemen.
Er wordt door ons personeel al veel gespaard, maar er kan
beslist nog veel meer gespaard worden. Inlichtingen worden
gaarne verstrekt door de heer A, Engbersen, secretaris van
de Raad van Beheer van ons spaarfonds,

Verdere hulp bij het vormen van eigendom, zo belangrijk
voor de ontwikkeling van de menselijke persoonlijkheid, kan
gegeven worden door de Regering in de vorm van belasting-
verlagingen en dergelijke. Dit is momenteel een van de grote
politieke struikelblokken voor de vorming van een nieuw

kabinet.
DE BESTE HULP IS ZELFHULP.

Tot slot mogen wij nog eens uitdrukkelijk betogen, dat
sparen niet alleen op hulp van buitenaf gebaseerd kan zijn;
dit draagt er immers niet toe bij, dat de mens de eigendom
als een door hemzelf verworven goed beschouwt; deze hulp
heeft derhalve niet de goede invloed op de ontwikkeling
van het zelfbewustzijn, van de wverantwoordelijkheid en
daarmede van de persoonlijkheid, want ZELFHULP is en
blijft de BESTE HULP. RED.




LAAT ONS UW VACANTIE

commissie,

Z.0 behaalde de Heer C. v. Loon,
vormer in de Grote Gieterij, de
le prijs met zijn idee, dat het
praedicaat , Grootste besparing"
mocht voeren,

. Een belangrijke organisatori~
sche maatregel, die in de Grote
Gieterij aanzienlijke productie-
verhoging te weeg bracht” be-
richtte de Ideeénbuscommissie.

,Hoe ben je daar eigenlijk toe
gekomen?” vroegen wij aan de
Heer van Loon.

Op de hem eigen rustige en
zakelijke wijze vertelde de voor-
zitter van de Tariefcommissie,
dat er veel stagnatie in de Grote
Gieterij optrad, doordat het in-
stampen van schroeven en het
gietklaar maken, zoveel tijd de
kranen bezet hielden,

Van Loon heeft een voorstel
uitgewerkt, waardoor dit instam-
pen en gietklaar maken buiten
de normale dagdienst kan ge-
schieden doordat een aantal vor-~
mers in ploegen werken buiten de
normale werktijd.

Dit had drieérlei voordelen:
Op de eerste plaats werd de
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BETALEN.

Dit was wekenlang de slogan van onze Ideeénbus-

Zoals in de vorige Lipsbode al is medegedeeld,
zijn er op deze bijzondere prijsvraag 110 wvoor-
stellen binnengekomen,

Het is niet de bedoeling over het verloop van
deze prijsvraag te gaan uitwijden, maar onder-
staand volgen enkele bijzonderheden over de
ideeén, waarvoor de hoogste extra beloningen in de
wacht gesleept werden.

kraan ontlast; op de tweede
plaats is de zandmolen minder
bezet; en op de derde plaats kan
het uitbreken van schroeven met
het daaraan verbonden puinrui-
men nu continu doorgaan.

Van Loon vindt zijn voorstel
maar heel gewoon, zoals hij dat
ook vindt van de diverse andere
goede voorstellen die hij reeds
eerder heelt ingediend. Maar het
is juist de practisch denkende
werknemer, die tot dergelijke
voor de hand liggende voorstel-
len kan komen.

C. van Loon

O

De Heer L. Grevenbroek in de
afdeling Electrolyse ging even-
eens strijken met een eerste prijs
van f 100.—. Zijn voorstel mocht
het praedicaat ,,Origineelste idee”
voeren. Dit idee is inderdaad
frappant door zijn eenvoud, Niet-
temin is met het voorstel een pro-
bleem uit de wereld geholpen,
waarvoor zelfs de leverancier
van de betreffende installatie met
de beste wil van de wereld geen
oplossing wist,

In de Electrolyse hangen de
kathodes tegenover de anoden
in een zuurbad, Met behulp van
koperen strips zijn deze kathodes
opgehangen aan een metalen staaf.
Juist op het punt, waar de strip
in het zuur hing, had een dus-
danige inwerking van het zuur en
de zuurstof uit de lucht plaats, dat
de strip kapot ging en de katho-
des in het bad naar beneden vie-
len, Er was al aan gedacht, om
het niveau van het zuurbad voort~
durend te laten wisselen, zodat
lucht en zuurbad elkaar niet
voortdurend op eenzelfde plaats
van de strip raakten.

Heer de Graaff, chef van de
Electrolyse, riep zijn mensen bij-
een en gaf hen een duidelijk in-
zicht van het euvel,

Mannen"”, zei de Heer de
Graaff, , hier is werk aan de win-
kel voor kerels met hersens. Wij
moeten samen zoeken naar een
aldoende oplossing, want het
naar beneden vallen van de ka-
thodes veroorzaakt veel produc-

tieverlies en schade aan de ap-

paratuur.” Zoals gezegd, was de
leverancier van de installatie al
benaderd om een oplossing voor
dit probleem, maar ook deze kon
geen oplossing geven,

Twee dagen later komt de Heer

Grevenbroek bij zijn chef en zegt:
. Wel mijnheer, wij moeten de
strip insmeren met zuurvrije lak".
Nu kan het zuur de strip niet
meer raken en het probleemis uit
de wereld,

,Bar simpel”, zult U zeggen.
. Allemachtig eenvoudig’, zeggen
wij, maar je moet er maar op ko~
men.

Het rechtzetten van een ei op
tafel was voor Columbus ook niet
moeilijk, wellicht evenmin als het
ontdekken van Amerika, Je hoeft
maar rechtuit te varen!

Z.o ook met dit idee, Inmiddels
is aan dit voorstel weer een ver-
betering gebracht, door de zuur-
vrije lak te vervangen door
Schellak, omdat de zuurvrije lak
een schoonheidsdefect aan het
product veroorzaakte.

,,Of ik al meer voorstellen heb
ingediend?" ,,Bij de vleet”, zegt
Grevenbroek. Zo heeft hij een
breker veranderd; een mal uitge-
dacht voor het aanbrengen wvan
slagnummers. Bovendien zijn er
momenteel nog 3 ideeén in studie,
die betrekking hebben op de elec-
trolyse.

L. Grevenbroek




Een tweede prijs van f 40.—
werd toebedacht aan de Heer v.
d. Wiel, werkzaam in de Electro-
lyse, wegens het bereiken van
een grote besparing.

De kathodes, waarover wij reeds
spraken bij het idee van Greven-
broek, worden in het zuurbad
gehangen en er weer uitgehaald
met behulp van een bok met ha-
ken, Het aanbrengen van de ka-
thodes aan deze haken, maar
meer nog het verwijderen van de
beladen kathodes wvan deze ha-
ken, veroorzaakt veel moeilijkhe-
den.

De Heer v. d. Wiel dacht een
eenvoudige bok uit, waarop de
kathodes allemaal tegelijk gelost
kunnen worden, Dit voorkomt

veel tijdverlies, omdat hier mee
veel moeilijk en onhandig werk
de wereld uitgeholpen is.

G. L. v. d. Wiel

De Heren Nieuwenhuizen en w.
d. Gelt van de afdeling Mallen-
makerij kregen een tweede prijs
voor een origineel idee. Zij heb-
ben hiervoor landurig en moei-
zaam denkwerk wverricht,

Zij bleken ook moedige man-
nen te zijn, want zij gingen een
zeer lastig probleem te lijf, n.l. het
machinaal afwerken van schroe-
ven.

Evenals in de Grote Gieterij,
waar men een moedervloer maakt
en uitgaande van deze vloer alle
overige vloeren, stellen zij voor
om bij het afwerken ook wvan het
moederblad uit te gaan en met
behulp van een vernuftig slijpap-
paraat de overige bladen volko-
men gelijkvormig te maken aan
het moederblad.

Vele uren van hun vrije tijd

hebben zij doorgebracht, spelend
met hun meccanodozen, om een
bruikbaar apparaat te bouwen.
De middelen zijn tot nog toe he-
laas niet toereikend gebleken.

H. Nieuwenhuizen

Of het apparaat ooit gemaakt
en gebruikt zal worden, is nog
niet te bezien, maar hier is zoveel
origineel denkwerk werricht dat
de Ideeénbuscommissie zeer te-
recht aan beide Heren een prijs
heeft toegekend. Want als dit
idee ooit werkelijkheid mocht
worden, wordt heel veel produc-
tietijld gewonnen, daar dan het
handenwerk door machinaal werk
wordt vervangen en daardoor het
passen en meten van drie bladen
komt te vervallen (althans bij een
4-bladige schroef). Bovendien
worden dan alle bladen hetzelfde
en krijgen wij dus een betere
kwaliteit. Het komt niet zo heel
vaak wvoor, dat in combinatie
ideeén worden uitgedacht. Tus-
sen beide Heren schijnt een uit-

zonderlijk goed teamverband te
bestaan, want zij hebben samen
al meerdere bruikbare ideeén in-
geleverd.

L. v. d. Gelt

==

GEVONDEN VOORWERPEN:
terug te bekomen bij de portier.
2 Vulpotloden, | zwarte plastic damesmantel, 1 siga-
rettenkoker, 1 regenpantalon, 1 vulpenhouder, 1 com-
binatietang, 1 schoentrekker, 1 riem, 1 aansteker, 1 paar
beenpijpen, 1 bril, 1 (vilten) hoed, 1 damestruitje,
1 vijl, 1 paar hoge schoenen, 2 paar gummi schoenen.

Vlug afhalen wordt op prijs gesteld.




SCHROEVENBEDRIJF,

Ons Schroevenbedrijf staat geheel in het teken van de grote
productieslag, waarover de Heer M. Lips o.a. op de eerste

personeelsavond van 22 September uitvoerig gesproken heeft.

Alle afdelingen van dit bedrijf spannen zich ernstig in om
deze slag te winnen. Leiding en personeel gaan hand in hand
om de productie door energie en efficiency tot een ongekende
hoogte op te voeren.

De Werkvoorbereiding

heeft er zich helemaal op ingesteld om een stroom van orders
te ontvangen en te verwerken, Wij hoeven dus geen zorg
te hebben, dat zij het niet ,,aan” kunnen!

De Heer Garstman is weer teruggekeerd uit militaire
dienst, maar de volgende maand zal de Heer Pulles weer
onder de wapenen moeten. Gelukkig is dit echter slechts
voor herhalingsoefeningen.

I
et

De Mallenmakerij

heeft haar gestelde productie weer gehaald. Er moeten hier -

echter nog wat mensen bijkomen om alle opdrachten te
kunnen verwerken,

Er is hier een weg gevonden om de kosten te verlagen en
wel in het verbruiken van plaat door de teruggekomen mallen
opnieuw te gebruiken voor mallen van kleinere afmetingen.

De Grote Gieterij

Evenals vele andere afdelingen heeft ook de Grote Gieterij
met personeelstekort te kampen. Voor zover dit enigszins

O

mogelijk is, worden hier vormers uit de Kleine Gieterij naar
toegebracht. Afdeling Personeelszaken zal extra hulp geven
door het aantrekken en opleiden van nieuwe vormers.

In de eerste en tweede periode heeft deze afdeling de haar
gestelde productie nog niet behaald. Wegens verbetering van
organisatorische aard is het te verwachten, dat deze achter-
stand goeddeels zal worden ingehaald ondanks het perso-
neelstekort.

De Grote Draaierij

Ook de Grote Draaierij is blijkens de door de
A bedrijfsleiding opgestelde cijfers niet volle-
n , , digaan hagr productie gekomen. Het _a‘lantal
! -éﬁ"—"VL schroeven is wel gemaakt, maar de 6 ijzeren
] ¢schroeven die hier verwerkt zijn tellen voor
; de afwerkerij maar voor 2 bronzen schroe-
ven. De chef is bezig om alle mogelijkheden
ter hand te nemen, die maar denkbaar zijn.
Zo zullen de schroeven worden voorbewerkt op de oude kot-
terbank en de Hettner, wat veel productietijd bespaart.
Helaas laat de Cravenbank langer op zich wachten, dan de
bedoeling was. Het nieuwe productieplan is voor een belang-
rijk gedeelte op deze bank gebaseerd. Ook het leggen van de
fundatie voor deze bank veroorzaakt nogal wat stagnatie in
de afdeling.

De Grote Afwerkerij

In de Grote Afwerkerij bevindt zich momen-

teel een groot aantal leerlingen, die naar wij

hopen zullen uitgroeien tot goede en practi-

sche vaklieden. Vooral in de schroeven van

de kleine groep zijn de productiewensen niet

geheel in vervulling gegaan, hetgeen goed-

deels te wijten was aan onregelmatige en onvoldoende aan-
voer van schroeven. De hal is nu wel aanzienlijk uitgebreid,
maar zolang de vloer niet klaar is heeft deze afdeling toch nog
met ruimtegebrek te kampen,
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De Reparatiealdeling

van de Grote Afwerkerij loopt goed. De productie wordt ge-
haald en de toevloed van reparatieschroeven neemt toe, zodat
wij ook hier het aantal lassers en afwerkers zullen moeten
uitbreiden. Hopelijk zal aan deze onderafdeling spoedig een
andere ruimte worden toegewezen. Dit zal haar productie nog
ten goede komen en het zal bovendien de Grote Afwerkerij
ontlasten.
De Centrale Smelterij

is weer teruggebracht onder de leiding van de Heer Wams.
Het werk loopt hier goed en de electro-oven is weer volop
in bedrijf,
De Heer Dupont verzorgt voor deze afdeling de materiaal-
voorziening en onderhoudt het contact met het Metaalbedrijf.
Teneinde de productieverhoging mogelijk te maken zal hier
het transport van het vloeibaar materiaal verbeterd worden.
Andere maatregelen zijn nog in het vooruitzicht.

De Kleine Gieterij

Waar de Kleine Gieterij enerzijds personeel
moet afstaan aan de Grote Gieterij en ander-

~ zijds haar productie moet opvoeren, is hier
het personeelstekort des te klemmender.
Hopelijk zal afdeling Personeelszaken erin
slagen om dank zij een speciale actie aan de
dringende behoefte te voldoen,

Er zal een nieuwe electro-oven worden opgesteld, waar-
door: betere smeltmogelijkheden verkregen worden, -terwijl
eveneens een nieuwe regeling voor het gloeien van schroeven
en het onderhoud van de gloeioven.in bewerking is.

' De Heer Heijnekamp, die het gloeien voor deze afdehng
verzorgde, is weer teruggegaan naar zijn post bij de IJzer-
raffinage. Dit is een probleem temeer voor de Kleine Gieterij;
Maar ondanks alles is hier de productie gehaald, behalve van
het Marinewerk, maar het ziet er naar uit; dat deze’ achte,ra
stand spoedig zal worden ingelopen. . : 15 :

o

De Kleine Draaierij

In de Kleine Draaierij heeft men in de afgelopen periode
veel te kampen gehad met ziekte en ongevallen, waardoor de
productie helaas beneden verwachting gebleven is, doch
leiding noch personeel versagen hier. Binnenkort zal éen nieu-
we spiebaansteekbank worden opgesteld, terwijl de plannen
tot het maken van grotere schroeven in deze afdeling in een
ver gevorderd stadium zijn. Aan de orde en netheid in deze
afdeling zal ook nog meer aandacht besteed moeten worden,
want het ,slingeren” van kettingen en dergelijke over de
vloer mag in een draaierij natuurlijk niet voorkomen,

De Kleine Afwerkerij

heeft haar productie ruim gehaald. Ook haar
reparatieafdeling heeft veel werk verzet. Dit
mooie resultaat is duidelijk te danken aan de
activiteit en het enthousiasme van het perso-
neel van deze afdeling,

De opslag en het interne transport wver-
oorzaken hier nog moeilijkheden. Binnen heel korte tijd zal
ook hier begonnen worden met het maken van grotere
schroeven.

Centrigiet

heeft al een heel behoorlijke productie. Mechanisatie echter
zal in de productie-omvang nog heel wat verbetering kunnen
brengen.

De Directie heeft dienaangaande reeds concrete plannen. In
dit kader zal de tweede gietwagen zo spoedig mogelijk gereed
gemaakt worden en de B.T.D. is bezig om de trommeloven te
verlengen in verband met de zwaardere voeringen, die hier
gemaakt zullen worden, Ook hier is het grootste probleem:
mensen, Er zullen er nog enkelen bij moeten komen, willen wij
ons doel: productie-verhoging na 1 Januari 1957 bereiken.
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De Afdeling Verstelbare Schroeven

heeft in de machinewerkplaats een nieuw onderkomen ge-
vonden, Zij kwam in de Grote Draaierij al te zeer in het
nauw. Er ligt een vracht werk voor deze afdeling te wachten.
Er wordt hier door leiding en personeel hard en prettig
gewerkt,
Met de inrichting van de nieuwe werkruimte is men nog
niet geheel klaar.
G. D.

METAALBEDRIJF

Twee perioden van het nieuwe
boekjaar zijn nu verstreken en
daarop terugziende, kunnen wij
constateren dat de resultaten be-
moedigend zijn. De koperproduc-
tie was gemiddeld 11% boven die
van het budget. De aluminium-
productie, waarvoor in het bud-
get geen bepaald kwantum was
vastgesteld, zal, nu er belangrijke
orders zijn ontvangen, boven de
productie van het vorig jaar moe-
ten komen. Hiermede zijn wij druk bezig.

Bij het begin van het nieuwe jaar hebben wij ons tot taak
gesteld 3 belangrijke punten te verbeteren:

1. beter smeltrendement;

2. Lager olieverbruik;

3. wverlaging van de onderhoudskosten,

In de overleggroep werd het plan besproken en nu na 2
perioden zijn de resultaten duidelijk zichtbaar. Hoewel er van-
zelfsprekend nog veel te doen is, kunnen wij zeggen, dat de
eerste slag gewonnen is. De Heren van de B.T.D. zullen
kunnen bevestigen, dat ook het onderhoud minder is ge-
worden,

Met trots zien wij de opbouw van de nieuwe hallen vor-
deren. Vooral de sorteerders en sjouwers zullen nu in de
winter beter hun werkzaamheden kunnen verrichten, hetgeen
op de prestaties voor het gehele bedrijf van invloed zal zijn.
Het voordeel van de nieuwe hallen is nu reeds goed merk-
baar, omdat de grote hoeveelheid aluminium nu droog kan

-worden opgeslagen. Tegen de winter denken wij het koper

ook geheel onderdak te krijgen. Het nieuwe blokken-magazijn
is thans zover klaar, dat begin October de gehele blokvoor-
raad, die nu over verschillende afdelingen is verspreid, daar-~
in kan worden ondergebracht. De magazijnmeester belooft,
dat het een ,,showroom' zal worden.

De in de remise opgestelde slakkenregenerator werkt ook
bevredigend. Deze installatie zal in de toekomst kostenbe-
sparend werken door het verwerken van droge slak. Tot nu
toe was dit niet goed mogelijk, daar een droge opslagplaats
voor de slakken ontbrak.

Door het uitvallen van een stroomgelijkrichter in de Elec-
trolyse heeft deze aldeling slechts op een derde van de
capaciteit kunnen werken. Na het overwinnen van de gebrui-
kelijke kinderziekten, kunnen wij ook hier van een goede
productiecapaciteit gaan spreken. De kwaliteit en het uiterlijk
van de kathodes is zodanig, dat wij ons met andere bedrijven
kunnen meten, Wanneer de nieuwe gelijkrichter er weer is,
zal ock in de Electrolyse weer op volle capaciteit kunnen

worden gewerkt,
H. Gensler

ey




VWALSERIJ

Het ziet er nu in de walserij een beetje anders uit! Enkele
verouderde machines, die niet meer aan de gestelde eisen
voldeden, zyn verdwenen, Daardoor werd het mogelijk een
andere plaats te vinden voor het kantoor, waarin de pro-
ductieleider en de controleur gevestigd zijn, Dit werd meteen
een oplossing voor de ruimte, die nodig is om het eindproduct
op te slaan. Nu onze productie regelmatig en op veel hoger
niveau is komen te liggen, was daar grote behoefte aan. Het
was een waar kunststuk, hoe met vereende krachten en met
de loopkraan het hele kantoor in één ogenblik tijd werd
opgehesen en verplaatst,

De nieuwe zesrollenwals, waar we band mee walsen tot een
breedte van 400 mm, is in bedrijf gekomen, en we zijn de
moeilijkheden, die altijd bij grote machines optreden, bijna
te boven,

Wij zijn allemaal blij, dat het puin, zand en de stofboel
weer uit de walserij verdwenen zijn. In een walserij zijn zand
en stof namelijk vijanden; men moet van de grond kunnen eten!

In de gieterij werken we nu met twee gietmachines, inplaats
van met één en deze verandering kwam uit de ideeénbus te
voorschijn. De vloer is mooi vlak geworden dank zij de giet-
ijzeren tegels die daar gelegd zijn. Niet alleen werkt dit veel
prettiger, maar ook de veiligheid wordt hiermede gediend

Over veiligheid gesproken! Laten we in de komende pe-
riode hier eens extra op letten en eventueel voorstellen hier-
over indienen, Het is zo jammer, dat door een onoplettendheid

een of andere kostbare machine buiten werking wordt gesteld.
Het is echter nog veel erger, dat degene die deze machine
bediend heeft, enkele weken in de Ongevallenwet moet.
Wij moeten er daarom voor zorgen, dat iedereen zegt: ,,De
Woalserij is de veiligste afdeling van het hele bedrijf".
Van Steenis

BEDRIJFS-TECHNISCHE DIENST

In de afgelopen periode heeft de B.T.D. zich vooral toegelegd
op het onderhoud en de reparatie van alle gebouwen en
installaties in ons bedrijff. We weten zelf heus wel, dat we
dit nog niet geheel onder de knie hebben, maar menen toch
op de goede weg te zijn. s

Deze overschakeling was voor sommige mensen van de
B.T.D. een bittere pil, omdat iedereen nu eenmaal liever aan
mooi werk zit, dan aan onderhoud en reparatie, maar we
moeten door deze moeilijkheden heen, om zo gauw mogelijk
weer meer nieuw werk uit te kunnen voeren,

In verband met de te verwachten productieverhogingen zijn
we nu bezig aan diverse investeringswerkzaamheden:

Plaatsen en aansluiten van de ,,Schmitz"” 6-rollenwals in de
Woalserij,

Verplaatsen van de gietmachines in de Walserij.

Installeren van kranen in de Oude Gieterij.

Oude Gieterij voorzien van gas, licht, water en electriciteit.

Revisie Mooy-bank, enz.

We hebben dus wat men noemt ,,volop werk' en behoeven
niet bang te zijn voor alleen schoonmaakwerk.

A. Vernooy




UITREIKEN EXTRA BELONINGEN
»PRIJSVRAAG 1956”

Evenals het vorige jaar heeft de Heer George Lips persoon-
lijk de extra beloningen aan de winnaars van de Ideeénbus-
prijsvraag willen uitreiken,om hierdoor uitdrukking te geven
aan de grote waardering, die de Directie heeft voor de door
de werknemers ingezonden ideeén,

Hiervan getuigden ook de vertegenwoordigers der Direc-
ties van het Schroevenbedrijf en het Metaalbedrijf, evenals de
voltallige Ideeén-Commissie, die tijdens de schafttijd op
10 Augustus 1956 in de grote cantine aanwezig waren.

In zijn toespraak onderstreepte de Heer Lips nog eens de
mogelijkheden, die de ideeénbus het bedrijf en haar werk-
nemers kan bieden, indien hiervan een goed gebruik wordt
gemaakt. Zeer merkwaardig noemde de Heer Lips het feit,
dat de extra beloningen allen waren toegevallen aan de wer-
kers in de productie-afdelingen, wat overigens een zeer goed
verschijnsel kan worden genoemd, daar dit de grote belang-
stelling van de werkers demonstreert.

Voorts gaf de Heer Lips een overzicht van de inzendingen
per bedrijf/afdeling, waaruit bleek dat de niet-productie-afde-
lingen in het algemeen slecht uit de bus waren gekomen,

Tot slot reikte de Heer Lips aan ieder der winnaars met
een persoonlijke gelukwens de extra beloning uit, benevens
een oorkonde. Dit waren:
in de categorie ,,grootste besparing”’:
le. de Heer C. van Loon, Grote Gieterij,

ontving een extra-beloning van e wow o P00
2e. de Heer G, L. v.d. Wiel, Electrolyse,
ontving een extra-beloning van .. . 40—

in de categorie ,,origineelste idee'’:
le. de Heer L. Grevenbroek, Electrolyse,
ontving een extra-beloning van .« . f 100.~
2e. de Heren H. Nieuwenhuizen en
L, v. d. Gelt, Mallenmakerij,
ontvingen ieder een extra-beloning van . f 25—
Mej. A, Rieff W.V.B. mocht als troostprijs een boeken-
bon in ontvangst nemen.

De Heer Lips besloot de uitreiking met een aansporing om
in de toekomst nog meer gebruik te maken van de ,Ideeén-
bus" in het belang van het bedrijf en de werkers.

Kagie
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ACTIVITEITEN
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Door het ,,NIVE" is een rapport gepubliceerd betreffende
de ,Ideeénbus bij het Nederlandse bedrijfsleven”.

De hierin genoemde cijfers hebben wij gebruikt als verge-
lijkingsmateriaal voor de bij ons bereikte resultaten en wij
kregen toen het volgende beeld:

Gemiddelde beloning per aanvaard idee:

1955 Landelijk

1955 Lips 1956 Lips

f 26.95 f 27.20 f 25.20

Aantal beloonde ideeén als percentage van het aantal ont-
vangen ideeén:

1951/55 Landelijk 1955  Lips

1956 Lips

37% 28% 43,2%

Aantal inzendingen in verhouding tot de personeelssterkte:

bij kleine bedrijven bij grote bedrijven S&i)j &éﬁirﬁ;{zrs
varieert van varieert van 1955 1956
2 tot 134% 1 tot 16% 54,5% 64,5%

Hieruit mogen wij concluderen, dat we met onze Ideeénbus
op de goede weg zijn; maar we zijn nog niet waar we naar toe
willen namelijk: van iedere werknemer één idee per jaar.
Want zo worden ,,werkers” tot medewerkers”!

Kagie

17




extra-beloningen uit.
F. 3761,—,
bijstaat!):

Idee-nummer:

3221/2418 ]. v. Weert

H. Clerx
3322 W. Nelis
3350 W. Arnoldus
3386 M. W, P. Hiitten
3435 J. Th. A. v. d. Lee
3442 Mej. J. v. d. Wiel
3447 L. G. Sluyter
3485 H. Dijkshoorn
3487 A. v. d. Pluym
3514 M. Verharen
3520 G. H. Wassink
3522 G. H. Wassink
3534 J. G. Herber
3556 A. F. v. Rosmalen
3569 Mej. Jet Verhoeven
3578 A. v. d. Pluym
3626 J. van Liempt
3640 J. M. de Bruine
3657 H: #: d.. Plas
3658 P. H. de Wit
3663 A, A. v. d. Bladel
3665 G. J. L. Heesakkers

L. van Overdijk
3667 P. M. Duquesnoy
3672 J. M. G. Heunks
3678 C. H. v. d. Wiel
3682 J. P. Kroot

In bovengenoemde periode kwamen er 126 ideeén in de bus, er werden er
145 afgehandeld en wij keerden een bedrag van f 1770,— aan beloningen en

Verkoop
W.V.B., ieder
Gr. Draaierij
Ontw, Afd.
Gr. Afwerkerij
Kl. Afwerkerij
Corr. Afd,
Gr. Afwerkerij
Met. Bedrijf
Gr. Draaierij
Magazijn
B.T.D.
B.T.D.

Gr. Afwerkerij
Gr, Draaierij

" Hoofd Boekh.

Gr. Draaierij

Gr. Afwerkerij
Walsbedrijf
B.T.D.

Contr. Kl. Gieterij
Kl. Draaierij

Beton Bedrijf, ieder
C,IK,
B.T.D,

Bouwpl. B.T.D.
B.T.D.

Hierdoor steeg het totaal in 1956 aan beloningen uitbetaalde bedrag tot

In dit tijdvak ontvingen de volgende ,Medewerkers" de beloning voor
hun bruikbare en toegepaste ideeén (zorg dat U er de volgende keer ook

f 45,—
f 15—~
Boekenbon
f 37,50
£ 5
f 22,50
f 15,—
f 150,-
10,—
10,~
15,—
40,—
22,50
22,50
10,—
10,—
50,—
10,—
10,—
50,—
20,—

25—
10,~
15,—~
20,—
10,~

R b P R ey e e e e e R R

s e

-

3700
3814
3815
3555
3601
3631
3637
3683 ,

3685

3703P
3705P
3708P
3711P
3717P
3727P
3739p
3740P
3741P
3759P
3763P
3764P
3765P

3768P
3773P
3781P
3782pP
3793P
3794P
3799P
3803P
3809P
3823pP
3829

3845

Wegens plaats

A J. Th. Spoor
A, v. d. Hoven
K. G. v. Ettekoven

A. F. v. Rosmalen
A. de Lange

J. Richters

A. A. Roestenburg
A. IJsseldijk

IF. Brok

C. H. v. d. Wiel
J. H. Meijs

Bij de Vaate

A. Voogd

J. E. Falkenburg
J. v. d. Meulen
L.]. G. Emmers
H. Verhoeven

J. J. van Loon
Mej, A. Rieff

G. Wientjes

Mej. M. A, Bierkens
M. Verharen

G. A. van Wijk
A, G. A. Rekers

. A. Libregts

ej. P. van Son

. Son

|

L
L.
Beeloo

j. A. M. de Vooght
. Meijers

. v. d. Pennen

. v. d. Pennen
choondermark

SFOQZERZ

m

—

-—4‘—<:"
<
ns

@

achterwege laten,

Gr, Afwerkerij
Avrchief
Laboratorium
Gr. Draaierij
B

Gr. Draaierij
Metaal Bedrijf

Gr. Afwerkerij, ieder
Bouwpl, B.T.D.
Metaal Bedrijf
Centr. Giet
Ontwerp Afd.
Ontwerp Afd.
Brummen

Gr. Afwerkerij
KI. Draaierij
Metaal Bedrijf
W.V.B.

Gr. Draaierij
Soc. Dienst
Magazijn

Beton Bedrijf
Beton Bedrijf
Centr. Giet
Verkoop
Woalsbedrijf
VLS

Electrolyse
Electrolyse
Kl Afwerkerij
Metaal Bedrijf
Insp. Controle
‘Walsbedrijf
Walsbedrijf
Ontwerp Afd.

DE IDEEENBUS VAN 1 JUNI T/M 31 AUGUSTUS 1956

£ 15,5
f 15,—
Boekenbon
£ S50
f 20,—
f 20,—
£ .15,

- £ 20—

b 750

[ 20,—
Boekenbon
Boekenbon

E 20,~—
£20,—

f 20,—

f 12,50

fo G

f 30,—

f 12,50

E 25
Boekenbon
f 20,—
£:20,—

f 30—

f 20,—

f 20,—

F 30,—~
F125,-

£ 15—

f 75~

£ 750
Boekenbon
f 7,50
5y
Boekenbon

gebrek moesten wij de omschrijving van deze ideeén




JAN KLAASSEN GEEFT

ADVIES

Geachte Redactie,

LJii hebt ook niks an je leven!”
bromde een goede vriend van me,
toen hij me van de week op een
avond gebogen zag zitten over een
zeer ingewikkelde werktekening.
..Staat-ie-me de hele dag op de
fabriek te ploeteren en in de toch
al zo schaarse zomer-avonden
gaat-ie ideeén uitwerken!”

..Die vent is gek!” deed Katrijn
er nog boven op. De goede vriend
heeft daarop schielijk het strijd-
toneel verlaten. Wat was er na-
melijk gebeurd?

Ik had begrepen en aan den
lijve ondervonden, dat het ont-
wikkelen van ideeén een alleraar-
digste bijverdienste kan beteke-
nen. Kijk maar eens naar de
ideeén-inzenders bij Lips, en kijk
eens naar de efficiency-bureaux,
die in Nederland als paddenstoe-
len uit de grond rijzen. Wat die
kerels aan hun ideeén verdienen is
bepaald geen sinecure. Tussen
mijn vele knobbels heb ik er een
ontdekt, die mij hopelijk geen
windeieren zal leggen: een ideeén-
knobbel met name. U herinnert
zich mijn idee: ,,minder ziekte en

20

meer vacantie” wit de vorige Lips-
bode nog wel.

Nu moet U weten, dat Katrijn
een speciale hobby heeft of knob-
bel als U wilt: zij organiseert thee-
visites aan de lopende band. Om
haar het leven een beetje te ver-
aangenamen had ik een werk-
methode uitgedacht, die het thee-
serveren aanzienlijk kon bekorten.
Hieronder ziet U de vrucht van
mijn overpeinzingen. Alleen heb
ile Katrijn door een achtenswaar-
dige kellner moeten vervangen,
want bij het zien van haar portret

is zij vreselijk boos geworden,
,,Onderscheid de hoofdzaken toch

wvan de bijzaken”, zeg ik altijd.

Maar het mocht niet meer baten;
mijn idee tot werkmethodeverbe-
tering bij het thee-serveren is door
haar voor eeuwig vermaledijd. Nu
ben ik benieuwd, of het in Uw
ogen nog genade kan vinden, ge-
achte Redactie, maar denk eraan:
ik heb er octrooi op aangevraagd!

Ik weet niet, of U in het geluk-
kige bezit bent van een tuintje;

tegen betaling van een behoorlijk 3. Gratis melk voor de koffie,

honorarium moogt U — en even-
tueel ook Uw Iegzers, maar onder ’Z_US het goegi' gaaf, begin ik een
dezelfde condities! — van neven- adwersbureau; t is maar dat U het
staand idee gebruil maken. i

Voordelen:
1. Vliotte en doelmatige berging Tk acht U zeer hoog.

van Uw grassnippers, Uw
2. Een minimum aan lichamelijke '

inspanning. JAN KLAASSEN
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DE DWAZE BLANKE

., Blijf uit de buurt van de blanke, De blanke bouwt een
groot huis met muren en een dak, om het licht, de regen
en de wind buiten te sluiten. Dan maakt hij gaten in
de muren om de regen, de wind en het licht weer binnen
te laten. Daarna stopt hij iets, dat ze glas noemen, in
die gaten om regen en wind buiten te sluiten, maar het
licht toe te laten. En dan holt hij als een verschrikte
aap naar binnen en hangt gordijnen op om het licht
buiten te houden. De blanke is een dwaas. BIjf uit
zijn buurt!"

Uit , Illusion in Java" van Gene Fowler.
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TELEX

Op 20 October 1956 is
Juffrouw Ruytenberg wvan
de Budgetafdeling 15 jaar
in dienst van onze N.V. Of
dames het ook tot zeer be-
langrijlke functies lkunnen
brengen! Van harte geluk-
gewenst, Juffrouw Ruyten-
berg. ¥ Op de contact-
avond van 17 September
werd medegedeeld, dat in
plaats van S.B.B.F. een
Subsidie-commissie in  het
leven geroepen is, die de
Directie adviseert bij het
toeltennen van  subsidies
voor culturele doeleinden
in en buiten het bedrijf.
Namens de Directie zitten
erin de Heren Van der Loo
en Vernooij, namens de
beambten de Heer Nijland
en namens het fabrieksper-
soneel de Heer W. Nelis.
Als er nu ook maar aanvra-
gen binnenkomen ¥ ,Dan
maar weer het bos in!" was
het devies op die Contact-
avond. Alleen of met tie-
nen, dat moet jezelf maar
uitkiezen v ,Mensen!”
zei de Schroevenfabriek,
,mensen’, zei het Metaal-
bedrijf, , mensen”, zei de
Woalserij, ,en wij alleen
maar mensen’, zeiden I]zer-
raffinage en B. T. D. we
kregen het er warm vam:
en dat bij zoveel zon,
Y Arrivederci Roma' zong
onze Frigato, toen hij op 12
September de trein naar
Holland nam. v In Brum-
men zien ze belangstellend
toe, hoe onze personeels-
avonden zullen verlopen.
Ja, daar hebben ze zon
avond nog sfeeds te goed!
,wij zullen het versieren”,
zeiden de Brummenaren. ¥
Ondanks rook en dikke mu-
ren zal het carillon niet lan-
ger een ongenomen veste
blijven. Vier heren hebben
zich opgegeven om dit bas-
tion alleen of gezamenlijk te
mogen  bestormen.  Het
woord is nu aan de Direc-
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FOUILLEREN

Een veel besproken onderwerp.

,,Pardon, mijnheer, wilt U eens even met me
meegaan’’. Het lijkt ons nogal voor de hand
liggend, dat men de Portier geen hand en
geen sigaar van 30 cent presenteert, wan-
neer hij iemand met een dergelijk verzoek
uitnodigt van de fiets te stappen (die men
overigens op het terrein niet berijden mag!)
en hem te volgen naar het contréle-hokje.
Zeker niet wanneer hij dan ook nog vraagt
of hij even in de actetas of broodtrommel
kijken mag.

Zij het dan ook dat fouillering nooit in het
openbaar geschiedt en dat de Portiers verzoe-
ken als bovenbedoeld zo onopvallend moge-
lijk stellen: gecontroleerd worden op (laten
we het beestje maar bij zijn naam noemen)
diefstal is hoogst onprettig en raakt welhaast
onze eer. Maar men zal de Portier zijn ver-
velende vraag toch niet kwalijk nemen, als
men bedenkt, dat er herhaalde malen mede-
delingen op de publicatieborden verschijnen,
inhoudende dat alweer iemand op staande
voet ontslagen werd wegens diefstal. Men
mag wel zeggen dat onder iedere grote
groep van mensen van een dusdanig geva-
rieerde samenstelling als ons personeel is,
elementen schuilen die het met het MIJN en
DIJN zo nauw niet nemen. Dat is erg, dat
is bedroevend, maar dat is niet anders.

SCHOOL

toezicht van de Inspectie

Het blijkt voor te komen,
dat leden van ons personeel
zich laten inschrijven voor
cursussen, waarvoor wij om
bepaalde redenen geen ver-
goeding kunnen geven,

In dat geval wordt dan
geen overleg gepleegd met
de afdeling Opleiding be-
treffende de keuze van het
opleidingsinstituut.

Er zijn diverse instituten
welke niet staan onder het

van het Schriftelijk Onder-
wijs,

Het is niet raadzaam om
zich bij deze instituten in
te laten schrijven, daar dit
practisch altijd tot onaange-
naamheden leidt. Raad-
pleeg in Uw eigen belang
onze afdeling Opleiding. Zij
beschikt over een wvolledi-
ge lijst van aangesloten on-
derwijsinstellingen.

A. v. Stokkom
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FOUILLEREN

Een veel besproken onderwerp.

,,Allemaal goed en wel, en die dieven moe-
ten ze maar flink te pakken nemen, maar
waarom houdt de Portier nu juist mij aan?
Ziet hij mij dan ook voor een dief aan?”

De Portier ziet niemand voor een dief aan,
dus U zeker niet, maar onder leiding wvan
mijnheer van Tilburg, Hoofd van de Bewa-
king, hebben de Portiers te waken over de
goederen van het bedrijf. Om deze taak goed
en efficient te kunnen vervullen hebben zij
het recht IEDEREEN (en daar horen U en
ik ook bij) te fouilleren, Uit het feit dat zij
bij voorbaat niemand van oneerlijkheid kun-
nen en mogen verdenken, vloeit vanzelf
voort, dat IEDEREEN, ook de meest eer-
zame burger, de kans loopt, dat de Portier op
een goede dag hem uitnodigt mee te gaan
naar het contrélekamertje.

Door iemand te fouilleren waakt de Por-
tier over de goederen van het bedrijf, en
daarmede over de goederen van alle be-
drijfsgenoten, dus ook over die van de ge-
fouilleerden. 3

,Een vervelende maatregel”, zegt U? Ac-
coord, accoord! Iedere contréle is nu een-
maal een noodzakelijk kwaad. Maar waar
mensen zijn, kunnen fouten gemaakt worden;
dat is helaas maar al te vaak gebleken.

Red.

Wie het kleine niet eert, gietijzer en gruisijzer (lich-

Is het grote niet weerd te soorten plaat en blik).

Regelmatig worden er ver-
schillende soorten®metalen,
o.a. zink, geel- en roodko-
per-afvallen in de schroot-
silo's op het ijzerpark ge-
worpen. Indien men met
deze metalen geen raad
weet, geef deze dan aan
Nol, de parkknecht, dan
zorgt deze, dat dit materiaal
op de plaats van bestem-
ming komt.

De silo’s op het ijzerpark
zijn alleen bestemd wvoor
ijzersoorten o.a. staalschrot,

Laten alle sjouwers wvan
alle afdelingen er aan me-
dewerken door de Kkleine
soorten metaalafvallen bij
de parkknecht in te leveren,

Ook kunnen steeds hout-
afvallen op het ijzerpark
worden ingeleverd. De win-
ter staat voor de deur en
dan moet er voor hout ge-
zorgd (gekocht!) worden.
‘We hebben het straks weer
hard nodig voor het aanma-
ken wan vuurpotten en
ovens. M., Verharen

TEILLEX

tie. Hopelijk kan spoedig
met de opleiding van deze
heren tot beiaardier begon-
ren worden. % P. Ver-
duin en Nelis zijn beiden
geslaagd voor het V.E.V.-
examen ,Sterkstroommon~
teur”. Verduin, de durver
en de doorzetter; Nelis, de
veelbelovende jongere.
Voor beiden nemen wij
heel diep ons petje af. % In
het blad van de C.M.B. in
Nederland heeft een goede
reportage gestaan over ons
bedrijf. Een van de gefoto-
grafeerde personen is al ja-
ren geleden mnaar een
schoonheidsspecialiste  ge-
weest. Het foto-cliché moe-
ten wij daar nu ook maar
eens heen sturen! Y Len
zachtaardig mannetje stond
op van zijn tafeltje in de
feestzaal wvan ,Bos en
Duin"" en tikte bescheiden
de man op zijn schouders,
die juist bij de kapstok ziju
jas aantrok. ,Neemt U mij
niet kwalijk, mijnheer, maar
bent U misschien J. B. L.
Hanzebroek uit Udenhout' .
. Nee, die ben ik niet”, ant-
woordde de ander korzelig.
»Nu", vervolgde het man-
netje, ,,ik ben hem wel. En
het is zijn jas, die U daar
aan staat te trekken.”
SUCCES -agenda's.
Ook voor het komende jaar
bestaat er weer de gelegen-
heid om de bekende inhoud
voor een Succes-agenda via
ons bedrijf aan te schaffen,
mits I v66r 1 November
a.s, aan de Afd. Inkoop op-
geeft, welke uitvoering UL
wenst.

Na deze datum kunnen
geen bestellingen hiervoor
worden aangenomen, daar
— zoals gebruikelijk — de
oplage door de Uitgever
beperkt is.

De juiste prijs is nog niet
bekend; deze hangt namelijk
af van het totale aantal.
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AFDELINGSKAS

KORT VERZUIM
Het blijkt, dat verschillen-

de Lips-mensen nog niet
voldoende op de hoogte
zijn van de juiste gang van
zaken bij bezoek aan huis-
arts en specialist. en welke
vergoedingen er wordzn ge-
gevén. In de Lipsbode van
Juni 1956 werd een en an-
der reeds uitvoerig uiteen-
gezet. In het kort wordt
hieronder nog een uiteen-
zetting gegeven over het
zogenaamde kort ver-
zuim,

A, BEZOEK HUISARTS:

le. Voor hen die in Brum-
men en Drunen/Els-
‘hout wonen, wordt ver-
goed de werkelijke tijd
met een maximum van

1 uur & 909%.

2e. Voor hen die buiten
deze plaatsen wonen:
de werkelijke tijd met
een maximum van 2
uur & 90%.

B. BEZOEK SPECIALIST:

De werkelijke tijd met een

maximum van 3 uur & 90%,

SPAARFONDS

In de Lipsbode van Juni stelden wij een
nadere regeling in het vooruitzicht tot opne-
men van spaargelden voor doeleinden, welke
niet in het reglement zijn aangegeven. Wij
hebben U wel lang laten wachten, maar deze
beslissing heeft het bestuur veel hoofdbre-
kens gekost. Verschillende besprekingen met
de Directie hebben we gehad, gerekend met
percentages,tabellen opgesteld met dienstja-
ren, kinderaantal, aantal jaren gehuwd,enz.

Het eindresultaat ... wel, dat is eigenlijk

verrassend eenvoudig.

Wij menen het principe van het spaar-
fonds , bezitsvorming” onverminderd te moe-
ten handhaven. Dat wil zeggen, dat de fa-
ciliteiten, die het bedrijff aan de spaarders
geeft, uitsluitend gelden voor hen, die spa-
ren op langere termijn en het gespaarde be-
drag alleen opnemen voor gevallen, welke 1
het reglement nader zijn omschreven. :
Wanneer echter in het vervolg een spaar-
der geld wil opnemen om andere redenen,
b.v. omdat hij een nieuwe fiets moet hebben
of in geldnood zit, dan kan hij dat rustig
opnemen, doch ... de Lipsbijdrage over dat
bedrag wvervalt.

De Directie heeft toegezegd, de op deze
wijze vervallen bijdrage niet aan het spaar-
fonds te onttrekken, doch te storten in de
reserve van het spaarfonds, welke reserve

VERGOEDING

VERGOEDING LOON:

Vergoeding voor loon wordt
gegeven voor bezoek aan
huisarts of specialist onder
voorwaarde, dat eerst over-

leg wordt gepleegd met de .

bedrijfsarts:
Dr. Verhaak voor onze
werknemers in Drunen.

Dr. Korteweg voor onze
werknemers in Brummen.

REISKOSTEN:

a. Reiskosten worden niet
vergoed voor bezoek aan
huisarts of specialist
indien een 'dergelijk be-
zoek wordi afgelegd op
eigen verzoek.

b. Reiskosten worden wel
vergoed, indien men
wordt opgeroepen om
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dient om de middelen van het fonds te ver-
sterken, onder meer om de gegarandeerde
3% rente steeds te kunnen uitkeren,

Om alle misverstanden te voorkomen is
vastgelegd, dat de wvervallen bijdrage zal
worden berekend over de laatst gestorte
spaargelden. Dus in principe: het laatst erin,
het eerst eruit.. \

Het bestuur is ervan overtuigd, dat deze
opnamemogelijkheid tegemoet komt aan het
bezwaar van vele spaarders en adspirant-
spaarders: dat je niet aan je eigen geld kunt
komen, op straffe van 5 jaar uitsluiting van
deelname aan het spaarfonds.

Wél hopen we, dat van deze opname-mo-
gelijkheid geen misbruik zal worden gemaakt
en dat U alleen geld op zult nemen, indien
U dit werkelijk nodig of nuttig acht. Trou-
wens, vindt U het zo leuk f 15.— tot f 50.~
weg te gooien voor iedere honderd gulden
die U opneemt?

Al met al . . . ons inziens een welkome ver-
betering!

Hebt U ook gelezen, dat de politieke par-
tijen na lang kibbelen, het over de bezits-
vorming eens zijn geworden en dat met na-
me bedrijfsfondsen hiervan zullen profiteren?

Het is nog te vroeg om iets met zekerheid
te kunnen zeggen, doch belastingvrijstelling
over werkgeversbijdragen zit er toch wel in.

Profiteer er ook van en spaar mee!

A, Engbersen

AFDELINGSKAS

op het spreekuur van de  wordt geen vergoeding

P

controlerend geneesheer
te komen en in die geval-
len, waarvoor de contro-
lerend geneesheer het ge-
wenst acht dat een s p e-
cialist wordt geraad-
pleegd.

TANDARTS:

Voor bezoek aan tandarts

van loon en reiskosten ge-
geven.

BEREKENING LOON:

Omdat enkele werknemers
niet weten, hoeveel premie
er precies wordt afgetrole-
en voor ziektewet-, wacht-
geld-, werkloosheidsverze-
kering, enz., geven wij on-

derstaand een lijst hoe de-
ze percentages zijn vastge-

steld:

Ziektewet 2,5%
Aanvullings-Fonds
Ongevallenwet 0,5%
Ziekenfonds 2,1%,
Wachtgeld- en werk-
loosheidswet 1,1%
Dus in totaal 6,2%

Dit percentage wordt dus
afgetrokken van het bruto
loon. Daarna worden dan
ook nog afgetrokken de
eventuele inhoudingen voor
aangekochte gereedschap-
pen, de loonbelasting, pen-
sioenpremie, enz,

Bij ziekte wordt het premie-
percentage van 6,2 pct, niet
van het ziekengeld afge-
trokken.

J. v. Weert
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UIT-
BESTEDEN

OF ZELF
DOEN

Voor deze keus kwam de leiding
der BTD te staan, toen deze on-
langs de opdracht kreeg een
schuinstel - apparaat voor een
schommelstoel van een schroe-
ventransportwagen te maken,

Na veel calculeren en informe-
ren buiten het bedrijf werd beslo-
ten, gezien de levertijd, maar
vooral wegens de hogere kosten
bij uitbesteding, de productie in
eigen hand te houden.

Nadat de tekeningen hiervoor
van de Centrale Tekenkamer
ontvangen waren, werd het ge-
heel opgebouwd uit electrisch ge-
laste staalplaat van 10 en 12 mm
en U-balk. De platen werden met
een snijbrander op de juiste maat
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gesneden en voorbewerkt voor
het lassen. Dank zij het juiste
snijwerk bestond dat voorbewer-
ken uit niets anders, dan het weg-
slijpen van de braamkanten,

Lasser van Oirschot werd be-
last met het electrisch lassen van
het geheel en hiervoor werden
300 electroden ,,Philips-50"" ge-
bruikt. Het geheel heeft een ge-
wicht van 1500 kg,

Op de foto ziet U het schuin-
stel-apparaat na het gereed ko-
men van het laswerk, De hoold-
maten zijn: 2000 x 1300 x 400 mm.

Wij kunnen rustig zeggen, dat
met het maken van dit schuin-
stel-apparaat een stuk eerste klas
vakwerk verricht werd! I H.

0

Naar de Zuiderzee -Werken

't Was een frisse zomermorgen.
Een groepje opgeschoten jonge-
lui stond bij de fabrieksingang
en besprak alvast de dingen
voor de komende dag. Het was
nog slechts het wachten op de
bus; toen deze arriveerde kon de
reis beginnen!

Heewel de stemming er in het
eerste uur nog niet helemaal in-
zat, genoten we toch al volop van
onze reis. De route ging via Den
Bosch, over Ultrecht, richting
Amersfoort. Halverwege Utrecht-
Amersfoort werd besloten een
uurtje te rusten. We stopten bij
een groot Café-Restaurant in de
omgeving van de bekende pira-
mide van Austerlitz. Nadat we
eerst een paar boterhammen had-
den verorberd, gingen we ons
vertier zoeken in de erbij gelegen
speeltuin. ¥

Het werd al gauw elf uur voor-
dat we onze reis konden voort-
zetten. Nu ging het dwars door
de Gelderse vallei naar Harder-
wijk. Hier aangekomen moesten
we over de dijk naar Lelystad
rijden, nog ongeveer 25 km, De
dijk slingerde zich als een donker
lint door het groen glinsterende
water, De chauffeur van onze bus
vertelde, dat men er de bochten
met opzet in heeft gelegd, dit om
de automobilisten enige afleiding
te geven,

Aan weerszijden van ons strek-
te zich de Zuiderzee uit. Zo ver

Onze jongeren hebben een leuke

en leerzame dag

het oog reiken kon niets dan wa-
ter, met hier en daar een klein
vissersbootje, dat op de golven
dobberde, Het was een machtig
gezicht en dit vooral, omdat we
dit in Brabant niet alle dagen
zien, zo'n uitgestrekte watermas-
sa. Doch op den duur wordt het
rijden over zo'n dijk toch wel wat
eentonig. We waren dan ook
maar wat blij, toen eindelijk Le-
lystad in zicht kwam. Er werd
in de bus al geroepen: ,.Land m
zicht!"

In Lelystad aangekomen bega-
ven we ons op de boot, waar we
een kopje koffie dronken. Om on-
geveer één uur vertrokken we
dan met de ,,Flevo V" naar de
Zuiderzee-werken.

Wie zich van Lelystad heel
wat voorstelt, heeft het lelijk mis.
De eigenlijke stad moet nog wor-
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den gebouwd. Lelystad heeft wel
een eigen haven; daar worden
momenteel ook de zinkstukken
vervaardigd, die men nodig heeft
bij de dijkenbouw, Het vervaar-
digen van deze zinkstukken ge-
schiedt door vaklui, De mensen,
die dit beroep uitoefenen, zijn er
niet heel veel in Nederland. Het is
een zwaar werk, evenals het leg-
gen van de grote bazaltkeien on-
der langs de dijken. Maar voor
dat harde werken verdienen deze
mensen dan ook een zeer hoog
loon.

Toen we Lelystad uitvoeren,
kwamen we langs een in aanbouw
zijnd gemaal, We hadden ook een
groot gemaal gezien net buiten
Harderwijk. Wanneer het gemaal
bij Lelystad klaar is, zal dit met
nog drie andere gemalen heel
Zuid-Flevoland in 8 maanden
tijds droogpompen.

Met de boot in open zee geko-
men voelden we het deinen van
de golven heel goed en de boot
begon dan ook flink te schomme-
len. Er waren op de boot twee
dekken boven elkaar, doch op het
bovenste was geen overkapping.
In de tijd dat we wvan Lelystad
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naar de werken voeren, vertelde
een gids ons over de dijkenbouw.

Bij de werken aangekomen za-
gen we links en recht van ons gro-
te baggermolens en zandzuigers.
Ze waren bezig met het dichten
van de laatste dijk. Er was toen
nog een gat in van ongeveer 500
meter, Zoals U vermoedelijk al
wel in de kranten gelezen hebt, is
dit gat in het bijzijn van H.M. de
Koningin pas geleden gedicht.

Nadat de gids ons alles had
uitgelegd en we het allemaal goed
bekeken hadden, keerden we naar
Lelystad terug. Van hieruit gin-
gen we weer met de bus naar
Harderwijk, waar we nog een uur
of drie verbleven voor we onze
reis voortzetten.

Harderwijk is nog een echt
ouderwets vissersstadje met nau-
we straatjes en stadsmuren.
Ook de bekende vuurtoren, waar
‘s avonds de vissers op huiswaarts
keren ontbrak niet. Maar nu is
Harderwijk toch wel meer een
touristenplaats geworden, Er zijn
nog maar enkele vissers; zo heeft
het nu ook een mooi strand met
een speeltuin en een restaurant
erbij.

E N

Om goed half zeven vertrokken
we uit Harderwijk. Het ging nu
dwars door de Hoge Veluwe via
Arnhem naar Nijmegen. We
kwamen hier om half negen aan
en hebben met de bus de licht~
route in de stad gevolgd. Hier was
nog steeds de verlichting van de
vierdaagse aan. Dit was heel
mooi: alle straten en parken wa-
ren versierd met lampen en bloe-

sen hadden we aangelegd in Gra-
ve. Daarna ging het gezelschap,
luid zingend naar Drunen, IHet
weer zat ons die dag wel goed
mee en we hebben veel gezien en
geleerd. We mogen deze dag zien
als een dag, die naar ons aller
wens goed geslaagd is en wij dan-
ken daarom al degenen, die er
aan mee hebben gewerkt,

Hans de Kort

men.,

Om onze dorst nogmaals te les-

(Ontwerpafdeling)

Dacantie - Sleer

Bij het doorkijken van de
ingezonden vacantie-foto’s
glijdt mijn aandacht weg
van deze regenachtige Zon-
dagmiddag in September
naar een zonnige vacantie-
dag in Augustus.

Het valt mij nu pas op,
hoe zonnig het in het bui-
tenland geweest ist van de
24 ingezonden sfeer-foto’s
zijn er 21 in het buitenland
genomen en deze zijn alle-
maal even zonnig,

Op een van deze foto’s
zie ik nu nog Cécile in haar
batisten blousje staan bjj
een fontein in Koblenz. De
koelte van het opspattende
water kan je z6 voelen, 't Is
alleen jammer, dat Cécile
een beetje lelijk kijke!

Op een andere foto zien
wij Mijnheer in ’t Bos, sa-
men met zijn tweeén een
boswandeling maken, Ik
hoop voor hem, dat hij dit

genoegen niet alleen in zijn
vacantie heeft. Anders lijkt
het mij beslist te weinig om
daarop een hechte verke-
ring te bouwen.

Sommigen noemen haar
»Beertje”, anderen noemen
haar ,,Toos”; maar ze heet
eigenlijk anders, Haar zien
wij in Belgié aan de oever
van een snelle vliet, Ze
staat er zo maar stilletjes
bij, treurend, zou ik bijna
zeggen. Dat komt ervan:
eerst 51 weken herrie schop-
nen en om niets en niemand
geven, En als je dan in je
vacantie ziet, hoe snel het
leven henen vliet, dan denk
je wer is al weer een jaar
vergangen, ik heb nog
steeds geen man gevangen”.

Hier heb ik een foto, die
volgens mij al heel oud is.
Zij stelt een varken wvoor,
met op zijn rug een meiske
van een jaar of wvier, vijf,

‘Wat het met vacantie-sfeer
te maken heeft, weet ik
niet, Bovendien komen zul-
ke oude foto's mniet voor
bekroning in aanmerking:
het varken hebben ze zeker
al dertiy jaar geleden op-
gegeten. Wat er met het
meisje gebeurd is, weet ik
niet,

De laatste foto, die ik
bekijk, brengt mij weer he-
lemaal in Nederland terug:
een lachende jongenssnuit,
net boven het water uit, in
een van onze meren of
vennen. Ik ken geen groter
genoegen, dan zo wvrij als
een vis in het water te
spartelen, Je spieren komen
er goed van los, je voelt je
door en door verfrist en je
wordt er echt een paar jaar
jonger van. Als het aan mij
had gelegen, had zij een
prijsje gekregen.

29




Vacantie.
Fotoledsteyd

De jury heeft er niet veel werk aan gehad; er waren
slechts 24 vacantie-foto’s ingezonden, allen ,,sfeer-
foto’s”. Toch viel het nog niet mee om de beste
foto’s er uit te halen, omdat er enkele goede op-

namen bij waren,

Ondanks dat zullen wij het er
allemaal mee eens kunnen zijn,
dat de jury de eerste prijs heeft
toegekend aan Mejuffrouw Cobi
van Aken. De door haar gemaak-
te foto is één vacantie-avontuur:
met prikstok en spijkerschoenen
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de bergen in, de zijtas met mond-
voorraad over de schouder, de
luchtige sportkleding, die bij een
bergtocht past, oppassen voor rol-
stenen. En dan, zo maar terloops
en onderweg de ontmoeting met
een bergkoe. Primal!

Bij het bepalen van de tweede
prijs zal de jury meer moeite ge-
had hebben. Als er een vrouwelijk
jury-lid geweest zou zijn, waren
de prijzen misschien nog wel an-
ders gevallen. Nu heeft de Heer
A. de Bont uit Waalwijk de twee-
de prijs in de wacht gesleept. Zijn
foto ,,doet’’ ons mannen iets: de
wijde horizon; grote, stoere rots-
blokken en het gemis aan com-
fort. We ruiken de zee en de vrij-
heid!

De derde prijs viel toe aan de

Heer C. A.in 't Veld met zijn foto .

.souvenirs kopen”, die op voor-
treffelijke wijze weergeeft het mo-
ment, waarop wij scheiden moeten

- van iets, dat mooi was, Nog even

zoeken naar een foto of een vlag-
getje, naar een-speldje of een kan-
netje, dat de herinnering tastbaar
en levend moet houden.
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Het heeft de jury verbaasd, dat
er geen lkwaliteits-foto's zijn inge-
zonden. Kennelijk had de redac-
tie van de Lipsbode andere jury-
leden moeten zoeken. Want de
Heren Allaart, Noordhoorn Boe-
len en Bij de Vaate hadden graag
in de kwaliteitswedstrijd mee ge-
daan,

De prijzen bestaan uit foto-~
materialen tot een waarde van:

f 20.— voor de eerste prijs
f 12.50 voor de tweede prijs
5.— voor de derde prijs.

Voor deelname aan de vacan-

tie-opstelwedstrijd werd 'n ,sfeer-

opstel’” ingestuurd door de Heer
G. G. Walters uit 's Hertogen-
bosch. Hoewel het gezellig samen-
zijn van een aantal collega’s uit
het Metaalbedrijf, samen met hun
echtgenoten, sfeervol door hem
beschreven wordt en dit samen-
zijn ook in de vacantie plaats
vond, spreekt uit zijn opstel geen
echte vacantie-sfeer, zodat het niet
bekroond kan worden. Voor de

- moeite en zorg, die hij aan zijn

werkstuk besteed heeft en tevens
ter aanmoediging voor anderen,
ontvangt de Heer Walters een
boekenbon ter waarde van J 5.—.

ATTENTIE!

Degene, die nieuws, dat niet valt onder reeds bestaande
rubrieken, zoals rendements-overzichten, verslagen van
ideeénbus, afdelingskas etc. bij de redactie aanbrengt
zal hiervoor, indien plaatsing volgt, beloond worden

met 1 pakje sigaretten.
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 Peesonalia

GEBOORTEN:

TEN BRUGGEN CATE, Marc.
SCHEY, Clasina, W.

DE LEEUW Gijsbertus, ]J.
VAN HELVOIRT, Johanna, E.
SANDERS, Lamberta, ].
CLERKX, Marianne

DE LA COUSINE, Johannes
VAN DELFT, Maria, A.

DE JONG, Peter, C.

VAN WIJCK, Wilhelmina, J.
DE FIJTER, Adrianus,
BIRSAK, Astrid, A.
HORNMANN, Dorothea, M.
VAN YPEREN, Johannes, N.
GROENEWOUD, Hendrik, P.
v, d. LINDEN, Gijsberdina, G.
v. d. BRUGGEN, Fransca.
BEELOO, Fredericus, C.
ROXS, Elisabeth, H.

Onze hartelijke gelukwensen.

HUWELIJKEN:
W. MAJOOR~1. EWALS 24- 7-1956
H. TIMMERMANS—W. DE PEFFER 4- 8-1956
J. BROK—M. VAN SON 7- 8-1956
Ir. W. DE PUTTER—C.SCHEELE 8- 8-1956

H. v. d. POL—N. v. d. MAADEN 9- 8-1956
H. WIJKMANS—~M. VAN ASSELDONK 9- 8-1956
A, FRANKENA—W. STEENBEEK 20- 8-1956
C. v. d. LEE—R. v. d. BROEK 25- 8-1956
G. v. MEURS.—]. FEKERIS 3- 9-1956
G. v. d. LEUR—A. v. BOXTEL. 12- 9-1956

Proficiat en het allerbeste voor de toekomst.

17- 7- 1956
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LIPS’ Sport-

Revue

‘Weer staan wij aan het einde van
het zomerseizoen. IHelaas heeft
het weer dit jaar niet erg meege-
werkt voor de beoefening van de
zomersporten. Daardoor is dit jaar
zeer eenzijdig geweest: 2 oriénta-
tieritten, tennis en voetbal.

Wij vragen ons af, waarom men
niet tracht ook andere sporten in
de belangstelling van onze men-
sen te trekken. De Nederlandse
zomersporten bestaan toch niet
alleen uit de genoemde drie.

Het is natuurlijk lastig dat wij
in Drunen niet over voldoende ter-
reinaccomodatie beschikken. Dit
hebben wij dit jaar reeds onder-
vonden met onze zomeravondcom-
petitie. Maar er zijn toch nog ge-
noeg sporten, die beoefend kun-
nen worden zonder goede terrein-
accomodatie. Wij denken aan
wandelsport, veldloop, athletiek-
wedstrijden, enz. Laten we hopen,
dat hieraan het komende jaar
meer aandacht zal worden be-
steed. Wij zijn er van overtuigd,
dat met een beetje goede wil veel
te bereiken is,

Thans staan wij aan de opening
van ons winterseizoen! Velen van
U zullen nog prettige herinnerin-~
gen bewaren aan de afgelopen
winter: aan de gezellige rikcon-
coursen, bridge-drives, enz,

Binnen niet al te lange tijd zul-
len wij U het eerste verslag hier-
omtrent kunnen brengen.

H. S.
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SLUITINGSTOURNOOI L.T.C.
»DE KLINKAERT",

Op de weekeinden van 15/16 en 22/23
September heeft onze tennisclub de jaar-
lijkse clubkampiocenschappen verspeeld.
Hiervoor waren door de Directie 2 wis-
selbekers ter beschikking gesteld. ]

De animo voor dit tourncoi was rede-
lijk te noemen, al hebben we toch ver-
schillende gezichten gemist. Niet iedereen
kan kampioen worden, maar de onder-
linge band wordt door deze sport ver-
sterkt, zodat iedereen mee zou moeten
doen.

In het eerste weekend is de le ronde
gespeeld, waaruit bleek, dat de jeugd in
dit anderhalve seizoen reeds zoveel bij-
geleerd had, dat vele geroutineerde spe-
lers het onderspit moesten delven. Het
waren soms gevechten op leven en dood
Na afloop waren de deelnemers net vis+
sen op het droge: ze hapten nog.wel,
maar konden geen geluid meer uit-
brengen.

Het laatste weekend werden de demi-
finales gespeeld, waarbij weinig verras-
singen voor vielen. De finale heren-
enkel werd echter een soort marathon-
tennis, waarbij de finalisten meermalen
gebruik moesten maken van emmers wa-
ter om op de been te blijven.

Om 18.00 uur waren de laatste num-
mers bekend, waarna de Heer van Thiel
als voorzitter overging tot het uitreiken
van de prijzen. .

Deze werden achtereenvolgens behaald
door:

Dames-enkelspel:
le prijs Mevr. van Thiel-Marres.
2e prijs Mevr, Meyers-Bartlema.
Heren-enkelspel:
le prijs Heer A. ]J. Vernooy.
2e prijs Heer Ir. J. M. Meyers.
3e prijs Heer ]J. de Bruijn.
Heer P. Rappange
Dames-dubbelspel:
Mevr. van Thp;el-Marres met Mej. M.

Cales

Gemengd-dubbelspel:

Mevr. van Thiel-Marres met Hr, P.

Rappange

Heren-dubbelspel:

Heer A. Vernooy met Hr. Rappange.
Na nogmaals verzocht te hebben vol-

gend jaar extra te trainen voor competi-

ties en tournooien sloot de Heer wvan

Thiel dit tourncoi,

A. VERNOOQY.

DE ORIENTATIERIT.

Zondag 9 September werd weer een
oriéntatierit georganiseerd over een af-
stand van 40 km. Het was echter jam-
mer, dat de deelname door een slecht
weerbericht over de radio niet bijzonder
groot was. Dat het geheel weer een suc-
ces is geworden, bleek wel, toen wij na
afloop een praatje maakten met de ver-
schillende deelnemers.

.Een pracht tocht”, zei iemand, die later
(reeds voor de derde maal) prijswinnaar
bleek te zijn.

Toen wij 's middags om ongeveer een
uur naar het fabrieksterrein reden, gaf

het gebouwencomplex een heel . ander
beeld dan op een door-de-weekse-dag.
De opstijgende rookwolken van het Me-
taalbedrijf hadden plaats gemaakt voor
een hemelsblauwe lucht. In de kleine can-
tine was de Heer van Rossum juist zijn
laatste krachten aan het verzamelen om
een ballon op te blazen. Op onze vraag
wat dit te betekenen had, kregen wij
ten antwoord: ,Mijnheer, dat blijft een
verrassing”. Inderdaad hebben wij die
verrassing in de loop van onze tocht ook
gekregen.

Om kwart over een was de cantine
al behoorlijk gevuld. Klokslag half twee
gingen de eerste deelnemers van start.
Nog steeds scheen een echt zomers zon-
netje over het fabrieksterrein. Hoe dit
mogelijk was, na al die regen van de af-
gelopen weken!

Via de Kasteeldreef kwamen de deel-
nemers aan de grote rijksweg. Na deze
overgestoken te hebben, kwamen zij
spoedig aan het terrein van de voetbal-
vereniging ,,Nieuwkuyk"”. Gezien de be-
langstelling kon hier een ,.grote” wed-
strijd worden verwacht.

Na een tocht langs de mooiste plekjes
van Brabant kwamen we spoedig aan 'n
contréle-post. Het bleek echter een con-
trole-punt van een andere oriéntatierit
te zijn. Een eindje verder troffen wij de
eerste pechvogel. Spoedig kwamen wij
aan de IJzeren Man te Vught.

Hier wachtte ons de wverrassing”, De
deelnemers kregen opdracht de ballon op
te blazen op een lengte van * 75 cm.
en deze gebonden aan de fiets naar de
finish te brengen.

Onze tocht liep hierna door de ge-
meente Vught, Bij het passeren van een
onbewaakte overweg zagen wij in de
verte enkele deelnemers fietsen, echter de
verkeerde richting in. Wij vroegen ons
af, of deze deelnemers de juiste weg nog
wel gevonden hebben.

Aan de grote rijksweg Den Bosch—Til-
burg kregen wij in een café-restaurant
een ogenblik tijd om weer wat op ver-
haal te komen. Spoedig vervelgden wij
onze tocht. Langs prachtige omgevingen
kwamen we spoedig aan de finish. Even
regelmatig als ze vertrokken waren, kwa-
men de deelnemers weer binnen. Rond
zes uur waren de meesten binnen en kon
de Heer Vernooy overgaan tot de prijs-
uitreiking.
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De uitslag was als volgt:

O/90 OV B0 fd e

Mej. van Duyl

Hr. van Spaandonk
Mej. T, Klijn
Mevr, Tasseron
Mej. T. Klijn

Hr, Tasseron

Hr. Bannierink
Mej. Popping

Hr, van Balkom

complete fietslantaarn 11
doos sigaretten 11
fles wijn 14
1 paar nylons 18
tietspomp 19
worst 19
doos reparatie-materiaal 19
fles wijn 20
fietsband 20

De Heer Melis behaalde in deze wed-
strijd de meeste strafpunten: 175. Ook
hiervoor bleek een prijs beschikbaar te
\ zijn in de vorm van een flinke worst.

iets bijzonders van te maken,

strafpunten
strafpunten
strafpunten
strafpunten
strafpunten
strafpunten
strafpunten
strafpunten
strafpunten

Volgend jaar hebben wij een lustrum-
ronde. De organisatoren blijken nu reeds
plannen te hebben om er volgend jaar

H. S.
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Na enkele keren overgeslagen te
moeten hebben, gaan we nu weey
door met de normale ladder-
puzzles.

De wintermaanden komen weer
aan en we rekenen daarom op ve-~
ler medewerking en massa's in-
zendingen.

Allereerst de oplossingen uit Lips-
bode nr. 6:

Opgave 34 (2 punten),

De zin luidde: Werk allen mee
aan orde en netheid op ons ter-
rein; gebruik de fietsenrekken;
spaar groen en bloemen.

Opgave 35 (4 punten)

Horizontaal: regen, ader, U, de,
Leo, kleed, mei, re.

Verticaal: rad KM., edele, ge-
lei, er, eer, nu ,ode. :

Opgave 36 (3 punten)

Het cijffer werd aldus aan el-
kaar gelegd:

Veel oplossingen kwamen bin-
nen; ruim 47% had alles goed, dus
9 punten erbij, 14% had 7 punten,
30% had 6 punten en de rest had
4 punten.

De prijswinnaars worden hier-
mee:

PUZZLERUBRIEK

le prijs Mej. L. v. Duyl 81 p.
2e prijs D. Sepers 78 p.
De stand in de ,kopgroep” is

nu;
1. Mej. R. v. d. Wiel 78 p.
(na loting met D, Sepers)

2, Mevr. v. d. Penne 74 p.
3. K, Tasseron 71 p.
4, Mevr. Dupont 64 p.
5. M. Berkelmans 57 p.
6. Mej. E. Popping 57 p.

Oplossingen van de opgaven in
de Lipsbode No. 8§
van Augustus 1956

De beroepen waren:
Diamantslijper,
Landbouwer,
Pianolerares,

Nederlandse plaatsnamen:
Heusden, Naarden,
Geleen (FEen), Doorn,
Venlo,

Een, Edam,

Hoorn,

Emmen, (Hemmen), Elp,
Ommen, Elp,

Anlo, (Loo), Elst.

Kruiswoordpuzzle
Horizontaal:
1 mik
4 as
7 om (op). Hier was door een
drukfout wvermeld ,voorstel”
i.p.v. ,,voorzetsel'.

8§ AKU 20 Essen
11 ader 22 eivol
13 toren 25 elke
16 klei 27 tree
17 Nero 29 terts
18 Annie 32 non
19 ezel 34 trots
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37 Ee 10 uil
38 t.n. 12 rozet
40 ds. 14 on
41 nr. 15 ei
42 trek 16 kever
43 af (al) 21 Elst
44 la 23 iets
45 emir 24 st
46 s.d. 26 en
47 st. 27 it
49 s.g. 28 ss
51 ity 30 eerst
52 etsen 31 reeds
54. dom 33 os
56 rente *) 35 onmin
59 rins 36 trits *)
61 alom 39 nat
63 tante 40 das
66 emmer 47 snit
69 eens 48 do
70 voren 50 grom
73 elan 52 el
75 lint 53 ernst
67 emelt 54 ds.
77 Nini 55 ma -
78 sla - 57 Emmen
79 in 58 ed.
80 eb 60 neven
81 aks 62 lente
Verticaal: 63 teil
1 man 64 Anna
2 idee 65 brem
3 kers 67 Elia
5 stank 68 rank
6 Arno 69 Els
7 oneer 71 om
8 alzo 72 el
9 keel 74 nis

*) Zoals reeds door de meeste
puzzelaars werd opgemerkt is er
een fout geslopen in de opgave bij
de kruising van H. 56 en V. 36.

De beste inzending, ook wuit
Lipsbode No. 7, was van de Heer
Tasseron, die hiervoor een boe-
kenbon ontvangt. '

38

P B3 7 5 AR T
‘iu.JL(-MC af’?&lf—ék

*lllalllo ol f Ml C |
o L A A || xlr

122 /5 [}
Lybgmw’)mry A
16 / /e [ VZ
AANEA 1 Al
A -

v (S bz‘.»fﬁd.zs
AR B L [
o B < %104 A
29, |30 34 32,
Ao e | {ﬁ%au",
Liale fzn,;' ‘2’]-!‘?;
Phle sl ele] [(2nlllelv

DE NIEUWE OPGAVEN
Opgave 37. Kruiswoordraadsel
Bij goede oplossing 3 punten.

Horizontaal:

1 staaldraad
5 hoofddeksel
9 op de manier van
10 zoogdier
11 bijwoord
713 afzonderlijk
14 kloosterling
16 zoom
19 geestdrift
21 stad in Duitsland
22 binnenste
24 metalen haak
27 groente
29 zuidvrucht
31 soepel
33 roem
34 hevig
35 plaats in Gelderland
36 opbrengst van geld
- 37 eenjarig dier

Verticaal:

1 vertrek

2 Engels bier

3 aanwijzing te water
4 weg met bomen

P

(

tweetal
glazuur
voordat
ketting

15 lichaamsholte
17 wees gegroet
18 boom

19 bouwland

20 meisjesnaam

co N O W

Opgave 38. Legpuzzle
Bij goede oplossing 4 punten.

Opgave 39. Kruiswoordraadsel

Bij goede oplossing 1 punt,
Hierbij is de figuur gegeven
met de in te vullen woorden. Hoe
moet de figuur nu ingevuld wor-~
den? Aanwijzing: begin met de
langste woorden.
In te vullen woorden:
Horizontaal: palissander; schat-
graver, brewk, dader, merel, plek,
stam, gast, eind, abt, die, lek, lp,
rep, gul, lap, me, em, ed, te
Verticaal: garderobe, inertie,
emulsie, rakel, steel, teder, sleep,
tuba, ares, val, are, epe, hen, Tk,
ek rp, dd, p2, lg, iéq mm, AP, ad.

Opgave 40. Verschuifraadsel
Bij goede oplossing 2 punten.

De woorddelen in de eerste en de
derde kolom staan in de goede
volgorde; probeer door onderlinge
verwisseling van de woorddelen
in de tweede kolom goede woor-
den te vormen, horizontaal gele-
zen.

22 gezamenlijke leiders
23 oorzaak

25 vrucht

26 niet vet

27 voertuig

28 wier

30 oppervlakte-maat
32 plaats in Drente.

Knip onderstaande figuren uit
en leg ze aan elkaar tot een letter
(hoofdletter).
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Oplossingen, duidelijk voorzien
van naam e.d. inleveren binnen
10 dagen na verschijnen van de
Lipsbode bij de portier.

Op de enveloppe vermelden:
Puzzle Lipsbode.

F. W. L. Smitshuysen
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